
บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้
มีภารกิจเก่ียวกับการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม                
ให้มีสมรรถนะและขีดความสามารถในการประกอบการที่เป็นเลิศและมีความยั่งยืนสู่สากล โดยให้มีหน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้
1. เสนอความเห็นเพื่อกําหนดนโยบายและมาตรการในการส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ 

และผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม
2. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเครือข่ายองค์กรภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาบุคลากร การบริหารจัดการ การพัฒนาเทคโนโลยีและวิชาการ 

รวมทั้งกํากับ ดูแล ติดตามและประเมินผลการให้บริการเพ่ือการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม
3. ดําเนินมาตรการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาสมรรถนะของอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการ  

ธุรกิจอุตสาหกรรมสาขาต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนของกระทรวงอุตสาหกรรม และแผนส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมของประเทศ
4. ปฏิบัติงานอื่นใดตามท่ีกฎหมายกําหนดให้เป็นหน้าที่และอำนาจของกรม หรือตามท่ีรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม แบ่งส่วนราชการ ดังต่อไปนี้
ราชการบริหารส่วนกลาง

1) สำนักงานเลขานุการกรม
2) กองพัฒนาขีดความสามารถธุรกิจอุตสาหกรรม     
3) กองพัฒนาดิจิทัลอุตสาหกรรม
4) กองพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
5) กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน
6) กองพัฒนาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์
7) กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
8) กองโลจิสติกส์
9) กองส่งเสริมผู้ประกอบการและธุรกิจใหม่
10) ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

ราชการบริหารส่วนกลางที่ตั้งอยู่ในภมูิภาค
- ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 1-11

หน่วยงานที่รับผิดชอบขึ้นตรงต่ออธิบดี
- กลุ่มตรวจสอบภายใน
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บทบาทภารกิจ กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

กลุ่มตรวจสอบภายใน

กลุ่มตรวจสอบภายใน ทำหน้าที่หลักในการตรวจสอบการดำเนินงานภายในกรม และสนับสนุนการปฏิบัติงานของกรม รับผิดชอบงานขึ้นตรงต่ออธิบดี 
โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้

1. ดำเนินการเก่ียวกับการตรวจสอบด้านการบริหารการเงิน และการบัญชีของกรม
2. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน ส านักงานเลขานุการกรม กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

ส านักงานเลขานุการกรม มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้
1. ดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไป งานสารบรรณ งานช่วยอำนวยการ และงานเลขานุการของกรม
2. ดำเนินการเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี การงบประมาณ การพัสดุ อาคารสถานที่ และยานพาหนะของกรม
3. ดำเนินการเก่ียวกับการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล การเสริมสร้างวินัยและรักษาระบบคุณธรรมของกรม
4. ดำเนินการเกี่ยวกับงานกฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้อง งานนิติกรรมและสัญญา งานเกี่ยวกับความรับผิดชอบทางแพ่งและอาญา งานคดีปกครองและงานคดีอ่ืนใด 

และการรับฟังความคิดเห็นของผู้ที่เกี่ยวข้องและวิเคราะห์ผลกระทบที่อาจเกิดข้ึนจากกฎหมาย รวมทั้งประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายบรรดาที่อยู่ในหน้าที่และอำนาจของกรม
5. ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลกิจกรรม ความรู้ ความก้าวหน้า และผลงานของกรม
6. ดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารเงินทุนหมุนเวียนที่อยู่ในความรับผิดชอบของกรม
7. ดำเนินการอ่ืนใดท่ีมิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่และอำนาจของส่วนราชการใดของกรม
8. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

จัดแบ่งงานภายในเป็น 1 ฝ่าย 6 กลุ่ม ดังนี้

3



บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน ส านักงานเลขานุการกรม กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี
1. จัดและปรับปรุงโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ การวางแผน
อัตรากำลังคน การกำหนดตำแหน่ง การตัดโอน การเกลี่ย                 
และเปลี่ยนแปลงตำแหน่ง การประเมินผลงานบุคคลเพ่ือเลื่อนระดับ
ให้สูงขึ้น การควบคุม และตรวจสอบการกำหนดตำแหน่งเพื่อให้
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหน่วยงาน
2. สรรหา บรรจุแต่งตั้ง การประเมินผลการปฏิบัติราชการ
การเลื่อนเงินเดือน การจัดทำและควบคุมบัญชีถือจ่ายและค่าจ้าง
การจัดทำ แก้ไข เพิ่มเติม รักษาทะเบียนประวัติ การจัดทำข้อมูล
บุคคล ฯลฯ
3. การวางแผนการพัฒนาบุคลากรของกรมฯ การฝึกอบรม สัมมนา 
การศึกษาดูงานของบุคลากรในกรมฯ ประสานในเรื่องทุนการศึกษา
ต่อต่างประเทศตามท่ีหน่วยงานต้องการ การติดตามประเมินผล    
การพัฒนาบุคลากร และการจัดทำประวัติข้อมูลการฝึกอบรม            
และดำเนินการจัดสวัสดิการ และเจ้าหน้าท่ีสัมพันธ์
4. งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานบุคคล หรืองานท่ีได้รับ
มอบหมาย

กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล
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ส านักงานเลขานุการกรม

กลุ่มบริหารงานคลังและงบประมาณฝ่ายบริหารทั่วไป

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี
1. ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการนักบรหิารประสานเตรียมการ
จัดทำเอกสาร ข้อมูลท่ีจำเป็นสำหรับการประชุม                
การบรรยายของผู้บริหาร จัดทำตารางนัดหมายในเรื่อง
เกี่ยวกับการประชุมและอำนวยความสะดวกให้ผู้มาติดต่อ
กับผู้บริหาร
2. ดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานท่ัวไป ระบบงาน             
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ การเก็บรวบรวมเอกสาร              
จัดทำทะเบียนและงานร่าง - โต้ตอบหนังสือราชการ            
และดำเนินการเกี่ยวกับเอกสารลับของทางราชการ
3. ดำเนินการประสานราชการทั้งส่วนกลางและศูนย์
ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาค โดยประสานการปฏิบัติงาน
ติดตาม เร่งรัด รวบรวมเอกสารข้อมูล จัดทำรายงานสรุป
ปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่าง ๆ
เพื่อใช้ประกอบการพิจารณาของผู้บริหาร

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี
1. ดำเนินการ รับผิดชอบงานท่ีเกี่ยวข้องกับงานบัญชี การเงิน           
และงบประมาณ เพื่อให้การดำเนินงานของกรมดำเนินเป็นไป                       
อย่างถูกต้อง
2. ควบคุม ดูแลและติดตามการตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร
ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานด้านการเงิน การบัญชี                                
และงบประมาณ  เช่น การตั้งฎีกาเบิกจ่ายเงิน ใบสำคัญการเบิก
จ่ายเงิน รายงาน  สถานการณ์เบิกจ่ายงบประมาณ และอื่นๆ                          
ท่ีเกี่ยวข้องกับการเบิก-จ่ายเงิน เพื่อให้มีความครบถ้วน ถูกต้อง
และสอดคล้องตามระเบียบปฏิบัติท่ีกำหนด
3. วางแผนหรือร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานตามแผนงาน                            
หรือโครงการของหน่วยงานเพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปเป้าหมาย                  
ท่ีกำหนด
4. ปรับแผนงานระหว่างปี แผนการใช้จ่ายเงินราชการ                      
และงบประมาณ รายจ่ายต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้หน่วยงาน                   
มีเงินงบประมาณไว้ใช้จ่าย ในการปฏิบัติราชการให้เพียงพอ
5. ประเมิน วิเคราะห์ คำนวณต้นทุนผลผลิตของงานในภาพรวม                   
และควบคุมดูแลการจัดทำรายงานต้นทุนรายไตรมาส และประจำปี 
เพื่อรายงานข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์แก่ผู้บริหาร
6. งานสนับสนุนอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องการเงิน บัญชี และงบประมาณ       
หรืองานท่ีได้รับมอบหมาย



บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน ส านักงานเลขานุการกรม กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (ต่อ)

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี
1. ส่งเสริมอาชีพอุตสาหกรรมในครอบครัว และหัตถกรรม  
โดยเป็นแกนกลางประสานงานกับศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาค
2. ควบคุม กำกับ ดูแล ศึกษาวิเคราะห์ จัดทำแผนงาน                     
แผนงบประมาณ กำหนดแนวทางการให้บริการด้านตลาด                   
ด้านสินเชื่อ การติดตามเร่งรัดหน้ีสิน
3. ดำเนินงานด้านการเงินการจัดทำระบบบัญชี ปรับปรุงและพัฒนา
ระบบการให้บริการระบบงาน การให้คำปรึกษาแนะนำ การจัดทำ
คู่มือการปฏิบัติงาน
4. เสนอแนะแนวทางและวิธีการดำเนินงาน เพื่อให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการบริหารเงินทุนหมุนเวียนท่ีให้ความช่วยเหลือแก่
กลุ่มผู้ผลิตผู้ประกอบการ อุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรม

กลุ่มบริหารเงินทุน
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ส านักงานเลขานุการกรม (ต่อ)

กลุ่มพัสดุและอาคารสถานที่กลุ่มประชาสัมพันธ์

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี
1. ส่งเสริมและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ การปฏิบัติงาน                 
ตามภารกิจของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม งานตามนโยบาย 
ที่ได้รับมอบหมาย 
2. เผยแพร่กิจกรรมความรู้ความก้าวหน้า และผลงานกรมฯ 
ในรูปแบบต่าง ๆ รวมทั้งการผลิตสื่อเอกสารเผยแพร่   
ประชาสัมพันธ์ เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ                    
และความร่วมมือในการดำเนินงาน 
3. พัฒนาการให้บริการงานส่งเสริมอุตสาหกรรมผ่านสื่อ           
ทุกประเภท การจัดนิทรรศการ การจัดทำข่าว และแถลงข่าว 
4. สนับสนุนการปฏิบัติงานของสำนัก และศูนย์ภาคต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. กำกับดูแล ตรวจ ติดตาม ให้ข้อเสนอแนะการดำเนินงาน  
ด้านการจัดซื้อและจัดจ้าง, การทำสัญญาจัดซ้ือ และจัดจ้าง
รวมท้ังสัญญาจ้างท่ีปรึกษา 
2. กำกับดูแลงานด้านการซ่อมบำรุงครุภัณฑ์และอาคารสถานที่ 
การจัดทำทะเบียนพัสดุ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ จัดทำข้อมูล
ทรัพย์สินของกรม ตลอดจนปฏิบัติงานด้านการพัสดุให้เป็นไป
ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
3. กำกับดูแลบริหารการเงิน การคลังและการพัสดุของภาครัฐ
สู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)



บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน ส านักงานเลขานุการกรม กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (ต่อ)

กลุ่มนิติการ

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี
1. ดำเนินงานเกี่ยวกับกฎหมาย กฎ ระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ตลอดจนให้คำปรึกษาแนะนำด้านกฎหมายแก่เจ้าหน้าท่ี
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ผู้ประกอบการ และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
2. ดำเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดทางแพ่งและอาญา งานคดีปกครอง งานคดีอื่น ท่ีอยู่ในอำนาจหน้าท่ีของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
3. ดำเนินงานเกี่ยวงานนิติกรรมและสัญญา การจัดทำร่างสัญญาและการตรวจแก้ไขร่างสัญญาท่ีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม เป็นคู่สัญญา            
ให้ถูกต้องตามกฎหมายทุกฉบับท่ีเกี่ยวข้องกับสัญญาน้ัน และเป็นไปตามตัวอย่างสัญญาท่ีหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกำหนด
4. ดำเนินงานเกี่ยวกับการพัฒนากฎหมาย การรับฟังความคิดเห็นของผู้เกี่ยวข้อง และวิเคราะห์ผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นจากกฎหมาย 
รวมท้ังประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายบรรดาท่ีอยู่ในหน้าท่ีและอำนาจของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
5. ศึกษา วิเคราะห์ กฎหมาย กฎ ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรี เพื่อดำเนินการพิจารณาเสนอความเห็นด้านกฎหมาย และกฎระเบียบ
ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
6. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างวินัย รักษาจริยธรรมและระบบคุณธรรมตามกฎหมายว่าด้วยมาตรฐานทางจริยธรรมและประมวลจริยธรรม  
7. จัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ และนโยบายของรัฐบาลท่ีเกี่ยวข้อง
ประสานงานและร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกับส่วนราชการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
8. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย
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ส านักงานเลขานุการกรม (ต่อ)



บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองพัฒนาดิจิทัลอุตสาหกรรม กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

กองพัฒนาดิจิทัลอุตสาหกรรม มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้
1. ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการ บุคลากร และวิสาหกิจให้นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการประกอบการ ทั้งกระบวนการผลิต การบริหารจัดการ การกระจายสินค้าและบริการ

รวมทั้งการประชาสัมพันธ์องค์กร เพื่อเพิ่มผลิตภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน
2. สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในอุตสาหกรรม 
3. สร้างผู้ประกอบการดิจิทัลเพื่อรองรับการเข้าสู่สังคมดิจิทัลได้อย่างมีศักยภาพ
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

แบ่งโครงสร้างภายในเป็น 1 ฝ่าย 3 กลุ่ม ดังนี้ 

กองพัฒนาดิจิทัลอุตสาหกรรม

ฝ่ายบริหารทั่วไป

มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงาน สารบรรณ และช่วยอำนวยการ
ทั่วไป งานรับ-ส่ง โต้ตอบ เก็บรักษากฎระเบียบคำสั่ง                      
และเอกสารสำคัญต่าง ๆ งานการประชุม สัมมนา ฝึกอบรม
ภายในกอง งานประสานงาน งานแผน และงบประมาณ                 
ของกอง งานการเงิน และตรวจสอบเอกสาร งานพัสดุ                   
และดำเนินงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

กลุ่มเชื่อมโยงธุรกิจดิจิทัลอุตสาหกรรม

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. สร้างเครือข่ายและเชื่อมโยงเครือข่ายองค์กรนักพัฒนาดิจิทัลอุตสาหกรรม วิสาหกิจ และผู้ประกอบการ                      
ตลอดห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) และสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลร่วมกัน เพื่อใช้ในอุตสาหกรรม                  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และต่อยอดสู่การสร้างระบบพัฒนาดิจิทัลอุตสาหกรรมอย่างยั่งยืน
2. บูรณาการความร่วมมือในการพัฒนาและการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลจากหน่วยงานภาครัฐ
หน่วยงานการศึกษา และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลในภาคอุตสาหกรรมอย่างยั่งยืน
3. สนับสนุนให้เกิดการต่อยอด สร้างเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลทีเ่หมาะสมสอดคล้องกับบริบทและตรงกับ          
ความต้องการ
4. สร้างและพัฒนารูปแบบ (Model) ด้านดิจิทัลอุตสาหกรรม เพื่อนำไปขยายผลสู่การปฏิบัติ
5. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นท่ีเก่ียวข้องหรืองานอ่ืนท่ีได้รับมอบหมาย
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองพัฒนาดิจิทัลอุตสาหกรรม กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  (ต่อ)

กองพัฒนาดิจิทัลอุตสาหกรรม (ต่อ)

กลุ่มพัฒนาผู้ประกอบการและบคุลากรดิจิทัลอุตสาหกรรม

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. สร้างผู้ประกอบการใหม่ (Startup) ด้านดิจิทัลอุตสาหกรรม และส่งเสริม 
พัฒนาผู้ประกอบการให้สามารถประยุกต์ใช้ดิจิทัลในการทำงานของอุตสาหกรรม
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับกิจการที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงในอนาคต
2. ส่งเสริม พัฒนา และสร้างความตระหนัก เกี่ยวกับองค์ความรู้ด้านดิจิทัล
(Digital Literacy) และการใช้งานนวัตกรรมดิจิทัลอุตสาหกรรมแก่
ผู้ประกอบการ และบุคลากรในภาคอุตสาหกรรม 
3. ส่งเสริม พัฒนาทักษะและทัศนคติของบุคลากรภาคอุตสาหกรรมให้สามารถ                     
ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างรอบรู้ เท่าทันการเปลี่ยนแปลง                                 
ของเทคโนโลยี
4. สนับสนุนการศึกษาและพัฒนานวัตกรรมดิจิทลัอุตสาหกรรม เพื่อสร้าง                     
ความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน
5. พัฒนาองค์ความรู้และสร้างความตระหนัก เกี่ยวกับกลไกการคุ้มครอง
ทรัพย์สินทางปัญญาที่รองรับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีดิจิทัล ให้สอดคล้อง
กับหลักเกณฑ์ แนวทางปฏิบัติสากล และสร้างแรงจูงใจให้เกิดการใช้ประโยชน์
จากทรัพย์สินทางปัญญาที่สร้างสรรค์โดยคนไทย รวมถึงการใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่ถูกกฎหมาย
6. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง
หรืองานอ่ืนท่ีได้รับมอบหมาย

กลุ่มเพิ่มขีดความสามารถวิสาหกิจด้วยดิจิทัล

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. ศึกษา พัฒนา และสนับสนุน ทางวิชาการด้านการพัฒนาดิจิทัลใช้ในอุตสาหกรรม                   
เพื่อเพิ่มผลิตภาพการผลิต (productivity) และประสิทธิภาพการทำงานให้สูงข้ึน
2. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและการใช้ประโยชน์จากข้อมูลในการปฏิรูปกระบวนการ
ผลิตสินค้าและบริการ การบริหารจัดการ การกระจายสินค้าและบริการ รวมทั้งการ
ประชาสัมพันธ์องค์กรเพื่อเพิ่มผลิตภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน และพัฒนา
ภาคอุตสาหกรรมให้ทันสมัย
3. สร้าง และสนับสนุนระบบนิเวศท่ีเอื้อต่อการเติบโตของธุรกิจดิจิทัลอุตสาหกรรม                       
เพื่อให้สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมที่ตรงตามความต้องการและมีศักยภาพ อาทิ จัดให้มีทุน 
หรือให้การสนับสนุนการร่วมทุน จัดให้มีศูนย์อำนวยความสะดวกทางธุรกิจแบบเบ็ดเสร็จ          
(one stop service) และบริการที่เอื้อต่อการสร้างสรรค์นวัตกรรมทางธุรกิจและการต่อยอด
เทคโนโลยีดิจิทัล เป็นต้น 
4. สร้างเสริมศักยภาพวิสาหกิจ ผู้ประกอบการ และบุคลากรในภาคอุตสาหกรรม
ให้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการสร้างนวัตกรรมสำหรับแก้ไขปัญหา และปรับปรุงผลิตภาพ
ด้านการผลิต พลังงาน สิ่งแวดล้อม และด้านอื่นๆ ที่จำเป็น เพื่อยกระดับสมรรถนะ                      
และประสิทธิภาพการผลิตให้มีความเข้มแช็ง
5. ส่งเสริมสนับสนุน งานศึกษาที่เกี่ยวข้องกับดิจิทัลอุตสาหกรรม และเชื่อมโยงงานวิจัย
ระหว่างผู้ประกอบการทั้งในและต่างประเทศ การจดลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร เครื่องหมายการค้า    
และทรัพย์สินทางปัญญาในผลิตภัณฑ์ที่ได้จากการวิจัย พัฒนาในอุตสาหกรรม รวมถึงสนับสนุน
ให้เกิดการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาเพื่อการค้า 8



บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

กองพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้
1. ศึกษา วิเคราะห์ และรวบรวมข้อมูลแนวทางในการสร้าง พัฒนา และส่งเสริมนวัตกรรม เพื่อยกระดับสมรรถนะและประสิทธิภาพการประกอบการ
2. วิจัย พัฒนา และสนับสนุนทางวิชาการด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ระบบการผลิตอัตโนมัติ และวัสดุอุตสาหกรรม เพื่อยกระดับการผลิตของอุตสาหกรรมเป้าหมายให้สูงขึ้น
3. ยกระดับสถานประกอบการในอุตสาหกรรมเป้าหมายให้มีมาตรฐานเทคโนโลยีการผลิตเป็นที่ยอมรับในระดับสากล 
4. เป็นแกนกลางร่วมกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการส่งเสริม พัฒนา และถ่ายทอดเทคโนโลยีของอุตสาหกรรม รวมทั้งประสาน ส่งเสริม และสนับสนุนการแปลงเทคโนโลยีภาคอุตสาหกรรม
5. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย
แบ่งหน่วยงานภายในเป็น 1 ฝ่าย 5 กลุ่ม ดังนี้

ฝ่ายบริหารทั่วไป

รับผิดชอบเกี่ยวกับงานสารบรรณ และช่วยอำนวยการ
ทั่วไป งานรับ-ส่ง โต้ตอบ เก็บรักษากฎระเบียบคำสั่ง              
และเอกสารสำคัญต่างๆ งานการประชุม สัมมนา                   
และฝึกอบรมภายในสำนักงาน งานการประสานงาน               
งานแผนงานและแผนงบประมาณของกอง งานติดตาม
ผลผลิต งานการเงินและตรวจสอบเอกสาร จัดซื้อจัด
จ้าง งานบุคคล งานพัสดุ และดำเนินงานอ่ืนๆ ตามท่ี
ได้รับมอบหมาย

กองพัฒนานวัตกรรม
และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

กลุ่มพัฒนาเซรามิกและวัสดุอุตสาหกรรม

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. วิจัย พัฒนาและสนับสนุนทางวิชาการด้านเซรามิก                  
และวัสดุอุตสาหกรรม เพื่อยกระดับการผลิตของอุตสาหกรรม
เป้าหมายให้สูงขึ้น
2. ให้บริการปรึกษาแนะนำ จัดฝึกอบรม สัมมนาเทคโนโลยีการ
ผลิตวัสดุอุตสาหกรรมและการเลือกใช้งาน
3. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
อื่นที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย

กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี
1. วิจัย พัฒนาและสนับสนุนทางวิชาการด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
เพื่อยกระดับการผลิตของอุตสาหกรรมเป้าหมายให้สูงขึ้น
2. ยกระดับสถานประกอบการในอุตสาหกรรมเป้าหมาย ให้มี
มาตรฐานเทคโนโลยีการผลิตท่ีเป็นท่ียอมรับในระดับสากล
3. จัดทำระบบฐานข้อมูลด้านเทคโนโลยี ข้อมูลผู้เชี่ยวชาญ หน่วยงาน
ให้บริการและเผยแพร่
4. เป็นแกนกลางในการส่งเสริมและพัฒนาการเชื่อมโยง และรับช่วง
การผลิตของอุตสาหกรรม
5. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่น            
ท่ีเกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย
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กองพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อ)

กลุ่มพัฒนาระบบการผลิตอัตโนมัติ

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. พัฒนาและสนับสนุนด้านระบบการผลิตแบบอัตโนมัติ 
และเครื่องจักร เพื่อยกระดับการผลิตของอุตสาหกรรม
เป้าหมายให้สูงขึ้น
2. จัดสัมมนา นิทรรศการ ศึกษาดูงานด้านระบบการ
ผลิตแบบอัตโนมัติและเครื่องจักรต้นแบบ
3. การให้บริการเครื่องจักรกลางแก่ผู้ประกอบการ                
และนักลงทุนใหม่
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงาน              
ของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

กลุ่มส่งเสริมนวัตกรรมอุตสาหกรรม

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. ศึกษา วิเคราะห์ และรวบรวมข้อมูลแนวทางในการสร้าง 
พัฒนา และส่งเสริมนวัตกรรม เพื่อยกระดับสมรรถนะ                  
และประสิทธิภาพการประกอบการ
2. เป็นแกนกลางร่วมกับหน่วยงานวิจัย สถาบัน สมาคม 
องค์กรทั้งในและต่างประเทศ ในการส่งเสริมและพัฒนา                  
ด้านการออกแบบและวิเคราะห์ด้วยคอมพิวเตอร์
3. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงาน                          
ของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย

กลุ่มส่งเสริมมาตรฐานเทคโนโลยี
การผลิตและผลิตภัณฑ์

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. ยกระดับสถานประกอบการในอุตสาหกรรมเป้าหมาย                             
ให้มีมาตรฐานเทคโนโลยีการผลิตที่เป็นท่ียอมรับในระดับสากล
2. เป็นแกนกลางร่วมกับหน่วยงานท้ังในและต่างประเทศ                         
ที่เกี่ยวข้อง ในการส่งเสริม พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี                    
ของอุตสาหกรรม เพื่อสนับสนุนการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี                   
สู่ภาคอุตสาหกรรม (Industrial Transformation)
3. สนับสนุนทางวิชาการด้านมาตรฐานการผลิต คุณภาพ                    
ความปลอดภัย ตลอดจนการปรับปรุงกระบวนการผลิตให้เป็น
มิตรที่เป็นสิ่งแวดล้อม
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
อื่นที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย

บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (ต่อ)
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้
1. สำรวจ วิเคราะห์ และนำเสนอข้อมูลและมาตรการเพื่อกำหนดนโยบายส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชนและหัตถกรรมไทย
2. วิจัยสภาวะตลาดวิสาหกิจชุมชนทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมชุมชนและหัตถกรรมไทยให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด ตลอดจนส่งเสริมการกระจายผลิตภัณฑ์  

ให้แพร่หลายทั้งในประเทศและต่างประเทศ
3. วิเคราะห์รูปแบบผลิตภัณฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์และภูมิปัญญาท้องถิ่น และแนวทางการสืบทอดการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชนและหัตถกรรมไทย เพื่อรักษาและต่อยอดภูมิปัญญาในเชิงพาณิชย์
4. ส่งเสริมการพัฒนาผู้ประกอบการและบุคลากรภาคอุตสาหกรรม เพื่อเสริมสร้างทักษะด้านการผลิตและสนับสนุนให้เกิดการรวมกลุ่มผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชน
5. จัดทำและให้บริการข้อมูลข่าวสารของอุตสาหกรรมชุมชนและหัตถกรรมไทย
6. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย
แบ่งหน่วยงานภายในเป็น 1 ฝ่าย 4 กลุ่ม ดังนี้

กลุ่มพัฒนาการผลิตอุตสาหกรรมชุมชนฝ่ายบริหารทั่วไป 

รับผิดชอบเกี่ยวกับงานสารบรรณ และช่วยอำนวยการ
ทั่วไป งานรับ-ส่ง โต้ตอบ เก็บรักษากฎระเบียบคำสั่ง
และเอกสารสำคัญต่างๆ งานการประชุม สัมมนา           
และฝึกอบรมภายในสำนักฯ งานการประสานงาน    
งานแผนงานและแผนงบประมาณของกอง งานการเงิน
และตรวจสอบเอกสาร งานพัสดุ และดำเนินงานอ่ืนๆ 
ตามที่ได้รับมอบหมาย

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี
1. รับผิดชอบในการส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาเพื่อสร้างความเข้มแข็ง                  
ให้กับการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชนขององค์กรต่าง ๆ
2. ประสานความร่วมมือ ศึกษา พัฒนา และปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต 
ทางด้านเครื่องมือเทคโนโลยี และคุณภาพผลิตภัณฑ์ให้ได้มาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน
3. สร้างรูปแบบการพัฒนาผลิตภัณฑ์และผู้ให้บริการด้านการพัฒนาคุณภาพ
ในพื้นท่ีให้ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ชุมชนสามารถพัฒนาและพึ่งพาตนเองได้
4. รวบรวมพัฒนาระบบฐานข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนามาตรฐาน                
และคุณภาพผลิตภัณฑ์
5. ศึกษาสร้างรูปแบบการพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์
6. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
หรือที่ได้รับมอบหมาย

กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน

กลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน                 

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. รับผิดชอบในการส่งเสริม อนุรักษ์ภูมิปัญญาผลิตภัณฑ์
ชุมชน
2. พัฒนาการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีรูปแบบใหม่                 
เชิงพาณิชย์ท่ีทันสมัย คุณภาพได้มาตรฐานตรงตาม                        
ความต้องการของตลาด
3. การศึกษาวิจัย/ศึกษาค้นคว้า ทดลอง เพื่อพัฒนา                    
และปรับปรุงแบบผลิตภัณฑ์ท่ีมีเอกลักษณ์เชิงพาณิชย์                     
เพื่อพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ให้สอดคล้อง
กับความต้องการตลาด
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 11



กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน (ต่อ)

กลุ่มพัฒนาผู้ประกอบการอุตสาหกรรมชุมชน

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. รับผิดชอบในการส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน
โดยการกระตุ้นให้กลุ่มผู้ผลิต และผู้ประกอบการอุตสาหกรรมชุมชน              
เห็นถึงความสำคัญของการรวมกลุ่มและสร้างเครือข่ายพันธมิตรทาง
อุตสาหกรรม
2. การส่งเสริมความรู้และประสบการณ์ และพัฒนาศักยภาพทาง
การแข่งขันของกลุ่มผู้ผลิตและผู้ประกอบการอุตสาหกรรมชุมชน
3. รับผิดชอบในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเพื่อสร้างความเข้มแขง็        
ให้ผู้ประกอบการและอุตสาหกรรมชุมชน โดยการศึกษาแนวทางการพัฒนา
องค์กรและผู้ประกอบการอุตสาหกรรมชุมชน ให้มีความเข้มแข็งทางด้าน
การจัดการธุรกิจการประยุกต์และนำองค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่ ๆ                      
มาใช้ในการดำเนินธุรกิจ
4. พัฒนาการบริหารจัดการ ถ่ายทอดความรู้ รูปแบบ (Model) ใหม่ ๆ                   
ในการส่งเสริมพัฒนาผู้ประกอบการอุตสาหกรรมชุมชนที่เหมาะสมกับภาวะ
แวดล้อมและระบบเศรษฐกิจใหม่ เพื่อสร้างโอกาสทางการตลาด และสังคม
ภายใต้เศรษฐกิจพอเพียง
5. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ี
เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย

กลุ่มส่งเสริมการตลาดผลิตภัณฑ์ชุมชน

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. รับผิดชอบการศึกษาสถานการณ์ความต้องการของตลาดทั้ง
ในและต่างประเทศ
2. ให้บริการข้อมูลและคำปรึกษาแนะนำแก่ผู้ผลิต 
ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมชุมชน ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์และ
ปริมาณการผลิตให้สอดคล้องกับความต้องการตลาด
3. ศึกษาแนวทางและช่องทางการส่งเสริมกระจายผลิตภัณฑ์ 
ระหว่างตลาดท้องถิ่น สู่ตลาดระดับประเทศ
และต่างประเทศ
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง หรือท่ีได้รับมอบหมาย

บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (ต่อ)
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองพัฒนาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

กองพัฒนาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้
1. ศึกษา วิเคราะห์และเพ่ือกำหนดทิศทาง แนวทางในการสร้าง พัฒนา และยกระดับอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ในวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
2. ส่งเสริมและพัฒนาการออกแบบอุตสาหกรรม เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมในอุตสาหกรรมท่ีสำคัญให้สูงขึ้น
3. ส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจในอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน และเป็นที่ยอมรับในระดับสากล
4. ประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาวิสาหกิจในอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ให้มีคุณภาพ
5. สนับสนุนให้เกิดการรวมกลุ่มธุรกิจหรือสมาคมอุตสาหกรรมสร้างสรรค์เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านการดำเนินธุรกิจอย่างมีคุณภาพ
6. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

แบ่งโครงสร้างภายในเป็น 1 ฝ่าย 4 กลุ่ม ดังนี้
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองพัฒนาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

ฝ่ายบริหารทั่วไป

มีหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับงานสารบรรณ และช่วย
อ านวยการทั่วไป งานรับ-ส่ง โต้ตอบ 
เก็บรักษากฎระเบียบค าสั่งและเอกสารส าคัญต่าง ๆ 
งานการประชุม สัมมนา ฝึกอบรมภายในกอง                       
งานประสานงาน งานแผนและงบประมาณของกอง     
งานการเงิน และตรวจสอบเอกสาร งานพัสดุ 
และด าเนินงานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

กองพัฒนาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี
1. สร้างเครือข่ายและเชื่อมโยงเครือข่ายอุตสาหกรรมในระบบโซ่อุปทาน
ตั้งแต่ต้นน้ำจนถึงปลายน้ำของอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ เพื่อให้เป็น
พันธมิตรทางธุรกิจท่ีมีประสิทธิภาพ ร่วมกันพัฒนาขีดความสามารถ            
ในการแข่งขันของกลุ่มอุตสาหกรรมท้ังในระดับประเทศและระดับสากล
2. จัดทำระบบการเชื่อมโยงหน่วยงานเครือข่าย ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน 
สถาบันองค์กรการศึกษาต่างๆ ในการบูรณาการสนับสนุนการออกแบบ
และพัฒนาผลิตภัณฑ์ ท้ังในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เพื่อให้วิสาหกิจ
สามารถเข้ารับการบริการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ได้อย่างทั่วถึง 
และรวดเร็วยิ่งขึ้น
3. จัดทำและเชื่อมโยงฐานข้อมูลเพื่อการออกแบบ (Design Network) 
หน่วยงานต่างๆ ท้ังในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เพื่ออำนวยประโยชน์
ให้แก่สถานประกอบการ ในการยกระดับการผลิตและการออกแบบได้
มาตรฐาน ระดับสากล
4. ส่งเสริมการสร้างบรรยากาศสร้างสรรค์ (Inspiration) ในหน่วยงาน
ต่างๆ  เพื่อกระตุ้นให้เกิดแนวคิดสร้างสรรค์งานออกแบบใหม่ๆ ท่ีจะช่วย
สร้างมูลค่าเพ่ิมแก่ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
5. ประสานงานความร่วมมือทั้งหน่วยงานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อร่วม     
บูรณาการ กิจกรรมต่างๆ ท่ีจะช่วยผลักดันให้เกิดการตื่นตัวด้านการ
ออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์อย่างกว้างขวาง

กลุ่มเชื่อมโยงอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ กลุ่มพัฒนาบุคลากร
อุตสาหกรรมสร้างสรรค์

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี
1. ส่งเสริมและพัฒนาเพ่ือให้เกิดผู้นำเชิงสร้างสรรค์ สนับสนุน
การลงทุนประกอบธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ได้อย่างกว้างขวาง ก่อให้เกิด
รายได้และการจ้างงานอย่างต่อเนื่อง สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับเศรษฐกิจ   
ของประเทศ
2. ศึกษา พัฒนาและจัดทำหลักสูตรเพื่อ พัฒนาบุคลากรในอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์ระดับต่างๆ ให้มีขีดความสามารถและ ทักษะในการ
ปฏิบัติงานด้านต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพเป็นประโยชน์ต่อการ   
เติบโตของกิจการ 
3. เสริมสร้างนักออกแบบผลิตภัณฑ์ทั้งในระดับ Young Design, 
Creative Design และ Professional Design เพื่อตอบสนอง                   
ความต้องการบุคลากรด้านการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์                     
ให้แก่สถานประกอบการในอุตสาหกรรมสร้างสรรค์
4. จัดกิจกรรมประกวดและเผยแพร่ผลงานของนักออกแบบ รวมท้ัง
จัดการเชื่อมโยง (Matching) ระหว่างนักออกแบบและนักลงทุน                 
เพื่อสนับสนุนให้เกิดการประกอบการโดยสามารถนำผลงานการ
ออกแบบไปต่อยอดเชิงพาณิชย์
5. ดำเนินการร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน 
สถาบัน องค์กร มหาวิทยาลัย ท้ังในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค รวมทั้ง
ระหว่างประเทศ เพื่อพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี 
ด้านต่างๆ ในอุตสาหกรรมสร้างสรรค์
6. ปฏิบัติงานร่วมกันหรือสนับสนุน การปฏิบัติของหน่วยงานอื่นๆ                  
ท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 14



บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองพัฒนาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (ต่อ)

กองพัฒนาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ (ต่อ)

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาขีดความสามารถของสถานประกอบการอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์  ให้สามารถนำองค์ความรู้ด้านการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ไปใช้                  
ในขบวนการผลิตเพื่อยกระดับการผลิต จากระบบการรับจ้างการผลิตไปสู่การผลิตที่มีการ
ออกแบบ และสร้างตราสินค้าของตนเอง (OEM-ODM-OBM)
2. เชื่อมโยงนักออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมกับสถานประกอบการ ส่งเสริม
ให้เกิดการทำงานร่วมกัน (Co-Design Working) นำองค์ความรู้ด้านการออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ไปใช้ในการยกระดับระบบการผลิตให้มีประสิทธิภาพ สร้างอรรถประโยชน์                 
ของสินค้า ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคได้มากยิ่งข้ึน
3. ส่งเสริมการพัฒนาต่อยอดสร้างแบรนด์ไทยสู่สากล เพ่ือผลักดันให้ผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ของไทยมีมาตรฐาน และมีการออกแบบท่ีดี เป็นที่ยอมรับของ
ตลาดสากล
4. สนับสนุนปัจจัยเอื้อต่อการพัฒนาการประกอบการของวิสาหกิจ ให้สามารถพัฒนา
กระบวนการผลิตเชิงสร้างสรรค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อาทิเช่น การเชื่อมโยงแหล่งเงินทุน 
บริการข้อมูลวิชาการ เพื่อพัฒนาการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ และกิจกรรมอื่นๆ
ท่ีเกี่ยวข้อง 
5. ดำเนินการร่วมกับหน่วยงานอ่ืนท้ังภาครัฐและเอกชน องค์กรต่างๆ ทั้งภายใน                  
และต่างประเทศ ในการถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์
เพื่อกระตุ้นให้วิสาหกิจ เห็นความสำคัญในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้สอดคล้องกับ                    
ความต้องการของตลาดในระดับต่าง
6. ปฏิบัติงานร่วมกันหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย

กลุ่มพัฒนาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ กลุ่มส่งเสริมการออกแบบอุตสาหกรรม

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี
1. ศึกษาแนวโน้มความต้องการของตลาดทั้งในและต่างประเทศเกี่ยวกับ
ผลิตภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์ เพื่อนำข้อมูลใช้ในการส่งเสริมพัฒนาการออกแบบ
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ให้มีความสอดคล้องกับตลาดในระดับต่าง ๆ 
2. บริการคำปรึกษาแนะนำและให้การสนับสนุนทางวิชาการ เครื่องมือ               
และอุปกรณ์ ออกแบบอุตสาหกรรมเชิงสร้างสรรค์เพื่อสนับสนุนให้วิสาหกิจ
สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มแก่ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
3. ให้คำปรึกษาแนะนำการออกแบบและพัฒนาบรรจุภัณฑ์ ต่อยอดการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ เพื่อให้สถานประกอบการสามารถพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
(Product) และพัฒนาบรรจุภัณฑ์ (Packaging) ให้สอดคล้องกับ                    
ความต้องการของตลาดได้อย่างเหมาะสม
4. ดำเนินงานร่วมกับหน่วยงานอ่ืน ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน สถาบันการศึกษา 
และหน่วยงานระหว่างประเทศเพื่อยกระดับการออกแบบอุตสาหกรรม               
ของไทยสู่สากล
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองส่งเสริมผู้ประกอบการและธุรกิจใหม่ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

กองส่งเสริมผู้ประกอบการและธุรกิจใหม่ มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้

1. ศึกษารูปแบบและแนวทางในการสนับสนุนการจัดตั้งธุรกิจ รวมทั้งสร้างสภาพแวดล้อมและปัจจัยที่เอ้ือกับการจัดตั้งธุรกิจ
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งธุรกิจและสร้างผู้ประกอบการใหม่ท่ีมีนวัตกรรมเพื่อเพ่ิมการลงทุนให้กับเศรษฐกิจโดยรวม
3. เสริมสร้างให้เกิดสังคมผู้ประกอบการด้วยการกระตุ้นจิตสำนึก สร้างปัจจัยแวดล้อมและแรงจูงใจ รวมทั้งพัฒนาระบบบ่มเพาะผู้ประกอบการ
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

แบ่งหน่วยงานภายในเป็น 1 ฝ่าย 3 กลุ่ม ดังนี้
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ฝ่ายบริหารงานทั่วไป กลุ่มสนับสนุนการจัดตั้งธุรกิจ กลุ่มสร้างสังคมผู้ประกอบการ

รับผิดชอบเกี่ยวกับงานสารบรรณ 
และช่วยอ านวยการทั่วไป
งานรับ - ส่ง โต้ตอบ เก็บรักษา
กฎระเบียบค าสั่งและเอกสารส าคัญ
ต่างๆ งานการประชุม สัมมนา    
และฝึกอบรมภายในส านักงาน                 
งานการประสานงานงานแผนงาน
และแผนงบประมาณของกอง                 
งานการเงินและตรวจสอบเอกสาร 
งานพัสดุ และด าเนินงานอ่ืนๆ      
ตามที่ได้รับมอบหมาย

กลุ่มสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการใหม่

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบดังต่อไปน้ี
1. ศึกษาค้นคว้ารูปแบบและวิธีการในการสร้างให้
เกิดสังคมผู้ประกอบการ
2. สร้างความตระหนัก เพื่อให้เกิดจิตวิญญาณ
ความเป็นผู้ประกอบการ
3. พัฒนารูปแบบและกลไกในการกระตุ้นให้เกิด
ความเป็นผู้ประกอบการ
4. สร้างและพัฒนาให้เกิดผู้ประกอบการเพื่อสังคม 
(Social Entrepreneur)
5. สร้างและพัฒนาเครือข่ายผู้ประกอบการ
6. เชื่อมโยง บูรณาการ การทำงานร่วมกับ
หน่วยงานต่างๆ ในการพัฒนาให้เกิดสังคม
ผู้ประกอบการ
7. จัดทำฐานข้อมูล คู่มือ องค์ความรู้ต่างๆ ท่ีมีส่วน
สนับสนุนให้เกิดการสร้างสังคมผู้ประกอบการ
8. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบดังต่อไปน้ี
1. ศึกษาค้นคว้ารูปแบบและวิธีการดำเนินงาน                   
ท่ีสนับสนุนให้เกิดการจัดต้ังธุรกิจ
2. พัฒนาเครื่องมือ รูปแบบ วิธีการสนับสนุนการจัดตั้ง
ธุรกิจในลักษณะโครงการนำร่อง ทดลอง และปรับปรุง
รูปแบบให้เหมาะสมตามศักยภาพของผู้ประกอบการ
3. เผยแพร่เครื่องมือ รูปแบบ วิธีการและติดตาม
ประเมินผล
4. สนับสนุนผู้ประกอบการให้เกิดการจัดต้ังธุรกิจ
5. ศึกษา พัฒนารูปแบบแหล่งทุนสนับสนุนการจัดตั้ง
ธุรกิจและเชื่อมโยงการเข้าถึงแหล่งทุน และการพัฒนา
ด้านต่างๆ เพื่อสนับสนุนให้เกิดการจัดต้ังธุรกิจ 
6. จัดทำและให้บริการข้อมูล คู่มือ องค์ความรู้ต่างๆ  
ท่ีมีส่วนสนับสนุนให้เกิดการจัดตั้งธุรกิจ
7. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบดังต่อไปน้ี
1. ศึกษา วิเคราะห์ รูปแบบการเกิดธุรกิจใหม่ตามบริบท
การเปลี่ยนแปลงของระบบเศรษฐกิจสังคมในอนาคต
2. ศึกษาค้นคว้ารูปแบบและวิธีการในการสร้าง                   
และพัฒนาผู้ประกอบการใหม่
3. พัฒนาหลักสูตร กิจกรรม เพื่อการสร้างและพัฒนา
ผู้ประกอบการใหม่ให้เหมาะสมตามศักยภาพของ
ผู้ประกอบการและสภาพพื้นที่
4. สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการใหม่ตามรูปแบบ                 
และหลักสูตรที่ได้รับการพัฒนา
5. พัฒนาระบบบ่มเพาะผู้ประกอบการ
6. ติดตามผลสัมฤทธิ์และความอยู่รอด
7. เชื่อมโยงและส่งต่อผู้ประกอบการใหม่ให้ได้รับการ
พัฒนาด้านต่างๆในระดับที่สูงขึ้น
8. จัดทำฐานข้อมูล คู่มือ องค์ความรู้ต่างๆ ท่ีมีส่วน
สนับสนุนในการสร้างและพัฒนาผูป้ระกอบการใหม่
9. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงาน               
ของหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย

กองส่งเสริมผู้ประกอบการและธุรกิจใหม่

บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองส่งเสริมผู้ประกอบการและธุรกิจใหม่ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้
1. วางแผนและเสนอแนะนโยบายด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารภายในกรม ให้สอดคล้องกับนโยบายด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของประเทศ
2. ออกแบบและดูแลระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ให้สามารถเชื่อมโยงกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกกรมให้มีเสถียรภาพและมีความปลอดภัย
3. พัฒนาระบบการให้บริการเพ่ือรองรับระบบรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ และเป็นศูนย์บริการอิเล็กทรอนิกส์แบบครบวงจรเพื่อการบริการประชาชน
4. พัฒนาระบบสารสนเทศสำหรับการบริหารจัดการเพ่ือใช้สนับสนุนการปฏิบัติงานและตัดสินใจของฝ่ายบริหาร รวมทั้งพัฒนาองค์ความรู้ด้านสารสนเทศให้แก่บุคลากร
5. เป็นศูนย์กลางในการให้บริการปรึกษาแนะนำ และดำเนินการจัดการสารสนเทศด้านวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
6. เป็นศูนย์กลางการให้บริการข้อมูล ช่วยเหลือ และปรึกษาแนะนำเบื้องต้นในรูปแบบศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จและการให้บริการผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์
7. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

แบ่งหน่วยงานภายในเป็น 4 กลุ่ม ดังนี้
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. จัดหา รวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการบริหารราชการ
ขององค์กร ทั้งจากหน่วยงานภายในและหน่วยงาน
ภายนอก เพื่อใช้ในการพัฒนาจัดทำระบบสารสนเทศ                 
ที่เกี่ยวข้อง
2. วิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลต่างๆ เพื่อให้ได้มาซ่ึง
ข้อมูลข่าวสาร เพื่อใช้สนับสนุนการตัดสินใจในการดำเนิน
นโยบายและการวางแผนการดำเนินงานขององค์กร
3. วิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลต่างๆ และประมวลผล    
ในเชิงสถิติ เพื่อให้ได้มาซ่ึงข้อมูลข่าวสารและความรู้
อันเป็นประโยชน์ในการดำเนินการธุรกิจของวิสาหกิจ
อุตสาหกรรม
4. นำเสนอ ถ่ายทอดข้อมูลข่าวสารและความรู้นั้น
สู่ประชาชนและวิสาหกิจอุตสาหกรรม
5. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

กลุ่มบริการธุรกิจสารสนเทศ กลุ่มแผนงานสารสนเทศและบริหารทั่วไป

มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังต่อไปนี้
1. วิเคราะห์และจัดทำแผนแม่บทและแผนปฏิบัติการ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ จัดทำข้อมูล
ของศูนย์ปฏิบัติการององค์กร เพื่อสนับสนุนข้อมูลให้กับ                     
ศูนย์ปฏิบัติการระดับกระทรวง
3. วางแผนและพัฒนาระบบการตรวจสอบการกำกับดูแล               
ความถูกต้องของข้อมูล และความเหมาะสมของการใช้
งานระบบ
4. วิเคราะห์ ออกแบบ การพัฒนาระบบฐานองค์ความรู้                  
เพื่อรองรับกระบวนการจัดการองค์ความรู้ภายในองค์กร
5. ติดตามและประเมินผลการพัฒนาระบบสำนักงาน
อิเล็กทรอนิกส์ให้เป็นไปตามแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ
ของกรม
6. ให้คำปรึกษา แนะนำ ส่งเสริมการเรียนรู้และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศภายในองค์กร วางแผน สำรวจ วิเคราะห์ 
บ่งชี้ความรู้ที่ช่วยสนับสนุนให้องค์กรสามารถบรรลุยุทธศาสตร์
7. งานสารบรรณและช่วยอำนวยการทั่วไป งานรับ-ส่ง โต้ตอบ
เก็บรักษากฎระเบียบคำสั่งและเอกสารสำคัญต่าง ๆ
8. งานการประสานงาน งานแผนงานและแผนงบประมาณ                 
ของสำนัก งานการเงินและตรวจสอบเอกสาร งานพัสดุ
9. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

กลุ่มพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. วางแผน วิเคราะห์ ออกแบบ พัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศ
2. บริหาร ดูแล ระบบฐานข้อมูลและระบบงาน
สารสนเทศเพื่อให้บริการแก่หน่วยงานภายนอก 
ประชาชนและวิสาหกิจอุตสาหกรรมให้ได้รับข้อมูล
ที่ถูกต้องสามารถนำไปใช้ได้ตามวัตถุประสงค์
3. สนับสนุนการทำงานของหน่วยงานภายใน          
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานขององค์กร 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการนำเทคโนโลยี
สารสนเทศมาประยุกต์ใช้ตามภารกิจอย่างเหมาะสม
5. ดูแล และจัดหาชุดข้อมูลหรือโปรแกรมประยุกต์
ที่จำเป็นสำหรับองค์กร 
6. ประสานกับหน่วยงานภายนอกเพื่อเช่ือมโยง
แลกเปลี่ยนข้อมูล
7. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. วางแผน วิเคราะห์ ออกแบบ พัฒนา  ระบบคอมพิวเตอร์
และการสื่อสาร
2. บริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศ
3. บริหาร ดูแล ซ่อมบำรุง ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
เครื่องไมโครคอมพิวเตอร์
4. จัดหาให้ได้มาซ่ึงระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์
ต่อพ่วง
5. ดูแลระบบเครือข่ายการสื่อสาร ระบบจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Mail)
6. ควบคุมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นไปตาม
นโยบายของกรมและตามกฎหมาย
7. ติดตามและประเมินผลการพัฒนา เพื่อการจัดหา
ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์
8. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 1-11 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 1-11 มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้
1. เป็นหน่วยงานวิชาการในการเสนอความเห็นและข้อเสนอแนะ เกี่ยวกับการกำหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ และจัดทำแผนพัฒนาอุตสาหกรรมระดับภูมิภาค 

เพ่ือส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมและวิสาหกิจชุมชนในภูมิภาคให้เกิดการเชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์
2. ดำเนินการเกี่ยวกับการผลักดันนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนการพัฒนาอุตสาหกรรมในภูมิภาคไปสู่การปฏิบัติ

3. ศึกษา ค้นคว้า พัฒนาองค์ความรู้ รูปแบบ หลักสูตร ระบบ และเทคนิควิธีการในการส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และบุคลากรภาคอุตสาหกรรมให้เหมาะสมและสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่

4. เป็นศูนย์กลางในการให้คำปรึกษาแนะนำการบริการข้อมูล การออกแบบและพัฒนาเทคโนโลยี บ่มเพาะธุรกิจ และสร้างต้นแบบอุตสาหกรรมในระดับพื้นที่ที่เชื่อมโยง
การดำเนินงานกับสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด

5. ส่งเสริม สนับสนุน ให้บริการ และประสานการดำเนินงานตามนโยบาย แนวทาง และมาตรการส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน และผู้ประกอบการ

6. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

แบ่งหน่วยงานภายในเป็น 4 กลุ่ม ดังนี้
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ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 1-11

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. ศึกษา วิเคราะห์ และวางกรอบแนวทางการพัฒนา เพื่อสร้างขีดความสามารถ              
การแข่งขัน การสร้างมูลค่าเพิ่ม (Value Creation) ของธุรกิจอุตสาหกรรม                 
พร้อมจัดทำเป็นต้นแบบ (Model) ท่ีเหมาะสมกับศักยภาพของจังหวัด กลุ่มจังหวัด
2. ให้คำปรึกษาแนะนำ และบริการข้อมูลที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งแนวทางการพัฒนา
เพื่อสร้างขีดความสามารถการแข่งขัน การสร้างมูลค่าเพิ่ม (Value Creation) 
ของธุรกิจอุตสาหกรรม ที่ได้จัดทำเป็นต้นแบบ (Model) แก่หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
เพื่อสนับสนุนในการพัฒนาอุตสาหกรรมในพื้นที่รับผิดชอบ
3. ให้คำปรึกษาแนะนำ และบริการข้อมูลผ่านกระบวนการหรือเคร่ืองมือต่างๆ 
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม เช่น ด้านการบริหารจัดการ ด้านเทคโนโลยีการผลิต  
ด้านคุณภาพมาตรฐาน ด้านการต่อยอดงานวิจัยสู่เชิงพาณิชย์ ด้านการพัฒนา
นวัตกรรม ด้านการตลาด และช่องทางการลงทุน ด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์                
และบรรจุภัณฑ์  เพื่อให้เกิดการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม ในระดับกลุ่มจังหวัด 
4. กำกับ ติดตาม และประสานงานการส่งเสริมธุรกิจอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
5. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง              
หรือท่ีได้รับมอบหมาย

กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมธุรกิจอุตสาหกรรม

บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1-11 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  (ต่อ)

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. เป็นศูนย์บริการธุรกิจอุตสาหกรรม (Business Service Center) 
ในการให้บริการข้อมูลสารสนเทศ (Information) และข้อมูลที่เกี่ยวข้อง                 
ให้กับผู้ประกอบการพื้นที่ 
2. ส่งเสริม และสนับสนุน ให้เกิดการสร้างเครือข่ายทางธุรกิจ (Business 
Network) ผู้ประกอบการ และบุคลากร ในพื้นที่รับผิดชอบ ท้ังระดับจังหวดั 
และกลุ่มจังหวัด
3. ศึกษา วิเคราะห์ และวางกรอบแนวทางการพัฒนา เพื่อสร้างขีด
ความสามารถของผู้ประกอบการ ทั้งผู้ประกอบการรายเดิม และรายใหม่ 
รวมทั้งบุคลากรภาคอุตสาหกรรม พร้อมจัดทำเป็นต้นแบบ (Model)
ที่เหมาะสมกับศักยภาพของจังหวัด กลุ่มจังหวัด
4. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนา ให้เกิดการสร้างเครือข่ายการพัฒนาธุรกิจ
อุตสาหกรรม (Industrial Business Service Provider Network) โดยการ
บูรณาการหน่วยงานเครือข่าย เพื่อร่วมให้คำปรึกษาแนะนำอย่างครบวงจร 
รวมทั้งติดตามประเมินผลการให้บริการคำปรึกษาแนะนำเพื่อปรับปรุงการ
ดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นในพื้นที่รับผิดชอบ ทั้งระดับจังหวัด                
และกลุ่มจังหวัด
5. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง                  
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

กลุ่มบริการธุรกิจอุตสาหกรรมและผู้ประกอบการ
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ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 1-11 (ต่อ)

บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 1-11 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (ต่อ)                  

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. จัดทำยุทธศาสตร์ และแผนงานการพัฒนาอุตสาหกรรม ผู้ประกอบการ 
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และอุตสาหกรรมชุมชนในระดับกลุ่มจังหวัด
ที่รับผิดชอบ โดยการศึกษา วิเคราะห์ สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจและสังคม 
สภาวะอุตสาหกรรม นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ระดับกระทรวง กรม กลุ่มจังหวัด
และจังหวัด
2. ประสาน และร่วมจัดทำยุทธศาสตร์ และแผนงานการส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ผู้ประกอบการ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และอุตสาหกรรมชุมชน
ในระดับจังหวัดท่ีรับผิดชอบ
3. ประสาน เร่งรัด และติดตามประเมินผล พร้อมจัดทำรายงานการพัฒนาธุรกิจ
อุตสาหกรรม ผู้ประกอบการ อุตสาหกรรมชุมชน พร้อมนำมาถ่ายทอดเผยแพร่                       
แก่หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย  เพ่ือการนำเสนอให้สอดคล้อง                            
กับภารกิจของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม และสอดรับกับตัวช้ีวัดทั้งของกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม จังหวัด และกลุ่มจังหวัดที่รับผิดชอบ
4. กำกับ พิจารณา ควบคุม ดูแลด้านอำนวยการจัดการงานต่าง ๆ เช่น งานธุรการ 
งานสารบรรณงานบุคคล งานจัดระบบ งานการเงินและบัญชี งานพัสดุ ให้เป็นไป
ตามระเบียบราชการอย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้องตามหลักเกณฑ์และระเบียบ                
ท่ีกำหนด และสามารถตรวจสอบได้
5. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
หรือท่ีได้รับมอบหมายปฏิบัติงาน

กลุ่มยุทธศาสตร์และแผนงานภูมิภาค

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. ศึกษา วิเคราะห์ และวางกรอบแนวทางการพัฒนา เพื่อสร้างขีดความสามารถ
ของอุตสาหกรรมชุมชน พร้อมจัดทำเป็นต้นแบบ (Model) ที่เหมาะสมกับ
ศักยภาพของจังหวัด กลุ่มจังหวัด
2. ให้คำปรึกษาแนะนำ และบริการข้อมูลที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งแนวทางการพัฒนา
เพื่อสร้างขีดความสามารถการแข่งขัน การสร้างมูลค่าเพิ่ม (Value Creation) 
ของอุตสาหกรรมชุมชน ที่ได้จัดทำเป็นต้นแบบ (Model) แก่หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
เพื่อสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชนในพื้นท่ีรับผิดชอบ
3. ให้บริการสินเช่ือเงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอุตสาหกรรมชุมชน               
และหัตถกรรมในภูมิภาค รวมทั้งการให้คำปรึกษาแนะนำแก่ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมชุมชนในการขอรับบริการเงินทุนหมุนเวียนฯ 
4. ให้คำปรึกษาแนะนำ และบริการข้อมูลผ่านกระบวนการหรือเคร่ืองมือต่างๆ 
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม เช่น ด้านการบริหารจัดการ ด้านเทคโนโลยีการผลิต
ด้านคุณภาพมาตรฐาน ด้านการต่อยอดงานวิจัยสู่เชิงพาณิชย์ ด้านการพัฒนา
นวัตกรรมด้านการตลาด และช่องทางการลงทุน ด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์              
และบรรจุภัณฑ์ เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน ในระดับกลุ่มจังหวดั 
5. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  
หรือท่ีได้รับมอบหมาย

กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมอุตสาหกรรมชุมชน

22



บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน ศูนย์วิจัยและพัฒนาวัสดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์

ศูนย์วิจัยและพัฒนาวัสดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้
1. ศึกษา วิจัย และพัฒนาวัสดุอุตสาหกรรม เพ่ือให้เกิดกระบวนการพัฒนาผลิตภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์ในการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ
2. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาเทคโนโลยีการผลิต และการจัดการวัสดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ให้มีประสิทธิภาพ
3. เป็นศูนย์กลางในการให้คำปรึกษาแนะนำการบริการข้อมูล วิเคราะห์ทดสอบวัสดุ ออกแบบ พัฒนาและสร้างต้นแบบผลิตภัณฑ์จากวัสดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 
และนำผลการศึกษา วิจัย หรือทดสอบมาเป็นข้อมูลเพื่อให้บริการแก่วิสาหกิจ
4. ถ่ายทอดเทคโนโลยี นวัตกรรม การใช้ประโยชน์จากวัสดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ เพ่ือถ่ายทอดให้แก่สถานประกอบการและบุคลากรในภาคอุตสาหกรรม
5. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย
แบ่งหน่วยงานภายในเป็น 4 กลุ่ม ดังนี้
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน ศูนย์วิจัยและพัฒนาวัสดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1.จัดทำแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาวัสดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์
ผู้ประกอบการ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมและอุตสาหกรรมชุมชน 
เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาวัสดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 
และบูรณาการความร่วมมือกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
2.เป ็นหน่วยสนับสนุนปัจจ ัยเอื ้อ ด ้านการให้บร ิการตามนโยบาย 
Thailand 4.0 สนับสนุนการทำงานของส่วนต่างๆ ด ้านธุรการ บุคลากร 
พัสดุ งานการเงินและบัญชี การจัดซื้อจัดจ้าง การควบคุมยานพาหนะและ
อาคารสถานท่ี และประสานราชการโดยทั่วไป
3.ประสาน เร่งรัด และติดตามประเมินผล พร้อมจัดทำรายงานการพัฒนา
ธุรกิจอุตสาหกรรม วิสาหกิจและผู ้ประกอบการ พร้อมนำเสนอแก่
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย
4.ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบ ัติงานของหน่วยงานอื ่น
ที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1.ศึกษา วิจัย การใช้วัสดุอุตสาหกรรมทุกประเภทที่สามารถนำไปพัฒนาเป็น
ผลิตภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์ เพื่อสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ด้วยวัสดุอุตสาหกรรมที่
หลากหลาย และใช้ทดแทนวัสดุอุตสาหกรรมเดิมท ี ่ขาดแคลน หรือม ี
ประสิทธิภาพในการผลิตต่ำ
2.วิเคราะห์ ทดสอบ และพัฒนาวัสดุอุตสาหกรรม เพื ่อให้สามารถนำ
มาประย ุกต ์ใช ้ ในการพัฒนาผล ิตภัณฑ์เช ิงสร ้ างสรรค ์และแปลงผล
สู่ภาคอุตสาหกรรม
3.สร้างต้นแบบผลิตภัณฑ์จากวัสดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ รวมถึงการ
วิเคราะห์ทดสอบคุณภาพผลิตภัณฑ์ของอุตสาหกรรมเป้าหมาย ให้มีความ
สอดคล้องกับความต้องการของตลาด
4.ประสานงานและทำความร่วมมือทางวิชาการหรือการวิจัยร่วมกับหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคการศึกษาภาคเอกชน รวมถึงองค์กรต่างประเทศ เพ่ือแลกเปลี่ยน
องค์ความรู ้ในการพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมาย การยกระดับคุณภาพ
ผลิตภัณฑ์ บุคลากร และเทคโนโลยีการผลิต
5.ปฏิบ ัต ิงานร ่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบ ัต ิงานของหน่วยงานอื ่น
ที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย

กลุ่มวิจัยและพัฒนาวัสดุอุตสาหกรรม

ศูนย์วิจัยและพัฒนาวัสดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์

กลุ่มแผนงานและบริหารทั่วไป
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน ศูนย์วิจัยและพัฒนาวัสดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ (ต่อ)

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1.เป็นศูนย์กลางในการถ่ายทอดความรู้ด้านการประยุกต์ใช้วัสดุอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์ที่สามารถนำมาสร้างเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ที่มีมูลค่าทางเศรษฐกิจ
อย่างมีประสิทธิภาพ
2.เป็นศูนย์กลางในการถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมการผลิต
ผลิตภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์ที่เป็นอุตสาหกรรมเป้าหมายเพื่อการพัฒนาสู ่เชิง
พาณิชย์
3.ถ่ายทอดองค์ความรู้จากการศึกษา วิจัย แก่ผู้ประกอบการและผู้สนใจด้วย
วิธีการต่างๆ รวมถึงการจัดทำเอกสารทางวิชาการเพ่ือเผยแพร่
4.ส่งเสริม สนับสนุน การสร้างนักวิจัย นักออกแบบ นักคิด นักประดิษฐ์ และ
วิสาหกิจ มุ ่งสู ่อุตสาหกรรมเชิงสร้างสรรค์และสร้างเครือข่ายเชื ่อมโยง
ระหว่างผู้ประกอบการ
5.ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาปัจจัยเอื้อและสภาพแวดล้อมที่เหมาะแก่
การประกอบธุรกิจในด้านต่างๆ และการพัฒนาบุคลากรในภาคอุตสาหกรรม
เชิงสร้างสรรค์ เพื่อให้ผู้ประกอบการมีความสามารถในการแข่งขันได้
6.ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื ่นที ่
เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย

ศูนย์วิจัยและพัฒนาวัสดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์  (ต่อ)

กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1.ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับสำหรับการพัฒนา
วัสดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์สู่เชิงพาณิชย์ เช่น การลดต้นทุนการผลิตโดยการ
ใช้ระบบ LCA (Low Cost Automation) ให้กับอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัสดุ
อุตสาหกรรม และอุตสาหกรรมเครือข่าย ในรูปแบบ Value Chain เพื่อใช้เป็น
แนวทางในการกำหนดนโยบายการส ่งเสร ิมอุตสาหกรรมอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์ของประเทศ
2.พัฒนา แก้ไขข้อบกพร่อง ด้านกระบวนการผลิตและต้นแบบผลิตภัณฑ์เชิง
สร้างสรรค์ ให้มีความเหมาะสมกับความสามารถพื้นฐานของผู้ประกอบการและ
มีความสอดคล้องกับความต้องการของตลาด เพื่อให้สามารถแข่งขันได้ในระดับ
สากล
3.ส่งเสริมการผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ECO Industry, Smart Factory,
Green Industry และวิธ ีการกำจัดกากอุตสาหกรรมที ่ เกี ่ยวข้อง Waste 
Solution เป็นไปอย่างถูกวิธีและต้นทุนท่ีเหมาะสม
4.ประสาน เชื่อมโยงกับหน่วยงานต่างๆ ท้ังภาครัฐและเอกชนที่มีบทบาทในการ
พัฒนาเทคโนโลยีการผลิต ในสาขาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และอุตสาหกรรม
เครือข่าย
5.ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัต ิงานของหน่วยงานอื่นที่เกี ่ยวข้อง
หรือท่ีได้รับมอบหมาย

กลุ่มส่งเสริมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม

กองพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้
1. ศึกษาสภาวะของเกษตรอุตสาหกรรมเพ่ือจัดทำแผนงานและโครงการในการพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรมที่เหมาะสม เพ่ือสนับสนุนให้ผู้ประกอบการ
เกษตรอุตสาหกรรมมีขีดความสามารถในการแข่งขันอย่างมีประสิทธิภาพ
2. ศึกษาและพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม ภูมิปัญญา กระบวนการผลิตและเครื่องมือกลที่เก่ียวข้องกับเกษตรอุตสาหกรรม รวมทั้งดำเนินการถ่ายทอดเทคโนโลยี
การแปรรูปที่เหมาะสม เพ่ือยกระดับกระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์เกษตรอุตสาหกรรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นและให้ได้ผลผลิตที่สมบูรณ์มีคุณภาพสอดคล้อง
กับความต้องการของตลาด
3. ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหาร/จัดการ ธุรกิจเกษตรอุตสาหกรรม เพื่อเพ่ิมผลิตภาพในการดำเนินงานด้านต่างๆ ที่ช่วยในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน
ให้กับผู้ประกอบการเกษตรอุตสาหกรรม
4. พัฒนาผลิตภัณฑ์เกษตรอุตสาหกรรมเพ่ือเพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์ รวมท้ังพัฒนาให้เกิดผลิตภัณฑ์เกษตรอุตสาหกรรมใหม่ๆ ที่จะช่วยสร้างโอกาสทางการตลาด
ให้มีการขยายตัวมากขึ้น
5. สร้างเครือข่ายและเชื่อมโยงระบบห่วงโซ่อุปทานของเกษตรอุตสาหกรรมให้เกิดการเก้ือหนุนซึ่งกันและกัน ในการพัฒนาการประกอบการ รวมทั้งสนับสนุน
ให้เกิดการขยายการลุงทุนหรือสร้างโอกาสการประกอบธุรกิจเกษตรอุตสาหกรรมใหม่ๆ อย่างต่อเนื่อง
6. ให้บริการข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องกับเกษตรอุตสาหกรรม รวมทั้งให้คำปรึกษาแนะนำในการยกระดับคุณภาพของเกษตรอุตสาหกรรม
7. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย
แบ่งหน่วยงานภายในเป็น 1 ฝ่าย 4 กลุ่ม ดังนี้
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม

รับผิดชอบงานสารบรรณและช่วยอ านวยการทั่วไป 
งานรับ - ส่ง โต้ตอบ เก็บรักษากฎระเบียบ ค าสั่ง 
และเอกสารส าคัญ งานการประชุม สัมมนา 
ฝึกอบรมภายใน ประสานงาน งานแผนและ
งบประมาณของกอง งานการเงินและตรวจสอบ
เอกสาร งานพัสดุ และด าเนินการอื่น ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1. รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์สภาวะเศรษฐกิจเกษตร
อุตสาหกรรม เพื่อจัดทำนโยบายและมาตรการต่าง ๆ 
ในการแก้ไขปัญหาภาคเกษตรอุตสาหกรรม
2. จัดทำแผนงานและโครงการ ในการพัฒนาเกษตร
อุตสาหกรรมที่เหมาะสมเพื่อยกระดับขีดความสามารถ
ให้กับผู้ประกอบการให้สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล
3. จัดทำฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับเกษตรอุตสาหกรรม 
ทั้งที่เป็นข้อมูลด้านการประกอบการเกษตรอุตสาหกรรม
ข้อมูลการลงทุน การค้าและบริการผลิตภัณฑ์
เกษตรอุตสาหกรรม แนวโน้มความต้องการผลิตภัณฑ์
เกษตรอุตสาหกรรม และข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงาน
องค์กรต่าง ๆ ที่สนับสนุนภาคเกษตรอุตสาหกรรม
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1.ศึกษาและพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม กระบวนการผลิตและ
เครื่องมือกลที่เกี่ยวข้องกับภาคเกษตรอุตสาหกรรม
2. ดำเนินการถ่ายทอดเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับกระบวนการผลิต
และเครื่องมือกลที่เกี่ยวข้องกับเกษตรอุตสาหกรรม เพื่อยกระดับ
ประสิทธิภาพเกษตรอุตสาหกรรมให้มีคุณภาพสอดคล้องกับ
ความต้องการกับภาคอุตสาหกรรม 
3.ให้บริการเครื่องจักรกลการเกษตรเพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับผู้ประกอบการเกษตรอุตสาหกรรม
4.ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืน
ที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย

กลุ่มเคร่ืองจักรกลและเทคโนโลยี
การจัดการเกษตรอุตสาหกรรม

กองพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม

กลุ่มนโยบายและแผนเกษตรอุตสาหกรรมฝ่ายบริหารทั่วไป
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บทบาทภารกิจและการจัดแบ่งงานภายใน กองพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (ต่อ)

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1.ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารจัดการธุรกิจเกษตรอุตสาหกรรม 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการประกอบการและการแข่งขันให้สูงข้ึน
2. สร้างและพัฒนานักธุรกิจเกษตรอุตสาหกรรมเพื่อเพิ่มองค์ความรู้ 
ขีดความสามารถในการดำเนินธุรกิจและสามารถรองรับการเติบโต
ของภาคเกษตรอุตสาหกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ
3.ส่งเสริม สนับสนุนภาคเกษตรอุตสาหกรรม ให้เกิดการเช่ือมโยง
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ การท่องเที่ยวและชุมชน
4. พัฒนาปัจจัยเอื้อต่อการดำเนินการทางธุรกิจ รวมทั้งสร้างโอกาส
และขยายช่องทางการตลาดให้มากข้ึน
5.ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืน
ที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย

กองพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม (ต่อ)

กลุ่มอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป

มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1.พัฒนากระบวนการผลิต เพื่อเพ่ิมผลิตภาพในการดำเนินงาน
ด้านต่าง ๆ ที่ช่วยในการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
ให้กับผู้ประกอบการเกษตรอุตสาหกรรม
2. พัฒนาคุณภาพ ยกระดับมาตรฐานและผลิตภัณฑ์
เกษตรอุตสาหกรรม ให้เป็นท่ียอมรับในระดับสากล
3.พัฒนาผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์เกษตรแปรรูปเพื่อเพิ่มมูลค่า
และได้ผลิตภัณฑ์เกษตรอุตสาหกรรมใหม่ ๆ สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาด
4.ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืน
ที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย

กลุ่มพัฒนาธุรกิจเกษตรอุตสาหกรรม
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