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แบบรายงานที่ 1 แบบรายงานการก าหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต  

การก าหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
๕ โอกาสเกิดการกระท าทุจริตไม่เกิน 5 ครั้งต่อปี 

 
๔ โอกาสเกิดการกระท าทุจริตไม่เกิน 4 ครั้งต่อปี 

 
๓ โอกาสเกิดการกระท าทุจริตไม่เกิน 3 ครั้งต่อปี 

 
๒ โอกาสเกิดการกระท าทุจริตไม่เกิน 2 ครั้งต่อปี 

 
๑ โอกาสเกิดการกระท าทุจริต 1 ครั้งต่อปี 

 
 

ผลกระทบ (Impact) 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

๕ - เกิดความเสียหายต่อรัฐ เจ้าหน้าที่ถูกลงโทษชี้มูลความผิดเข้าสู่กระบวนการทางยุติธรรม 
 

๔ - ภาพลักษณ์ของหน่วยงานติดลบเรื่องความโปร่งใส สื่อมวลชน สื่อสังคมออนไลน์ลงข่าวอย่างต่อเนื่อง และสังคมให้ความสนใจ 
ร้องเรียนต่อสื่อมวลชนและออกข่าว 

๓ - มีการส่งหนังสือร้องเรียนและตั้งค าถามต่อการท างานโดยไม่ได้รับค าตอบที่ชัดเจน 
 

๒ - มีคนแจ้งเบาะแส 
 

๑ - ปรากฏข่าวลือที่อาจพาดพิงคนในหน่วยงาน มีคนร้องเรียน 
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เกณฑ์การวัดระดับความเสี่ยงการทุจรติ 

Risk Score (L x I) 
โอกาสเกิด 

(Likelihood) 
ผลกระทบ (Impact) 

1 2 3 4 5 
5 ปานกลาง (5) 

(5x1 = 5) 
สูง (10) 

(5x2 = 10) 
สูงมาก (15) 
(5x3 = 15) 

สูงมาก (20) 
(5x4 = 20) 

สูงมาก (25) 
(5x5 = 25) 

4 ต่ า (4) 
(4x1 = 4) 

ปานกลาง (8) 
(4x2 = 8) 

สูง (12) 
(4x3 = 12) 

สูงมาก (16) 
(4x4 = 16) 

สูงมาก (20) 
(4x5 = 20) 

3 ต่ า (3) 
(3x1 = 3) 

ปานกลาง (6) 
(3x2 = 6) 

ปานกลาง (9) 
(3x3 = 9) 

สูง (12) 
(3x4 = 12) 

สูงมาก (15) 
(3x5 = 15) 

2 ต่ า (2) 
(2x1 = 2) 

ต่ า (4) 
(2x2 = 4) 

ปานกลาง (6) 
(2x3 = 6) 

ปานกลาง (8) 
(2x4 = 8) 

สูง(10) 
(2x5 = 10) 

 1 ต่ า (1) 
(1x1 = 1) 

ต่ า (2) 
(1x2 = 2) 

ต่ า (3) 
(1x3 = 3) 

ต่ า (4) 
(1x4 = 4) 

ปานกลาง (5) 
(1x5 = 5) 

 

ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
 

• สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยงระดับต่ า  
(1 – 4 คะแนน) 

• สีเหลือง หมายถึง ความเสี่ยงระดับปานกลาง 
(5 – 9 คะแนน) 

• สีส้ม หมายถึง ความเสี่ยงระดับสูง 
(10 – 14 คะแนน) 

• สีแดง หมายถึง ความเสี่ยงระดับสูงมาก 
(15 – 25 คะแนน) 
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แบบรายงานที่ 2 แบบรายงานการระบุประเด็นความเสี่ยงการทุจริต ด้านการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ ตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวก 
                     ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558        

ล าดับ
ที ่

ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

ประเด็น 
ความเสียงการทุจริต 

Risk Score (L x I) 
Likelihood Impact Risk Score ระดับ 

1 
 

การตรวจสอบเอกสารประกอบค าขอกู้ เจ้าหน้าท่ีเรียกรับผลประโยชน์เพือ่ความรวดเร็วในการตรวจสอบของเอกสาร
ประกอบค าขอกู้หรือช่วยเหลือปลอมแปลงเอกสารหลักฐานของผู้ยื่นค าขอกู้ 
เพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การพิจารณา 

5 2 10 สูง 

2 
 

ตรวจสอบสถานประกอบการ เจ้าหน้าท่ีเรียกรับผลประโยชน์ระหว่างการตรวจสอบสถานประกอบการ 
เพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การพิจารณา เอื้อประโยชน์หรือให้ความช่วยเหลือ
พวกพ้อง 

4 3 12 สูง 

3 
 

การวิเคราะห์และจัดท าบทวิเคราะห ์ เจ้าหน้าท่ีเรียกรับผลประโยชน์ในการจัดท าบทวิเคราะห์ประกอบค าขอกู้ 
 
 

3 4 12 สูง 

4 
 

น าเสนอผูม้ีอ านาจอนุมตัิพิจารณา ผู้มีอ านาจอนุมตัิ อนุญาต เรียกรับสินบนเพื่อให้การพิจารณาเป็นไป 
ตามหลักเกณฑ ์
 

3 5 15 สูงมาก 
 

 

1. ด้านการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ   ตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558      

ชื่อความเสี่ยง (กระบวน/โครงการ) กระบวนงานพิจารณาอนุมัติ อนุญาต ค าขอกู้เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการส่งเสริมอาชีพอุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทย . 
ชื่อหน่วยงาน       กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม         ศปท. กระทรวง      อุตสาหกรรม        . 
ประเภทความเสี่ยงด้านที่      1 การพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558              
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แบบรายงานที่ 3 แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ด้านการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ       

   

ล าดับ
ที ่

ขั้นตอนการ
ด าเนินการ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  การตรวจสอบ
เอกสารประกอบ 
ค าขอกู้ 

 เจ้าหน้าท่ีเรยีกรับ
ผลประโยชน์ 
เพื่อความรวดเร็ว 
ในการตรวจสอบของ
เอกสารประกอบค าขอกู้
หรือช่วยเหลือปลอมแปลง
เอกสารหลักฐานของผู้ยื่น 
ค าขอกู้เพื่อให้เป็นไป 
ตามหลักเกณฑ์การ
พิจารณา 

สูง 1. การตรวจสอบเอกสารประกอบ
ค าขอกู ้
 
 
2. การสร้างการรับรู้ และ 
ความเข้าใจ เกี่ยวกับ ขั้นตอน 
กระบวนการ ในการขอกู้ ให้กับ
ผู้ประกอบการ  
 
3. การปลูกฝั่งค่านิยมสร้าง
จิตส านึก ให้กับเจา้หน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานด้านเงินทุนหมุนเวยีน
โดยเฉพาะ 
 
 
 
 
 
 
 
4. การสร้างค่านิยมให้กับ
ผู้ประกอบการในการไม่ทนต่อ 
การทุจริต เมื่อพบเห็นเจ้าหน้าที่

 1. แจ้งเวียนแบบฟอร์มหรือ 
เช็คลิสต์ตรวจสอบเอกสารประกอบ 
ค าขอกู ้
 
2. จัดท าตารางการเปิดเผยข้อมลู
ผลิตภณัฑ์ ส าหรับอธิบายใหผู้้กู้
ทราบรายละเอยีด ข้ันตอน อ านาจ
อนุมัติอนุญาต 
 
3. ประชาสัมพันธ์หลักเกณฑ์และ
รายละเอียดเอกสารประกอบค าขอกู้ 
จัดท าประกาศสร้างค่านิยมเกี่ยวกบั
การให้ – รับ ของขวัญของก านัล
หรือประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบตัิ
หน้าท่ีเพื่อป้องกันการเรียก – รับ 
ผลประโยชน์จากการปฏบิัติหน้าที ่
ให้กับเจ้าหน้าทีผู่้ปฏิบัติงานเงินทนุ
หมุนเวียน 
 
4. แสดงช่องทางที่บุคคลภายนอก
สามารถร้องเรียนเมื่อพบเห็น
เจ้าหน้าท่ีทุจรติและประพฤตมิิชอบ 
 

1 ต.ค. 67 
 - 

30  ก.ย. 68 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

สล.กสอ. 
(กลุ่มบริหาร
เงินทุนฯ) 

และ  
ศภ. 1 – 11 

กสอ.  
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ล าดับ
ที ่

ขั้นตอนการ
ด าเนินการ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ทุจริต 
  

5. จัดให้มีการประเมิน 
ความพึงพอใจในการรับบริการ
เงินทุนหมุนเวียนฯ 

 2 ตรวจสอบสถาน
ประกอบการ 

เจ้าหน้าท่ีเรียกรับ
ผลประโยชน์ระหว่าง 
การตรวจสอบสถาน
ประกอบการเพื่อให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์การ
พิจารณา เอื้อประโยชน์
หรือให้ความช่วยเหลือ 
พวกพ้อง 

สูง การเข้าวินิจฉัยเพื่อตรวจสอบ
สถานประกอบการ 

1. จัดให้มเีจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงาน 
มากกว่า 1 คน ในการลงพื้นที่
ตรวจสอบสถานประกอบการ  
และจะต้องมีนิติกรร่วมด้วยทุกครัง้  
2. ควบคุมการปฏิบตัิงาน 
ด้วยการบันทึกภาพเมื่อตรวจสถาน
ประกอบการ 
  

1  ต.ค. 67 
 - 

30  ก.ย. 68  

165,000 
บาท 

สล.กสอ. 
(กลุ่มบริหาร
เงินทุนฯ) 

และ  
ศภ. 1 – 11 

 กสอ.  
 
 

3  การวิเคราะห์และ
จัดท าบทวิเคราะห ์

เจ้าหน้าท่ีเรียกรับ
ผลประโยชน์ในการจัดท า 
บทวิเคราะห์ประกอบค าขอกู้ 

สูง 1. แนวทางการวิเคราะหส์ินเช่ือ 
 

 

 

 

2. สรา้งการมสี่วนร่วม 
จากหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

1. จัดท าคูม่ือในการวิเคราะห์และ
จัดท าบทวิเคราะห์  
2. ก าหนดให้เจ้าวิเคราะหส์ินเช่ือ 
ลงนามรับรองบทวิเคราะห์ว่าได้
ด าเนินการเป็นตามหลักเกณฑค์ู่มอื 
มิได้บดิเบียนข้อมลู อย่างแท้จริง 
 
3. ให้หน่วยงานตรวจสอบภายใน
ตรวจบทวิเคราะหส์ินเช่ือ  
เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
  

1  ต.ค. 67 
 - 

30  ก.ย. 68  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สล.กสอ. 
(กลุ่มบริหาร
เงินทุนฯ) 

และ  
ศภ. 1 – 11 

 กสอ.  
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ล าดับ
ที ่

ขั้นตอนการ
ด าเนินการ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4 น าเสนอผูม้ีอ านาจ
อนุมัติพิจารณา 

ผู้มีอ านาจอนุมตัิ อนุญาต 
เรียกรับสินบนเพื่อให ้
การพิจารณาเป็นไป 
ตามหลักเกณฑ ์

สูงมาก สร้างความสมดุลในกระบวนการ
พิจารณาอนุมัติอนุญาต 
 
 
 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ในการตรวจสอบพิจารณาค าขอกู ้
2. ก าหนดอ านาจการอนุมตัิสินเช่ือ
ตามกรอบวงเงินค าขอกู้ 
 
 
 

1  ต.ค. 67 
 - 

30  ก.ย. 68 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สล.กสอ. 
(กลุ่มบริหาร
เงินทุนฯ) 

และ  
ศภ. 1 – 11 

 กสอ.  
 

 

 
 

   
 
 

ชื่อ – สกุล                                  (ผู้รายงาน)             ชื่อ - สกุล                                          (ผู้บริหาร)           
                                                  (นายพนัส ศรีสมบัติ)                                                                               (นางสาวณัฏฐิญา เนตยสุภา) 
                                                นักวิชาการอุตสาหกรรม                                                  อธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 


