
แบบรายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการป้องกันและต่อต้านการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2563 – 31 มีนาคม 2564) 

หน่วยงาน  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
 

ล าดับ
ที ่

ประเด็นยุทธศาสตร ์
โครงการ/กจิกรรม 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์แผน ผล แผน ผล 

1. กิจกรรม : เรื่องเล่า
วินัย 
 

เพื่อเผยแพรค่วามรูเ้กี่ยวกับ
การรักษาวินัย เพื่อให้
เจ้าหน้าท่ี ตระหนักถึงการมี
วินัย เพื่อป้องกันการทุจริต
ผลประโยชน์ทับซ้อน และ
ปัญหาอื่นๆ ที่เกิดจากการขาด
ความโปร่งใสของหน่วยงาน 
รวมถึงการลดผลกระทบท่ี
อาจจะเกิดขึ้น 

1. จ านวนช่อง
ทางการเผยแพร่องค์
ความรู้/ข้อมูล
ข่าวสาร 
2. จ านวนองค์
ความรู้/ข้อมูล
ข่าวสารที่เผยแพร่
ประชาสมัพันธ์ 

1. ช่องทางการ
เผยแพรส่ื่อ จ านวน 
2 ช่องทาง  
2. จ านวน ช่องทาง
ละ ไม่น้อยกว่า 2 
เรื่อง 
 

- 1 ต.ค. 63 
      - 

30 ก.ย. 64 

- - จะด าเนินการในไตรมาส 3-4 

2. กิจกรรม : โครงการ 
จัดฝึกอบรม 
ปฐมนิเทศข้าราชการ
และพนักงานราชการ 
กสอ. ประจ าปี พ.ศ. 
2564 

เพื่อปรับเปลีย่นความคดิและ
พัฒนาข้าราชการใหม่และ
ปลูกฝังค่านิยม และทัศนคติ 
ด้านคุณธรรม จริยธรรมให้กับ
ข้าราชการใหม่และพนักงาน
ราชการ 

1. จ านวนเจ้าหน้าท่ี 
ที่มีส่วนร่วม 
2. จ านวนครั้งการ
จัดกิจกรรม 

1. จ านวนเจ้าหน้าท่ี  
ทีมาบรรจรุับ
ราชการใหม่ ท่ี กสอ. 
2. จ านวนการจดั
กิจกรรมไม่น้อยกว่า 
1 ครั้งต่อ
ปีงบประมาณ 

-  - - จะด าเนินการในไตรมาส 3-4 

3. กิจกรรม : การสัมมนา
เชิงปฏิบัติการ  
"องค์ความรู้ทาง
กฏหมายจ าเป็นแก่
ผู้ปฏิบัติงานด้าน
กฏหมายของ กสอ. 

เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าท่ีให้มีความใสสะอาด
ปราศจากพฤติกรรมทีส่่อไป
ในทางทุจริต เสรมิสร้างองค์
ความรู้ให้เจา้หน้าท่ีใน
หน่วยงานมีความแม่นย าใน
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงาน  
มีทักษะในการบริหารจัดการ
หรือการตดัสินใจที่ถูกต้องเพื่อ

1. จ านวนเจ้าหน้าท่ี 
ที่มีส่วนร่วม 
2. จ านวนครั้งการ
จัดกิจกรรม 

1. จ านวนเจ้าหน้าท่ี 
ที่ปฏิบัติงานด้าน
กฎหมาย ของ กสอ. 
เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
50 คน 
2. จ านวนการจดั
กิจกรรมไม่น้อยกว่า 
1 ครั้งต่อ
ปีงบประมาณ 

1. เจ้าหน้าท่ี ท่ี
ปฏิบัติงานด้าน
กฎหมาย ของ กสอ. 
เข้าร่วม  80 คน 
2. มีจัดกจิกรรมการ
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ  
"องค์ความรู้ทาง
กฏหมายจ าเป็นแก่
ผู้ปฏิบัติงานด้าน

17 – 19 
ธ.ค. 63 

500,000 499,400  



ล าดับ
ที ่

ประเด็นยุทธศาสตร ์
โครงการ/กจิกรรม 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์แผน ผล แผน ผล 

เผชิญกับสถานการณ์สุม่เสีย่ง
ต่อการประพฤติมิชอบ 

กฏหมายของ กสอ. 

4. กิจกรรม : สื่อรณรงค์
การรักษาวินัย 
คุณธรรม และ
จริยธรรม 

เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้
เกี่ยวกับการรักษาวินัย 
คุณธรรม และจริยธรรม  
และสร้างการ 
มีส่วนร่วมในการต่อต้านการ
ทุจริต เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และกระตุ้นและ
ปลูกจิตส านึกด้านการ 

1. จ านวนรูปแบบ
ในการจัดท าสื่อ  
2. จ านวนสื่อที่
เผยแพร ่

1. จัดท าสื่อฯ  ไมต่่ า
กว่า 2 รูปแบบ  
2. จ านวนสื่อที่
เผยแพร่ ให้
เจ้าหน้าท่ี กสอ. ไม่
ต่ ากว่า 1,000 คน 

จัดท าสื่อ 2 รูปแบบ 
ได้แก่ สมุดบันทึก
ความดีประจ าป ี
พ.ศ. 2564 และ
ปฏิทินรณรงค์การ
สร้างเสริมวินยั 
คุณธรรมและ
จริยธรรม ร่วมทั้ง
ค่านิยม สร้างสรรค์
ของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
2. สมดุบันทึกความ
ดี จ านวน 4,500 
เล่ม 
และ ปฏิทินฯ 
จ านวน 1,500 เลม่ 
เพื่อเผยแพร่ให้
เจ้าหน้าท่ี กสอ. 
ทั้งสิ้น 1,500 คน 

ก.ค. 63  
– 

 ม.ค. 64 

494,340 494,340  

5. 
 

กิจกรรม : โครงการ 
ITA (แบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ: OIT) 

เพื่อเปิดเผยข้อมลูต่อ
สาธารณะของหน่วยงาน 
เพื่อให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงข้อมูลในเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงานได้ 
ประกอบด้วย 7 ตัวช้ีวัดย่อย 
ได้แก่ ข้อมูลพื้นฐาน การ
บริหารงาน การบริหารเงิน
งบประมาณ การบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล และ

 จ านวนข้อมูลที่
เปิดเผยต่อ
สาธารณะของ
หน่วยงาน กสอ. มี
ความครบถ้วน 
ตามที่ หน่วยงาน
ประเมินผล ITA ได
ก าหนดไว ้

กสอ. จัดเตรียม
ข้อมูลเพื่อใช้ในตอบ
แบบเปิดเผยต่อ
สาธารณะ มี
ความถูกต้อง 
ครบถ้วน ตามที่ 
หน่วยงาน
ประเมินผล ITA ได
ก าหนดไว ้

กสอ. ไดด้ าเนินการ
เปิดเผยข้อมูลต่อ
สาธารณะชน 
ตามเกณฑ์การ
ประเมินผลที่  ITA 
ก าหนดไว้ ได้อย่าง
ถูกต้อง ครบถ้วน 
ภายในระยะเวลาที่
ก าหนด   

1 มี.ค. 64 
       - 

14 พ.ค. 64 

- -  



ล าดับ
ที ่

ประเด็นยุทธศาสตร ์
โครงการ/กจิกรรม 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์แผน ผล แผน ผล 

การส่งเสริมความโปร่งใส การ
ด าเนินการเพื่อป้องกันการ
ทุจริต และมาตรการภายใน
เพื่อป้องกันการทุจริต 

7. กิจกรรม :  
การปรับปรุงช่องทาง
การรับเรื่องร้องเรียน 
ผ่านทางระบบ
สารสนเทศ 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ
การรับเรื่องร้องเรียนผ่านทาง
ระบบสารสนเทศ ให้มี
ประสิทธิภาพ ในการพิจารณา
ตอบช้ีแจงหรือด าเนินการ
แก้ปัญหาตามที่ร้องเรียน ตาม
ระยะเวลาทีก่ฎหมายก าหนด 
และผูร้้องเรียนสามารถตดิตาม
ผลการจัดการข้อร้องเรียน 
รวมถึงรักษาความปลอดภยั
กับผู้ร้องเรยีน 

ความพึงพอใจของ
ผู้ใช้งานระบบรับ
เรื่องร้องเรียน ผ่าน
ทางระบบ
สารสนเทศ 
 

มีการพัฒนาระบบ
การรับเรื่องร้องเรียน 
ผ่านทางระบบ
สารสนเทศ  
จากเดิมใหม้ี
ประสิทธิภาพ ใน
การพิจารณาตอบ
ช้ีแจงหรือ
ด าเนินการแก้ปญัหา
ตามที่ร้องเรยีน ตาม
ระยะเวลาที่
กฎหมายก าหนด 
และผูร้้องเรียน
สามารถติดตามผล
การจัดการข้อ
ร้องเรียน รวมถึง
รักษาความปลอดภัย
กับผู้ร้องเรยีน  

กสอ. ได้พัฒนา
ระบบการรับเรื่อง
ร้องเรียนผ่านทาง
ระบบสารสนเทศ ให้
มีประสิทธิภาพ ใน
การพิจารณาตอบ
ช้ีแจงหรือด าเนินการ
แก้ปัญหาตามที่
ร้องเรียน ตาม
ระยะเวลาที่
กฎหมายก าหนด 
และผูร้้องเรียน
สามารถติดตามผล
การจัดการข้อ
ร้องเรียน รวมถึง
รักษาความปลอดภัย
กับผู้ร้องเรยีน 

1 ต.ค. 63 
- 

30 ก.ย. 64 

20,000 20,000  

 
 
 
 
 
 
 



ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ ................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
 
 
  
 
             (นายเจตนิพิฐ  รอดภัย) 
                                                                               รองอธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ปฏิบัติราชการแทน 
                                                                                          อธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
 
 
 
ผู้รายงาน............นายพนสั   ศรสีมบัติ..............................ต าแหน่ง.............นักวิชาการอุตสาหกรรม.................................. 
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หมายเหตุ  ส่งแบบรายงานฯ พร้อมแนบไฟล์รูปภาพการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ให้ ศปท. ที่ E-mail : acc.ops2564@gmail.com ภายในวันศุกร์ที่ 30 เมษายน 2564   
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