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เดิมนั้นได้มีการประกาศตั้ง “กองอุตสาหกรรม” สังกัดอยู่กรม
พาณิชย์ กระทรวงเศรษฐการ ตามพระราชกฤษฎีกาการจัดวางระเบียบ 
การสำนักงานและกรมในกระทรวงเศรษฐการ (ฉบับที ่ 13) ตราไว ้  
ณ วันท่ี 25 มกราคม 2479 

กองอุตสาหกรรมนี้จัดตั ้งขึ ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อทำหน้าที ่ 
ในการส่งเสริมสนับสนุนและค้นคว้า ควบคุม คุ้มครอง การอุตสาหกรรม
ต่างๆ ที่กระทำการอยู่แล้วและจะเกิดใหม่ให้ดำเนินการตามแบบแผน
และวิธีการที่ดีในขั้นแรกดำเนินการให้ความสำคัญและเน้นหนักในด้าน
การส่งเสริมอุตสาหกรรมในครอบครัว ต่อมาในป ี พ.ศ. 2480 ได้ม ี  
พระราชกฤษฎีกาแบ่งส่วนราชการสำนักงานและกรมในกระทรวง
เศรษฐการ (ฉบับท่ี 7) ตราไว้ ณ วันท่ี 1 เมษายน 2481 และให้ปฏิบัติ
หน้าที ่ท ั ้งด้านควบคุมโรงงานและส่งเสริมการเผยแพร่กิจกรรม
อุตสาหกรรม พร้อมท้ังบริหารร้านจำหน่ายสินค้าท่ีผลิตได้ในประเทศช่ือ           
“ร้านไทยอุตสาหกรรม” ปีพ.ศ. 2484 รัฐบาลเห็นความสำคัญของ             
กองอุตสาหกรรมต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมภายในประเทศที่ขยายตัว
เพิ่มขึ้น จึงได้ยกฐานะกองอุตสาหกรรมขึ้นเป็น “กรมอุตสาหกรรม”       
ในกระทรวงเศรษฐการตามพ.ร.บ ปรับปรุงกระทรวงทบวงกรม พ.ศ.2484 

ป ี พ.ศ.2485 รัฐบาลได้ประกาศพระราชกำหนดแก้ไขเพิ่มเติม   
พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวงทบวงกรม พ.ศ. 2485 จัดต้ังกระทรวง
อุตสาหกรรม กรมอุตสาหกรรม ได้เปลี ่ยนชื ่อเป็นกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม สงักัดในกระทรวงอุตสาหกรรม เม่ือวันท่ี 5 พฤษภาคม 
2485 มาจวบจนปัจจุบันน้ี 

ปัจจุบัน กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมฯ ได้กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ  
และยุทธศาสตร์ ได้ดังน้ี 
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อุตสาหกรรม ให้มีสมรรถนะและขีดความสามารถในการประกอบการ   
ท่ีเป็นเลิศและมีความย่ังยืนสูส่ากล 

ยทุธศาสตร ์(STRATEGY) 
1.  การสร้างและพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมให้เติบโตและแข่งขันได้ 
2. การส่งเสริมธุรกิจอุตสาหกรรมให้พร้อมเข้าสูป่ระชาคมเศรษฐกิจ  
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จัดพิมพ์
บริษัท ซี แอด โปรโมชั่น (1997) จำกัด   
77/14 หมู่บ้านชลลดา ซ.2 ถนนสายไหม  
แขวงสายไหม เขตสายไหม กรุงเทพฯ 10220   
โทร. 02 991 3031-3  แฟกซ์ 02 991 3066                    

สมัครสมาชิกวารสาร
บรรณาธิการวารสารอุตสาหกรรมสาร    
กลุ่มประชาสัมพันธ์ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ถนนพระรามที่ 6 เขตราชเทวี กทม. 10400     
สมัครผ่านโทรสาร  02 354 3299 
สมัครผ่านเว็บไซต์  
http://e-journal.dip.go.th 
 
 
 

“บทความ บทสัมภาษณ์  
หรืองานเขียนที่ตีพิมพ์ในวารสารเล่มนี้  

เป็นความคิดเห็นส่วนตัวของผู้เขียนแต่ละท่าน  
ทางวารสารไม่จำเป็นต้องเห็นด้วยเสมอไป  

หากประสงค์จะนำบทความใดๆ ในวารสารไปตีพิมพ์เผยแพร่  
ควรแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรต่อกองบรรณาธิการ” 

ครบรอบ 71 ปี
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
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• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง : ส่วนบริหารเงินทุน ช้ัน 4  สำนักบริหารกลาง  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม โทรศัพท์ : 02 202 4409-10 โทรสาร : 02 354 3433 
เว็บไซต์ : http://credit.dip.go.th อีเมล : credit@dip.go.th 
ส่วนภมิูภาค : ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

• ผูม้สีทิธขิอกูเ้งนิ 
ราษฎร กลุ่มอาชีพผู้ผลิตอุตสาหกรรมในครอบครัวและ

หัตถกรรม ผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมรายย่อย 

• วงเงนิกูแ้ละอตัราดอกเบีย้ 
1. วงเงินกูร้ายละไม่เกิน 50,000 บาท  อัตราดอกเบ้ียคงท่ี

ร้อยละ 6 ต่อป ี กำหนดชำระคืนภายใน 2 ป ี  ใช้บุคคลหรือ    
หลักทรัพย์เป็นประกันเงินกู้ 

2. วงเงินกูร้ายละเกิน 50,000 บาท  แต่ไม่เกิน 100,000 บาท  
อัตราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 6 ต่อปี  กำหนดชำระคืนภายใน 4 ปี  
ใช้บุคคลหรือหลักทรัพย์เป็นประกันเงินกู้ 

3. วงเงินกูร้ายละเกิน 100,000 บาท แต่ไม่เกิน 300,000 บาท  
อัตราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 6 ต่อปี กำหนดชำระคืนภายใน 6 ปี  
ใช้หลักทรัพย์เป็นประกันเงินกู้ 

4. วงเงินกูร้ายละเกิน 300,000 บาท แต่ไม่เกิน 1,000,000 บาท 
อัตราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 6 ต่อปี กำหนดชำระคืนภายใน 10 ปี  
ใช้หลักทรัพย์เป็นประกันเงินกู้ 

• กรณบีคุคลคำ้ประกัน 
1. วงเงินกูไ้ม่เกิน 20,000 บาท ให้ข้าราชการ หรือพนักงาน

ราชการ หรือลูกจ้างประจำ หรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ ซึ่งมีเงิน
เดือนไม่ต่ำกว่าเดือนละ 12,000 บาท หรือบุคคลท่ีเช่ือถือได้ท่ีเป็น
พนักงานบริษัทซึ่งมีเงินเดือนไม่ต่ำกว่าเดือนละ 20,000 บาท     
ไม่น้อยกว่า 1 คน ค้ำประกันเงินกู้ 

2. วงเงินกู ้เกิน 20,000 บาท แต่ไม่เกิน 50,000 บาท        
ให้ข้าราชการ หรือพนักงานราชการ หรือลูกจ้างประจำ หรือ  
พนักงานรัฐวิสาหกิจ ซ่ึงมีเงินเดือนไม่ต่ำกว่าเดือนละ12,000 บาท 
หรือบุคคลท่ีเช่ือถือได้ท่ีเป็นพนักงานบริษัท ซ่ึงมีเงินเดือนไม่ต่ำกว่า
เดือนละ 20,000 บาท ไม่น้อยกว่า 2 คน ค้ำประกันเงินกู้ 

โครงการเงินทุนหมุนเวียน 
เพือ่การสง่เสรมิอาชพีอตุสาหกรรม
ในครอบครวัและหตัถกรรมไทย
บริการให้ความช่วยเหลือราษฎรและกลุ่มผู้ประกอบอาชีพอุตสาหกรรม  
ในครอบครัวและหัตถกรรมตามระเบียบกระทรวงอุตสาหกรรมว่าด้วย  
เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอาชีพอุตสาหกรรมในครอบครัวและ
หัตถกรรมไทย พ.ศ. 2525 ให้แก่ราษฎร กลุ่มอาชีพผู้ผลิตอุตสาหกรรม   
ในครอบครัวและหัตถกรรม หรืออุตสาหกรรมรายย่อยให้มีเงินทุนสำหรับ
ขยายการผลิตหรือปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต 
 

3. วงเงินกู้เกิน 50,000 บาท แต่ไม่เกิน 100,000 บาท      
ให้ข้าราชการ หรือลูกจ้างประจำ หรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ   
ซึ่งมีเงินเดือนไม่ต่ำกว่าเดือนละ 15,000 บาท หรือบุคคลที ่  
เชื่อถือได้ซึ่งเป็นพนักงานบริษัทมีเงินเดือนไม่ต่ำกว่าเดือนละ 
25,000 บาท ไม่น้อยกว่า 2 คน ค้ำประกันเงินกู้ 

*** กรณีเป็นกลุ่มอาชีพ ให้กรรมการหรือสมาชิกกลุ่ม
อาชีพ จำนวนไม่น้อยกว่า 5 คน เป็นผูค้้ำประกันเงินกู้ 

• กรณหีลกัทรพัยเ์ปน็ประกนั 
ให้ใช้หลักทรัพย์เป็นประกันอย่างใดอย่างหนึ่งและ/หรือ

หลายอย่างรวมกัน ดังต่อไปน้ี 
1. ที่ดินหรือที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างที่มีโฉนดที่ดิน หรือ 

น.ส.3ก. ซ่ึงเป็นของตนเอง หรือของบุคคลอ่ืนท่ียินยอมให้ไว้เป็น
ประกัน และหลักทรัพย์ดังกล่าวต้องปลอดจำนองและภาระ 
ติดพันใดๆ 

2. เคร ื ่องจ ักรที ่จดทะเบียนกับสำนักงานทะเบียน
เครื่องจักรกลาง ตามพระราชบัญญัติจดทะเบียนเครื่องจักร 
พ.ศ. 2514 แล้ว  มีมลูค่ามากเพียงพอและเคล่ือนย้ายได้ยาก 

3. หนังสือค้ำประกันของธนาคาร 
4. หลักประกันเสริมที่คณะกรรมการยอมรับเป็นหลัก

ประกันในวงเงินท่ีคณะกรรมการกำหนด 
ข้อกำหนดสำหรับผูมี้ความประสงค์ขอกูเ้งิน 
1. มีสินทรัพย์ถาวร (ไม่รวมท่ีดิน) ไม่เกิน 10 ล้านบาท 
2. สำหรับผูป้ระกอบการรายใหม่ ต้องมีสัดส่วนการร่วม

ลงทุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 
 
 
 



ซอฟต์แวร์ไทย ให้มีการพัฒนาศักยภาพในการพัฒนา
ซอฟต์แวร์การบริหารจัดการในธุรกิจอุตสาหกรรมผ่านเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต 

 กลุ่มเป้าหมาย : ผูป้ระกอบการ SMEs  
 1)  อาหาร  
 2)  ยานยนต์และช้ินส่วน 
 3)  ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์  
 4)  ส่ิงทอและเคร่ืองนุ่งห่ม 
 5)  เหล็ก  
 6)  เซรามิก 
 7)  พลาสติก  
 8)  รองเท้าและเคร่ืองหนัง 
 9)  ยา  
10) เคร่ืองจักรกล 
11) ซอฟต์แวร์  
12) ส่ิงพิมพ์ 
13) อูต่่อเรือ  
14) SMEs อ่ืน ๆ 
*** สำหรับ SMEs ภาคการค้าและบริการ  เน้นท่ีมีระบบ

ห่วงโซ่อุปทานที่เชื่อมต่อกับภาคการผลิต และอุตสาหกรรม
อ่ืนๆ ตามนโยบายรัฐบาล 

การดำเนินงาน 
1. พัฒนาและส่งเสริมให ้ SMEs ใช้ระบบไอทีในธุรกิจ

อุตสาหกรรมผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยมีระบบซอฟต์แวร์
บริหารจัดการธุรกิจอุตสาหกรรม (Enterprise Resource 
Planning : ERP) และระบบซอฟต์แวร์เฉพาะด้าน เช่น      
กลุ่มเอกสาร กลุ่มการเงินบัญชี กลุ่มบริหารจัดการ เป็นต้น 

2. พัฒนาระบบ e-Marketplace เชื่อมต่อกับ e-Supply 
Chain ให้กับธุรกิจอุตสาหกรรม เป็นการเชื่อมต่อกับระบบ  
e-Marketplace ที ่มีอยู ่เดิมให้สามารถเพิ ่มเติมเป็นระบบ   
e-Procurement หลังร้าน ซ่ึงเป็นท้ังผูซ้ื้อผูข้ายได้อย่างสะดวก
รวดเร็วและ Real Time 

โครงการ
พัฒนาขีดความสามารถ

ในการแข่งขันอุตสาหกรรมไทย
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ

(Enhancing SMEs Competitiveness Through IT : ECIT) 

โครงการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันอุตสาหกรรมไทยด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ (ECIT) 
เป็นโครงการระยะยาว 7 ปี ต้ังแต่ปีงบประมาณ 2552 – 2558 กระตุ้นให้ SMEs ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการบริหารจัดการงานต่างๆในรปูแบบการใช้ซอฟต์แวร์ ในกิจการท่ี SMEs จะเสียค่าใช้จ่ายในอัตราท่ี
ยอมรับได้ และลดค่าใช้จ่ายในการลงทุนระบบสารสนเทศท่ีเก่ียวข้อง พร้อมกับพัฒนาบุคลากรให้ได้รับ
ความรู้ด้านไอทีเพื่อมาประยุกต์ใช้ในกิจการ เช่น การนำ Social Media ช่วยเพิ่มช่องทางการตลาด    
ออนไลน์และเพ่ิมยอดขายให้สงูข้ึน อีกท้ังยังสนับสนุนและส่งเสริมผูป้ระกอบกิจการ 

3. พัฒนาและส่งเสริมให้ SMEs ใช้ Mobile Application  
เช่น ซอฟต์แวร์ขายหน้าร้าน POS (Point of Sales) ท่ีเช่ือมต่อ
กับบริการสินค้าคงคลัง (Stock) ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
(Cloud Computing) โดยการป้อนข้อมูลผ่านทาง Tablet     
ซ่ึงระบบดังกล่าวสามารถช่วยให้ SMEs เพ่ิมประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการให้สงูข้ึน 

4. ส่งเสริม SMI ใช้ Green IT เพ่ือลดต้นทุนในกิจการ 
โดยการบริหารจัดการทรัพยากรที่มีเหลืออยู ่ในโรงงาน     
ให ้สามารถเพ ิ ่มมูลค ่าและไม ่ถูกท ิ ้ งไว ้ ให ้สูญเปล ่า        
(Dead Stock Management) 

5. พัฒนาบุคลากรด้านไอทีให้แก่ SMEs โดยการอบรม
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อนำมาประยุกต์ใช้ในกิจการ 
เน้นหลักสตูรพัฒนาศักยภาพการตลาดด้วย Social Media 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง :  ส่วนบริการสารสนเทศ และปรึกษาแนะนำ ช้ัน 4  
สำนักบริหารยุทธศาสตร์  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
โทรศัพท์ : 02 202 4514 - 20   โทรสาร : 02 202 4491 
ส่วนภูมิภาค :  ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1-11 
ศนูย์พัฒนาอุตสาหกรรมเซรามิก  จ.ลำปาง 
เว็บไซต์ : www.ecitthai.net หรือ www.dip.go.th 
อีเมล : ecit@dip.go.th 
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ปี พ.ศ. 2558 อาเซียนจะมีการรวมตัวเป็น
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic 
Community: AEC) เพ่ือสร้างตลาดและฐานการ
ผลิตเดียว สมาชิกจะต้องเปิดเสรีในการเคล่ือน
ย้ายสินค้า บริการ การลงทุน เงินทุน และ
แรงงานฝีมือ  เสมือนอยูใ่นประเทศเดียวกัน 

จากการเปลี ่ยนแปลงดังกล่าว กรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม จึงได้จัดทำ “โครงการสร้างและพัฒนา
บุคลากรเพื ่อรองรับการเข้าสู ่ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน (AEC)” ขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเตรียม 
“คน” ให้พร้อมรับการเปล่ียนแปลง หน่วยงานภาครัฐ
ต้องผลักดันให้เกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ เพื่อให้สามารถแข่งขันในตลาดสากลได ้
นอกจากนี ้ ยังต้องพัฒนามาตรฐานวิชาชีพต่างๆ    
ให้เป็นระบบและมีความชัดเจนด้วย 

วตัถปุระสงค์ 
1. เพ่ือยกระดับความรูแ้ละทักษะการปฏิบัติงาน

แก่บุคลากรภาคอุตสาหกรรมให้มีมาตรฐานรองรับ
การเข้าสู ่AEC 

2. เพื ่อเตรียมความพร้อมและเพิ ่มขีดความ
สามารถในการดำเนินธุรกิจให้แก่ผู ้ประกอบการ    
เพ่ือรองรับการเข้าสู ่AEC ได้อย่างมีประสิทธิภาพท้ังใน
เชิงรับและเชิงรุก 

3. เพื ่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง
ประเทศในสาขาอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพให้เกิดการ
ขยายโอกาสทางการค้า การลงทุน ให้แก่ธุรกิจ
อุตสาหกรรม 

กลุ่มเป้าหมาย : บุคลากรหรือพนักงานภาค
อุตสาหกรรม / ผูป้ระกอบการธุรกิจ อุตสาหกรรม / 
สถานประกอบการ 

โครงการสร้างและพัฒนาบุคลากร
เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

การดำเนนิงาน 
 1. กิจกรรมสร้างและพัฒนาบุคลากรภาคอุตสาหกรรม 
1.1 ศึกษาวิเคราะห์ความจำเป็นและความต้องการสมรรถนะของ

บุคลากรในสาขาอุตสาหกรรม ตัวช้ีวัดด้านผลิตคุณภาพมาตรฐานระบบ
จัดการท่ีจำเป็นของภาคอุตสาหกรรม 

1.2 วิเคราะห์โอกาสในการปรับปรุงในแต่ละสาขาเพ่ือเพ่ิมผลิตภาพ 
ในกระบวนการผลิตและระบบบริหารจัดการท่ีเหมาะสม 

1.3 จัดทำหลักสูตรฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรทั้งในระดับ 
Trainer และระดับปฏิบัติการ 

  2. กิจกรรมพัฒนาผูป้ระกอบการสาขาเป้าหมาย 
2.1 จัดสัมมนาให้ความรู ้ ความเข้าใจ และผลกระทบจากการ    

เข้าสู ่AEC 
2.2 เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพของผู ้ประกอบการผ่าน

กระบวนการวิเคราะห์ จุดอ่อน จุดแข็งและจัดทำแผนการเตรียมความ
พร้อมของอุตสาหกรรมรายสาขาในด้านต่างๆ 

 3. กิจกรรมพัฒนาสถานประกอบการเป้าหมาย 
3.1 ดำเนินการวินิจฉัยสถานประกอบการและการวิเคราะห์ธุรกิจ

เบ้ืองต้น 
3.2 ให้คำปรึกษาแนะนำในการจัดทำแผนการเตรียมความพร้อม

ธุรกิจ (Roadmap) ในเชิงรุกและเชิงรับ จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action 
Plan) 

 4. กิจกรรมสร้างเครือข่ายระหว่างประเทศ 
4.1 ทำการศึกษาศักยภาพประเทศในกลุ่มอาเซียนโดยเฉพาะกลุ่ม

ประเทศตะเข็บชายแดนในการเช่ือมโยงเครือข่ายกับธุรกิจอุตสาหกรรมไทย 
4.2 ทำการคัดเลือกธุรกิจอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพในการเช่ือมโยง

เครือข่ายกับประเทศในกลุ่มประเทศอาเซียน 
4.3 ทำการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างธุรกิจอุตสาหกรรม

ไทยกับประเทศในกลุ่มอาเซียน ในสาขาอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพ 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง :  ส่วนบริหารยุทธศาสตร์  ช้ัน 4  
สำนักบริหารยุทธศาสตร์  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม โทรศัพท์ : 02 202 4435   โทรสาร : 02 354 3030 
อีเมล : strategy@dip.go.th  เว็บไซต์  http://strategy.dip.go.th 
ส่วนภมิูภาค :  ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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เป็นหน่วยงานที่ทำหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำ และ
ประสานหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้อง เพื ่อให้บริการข้อมูล     
สารสนเทศ โดยที ่ปรึกษาที ่มีความรู ้ความเชี ่ยวชาญ
เฉพาะด้าน มุ่งเน้นเร่ืองโอกาสการลงทุน โอกาสทางธุรกิจ 
และการเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน 

กลุม่เปา้หมาย : ผูป้ระกอบการใหม่ ผูป้ระกอบการธุรกิจ
อุตสาหกรรมเดิม  และบุคคลท่ัวไป 

รูปแบบการให้บรกิาร 

1. การเริ่มต้นธุรกิจ (Business Start – up) : 
จัดให้มีบริการฐานข้อมูลตัวอย่างผลิตภัณฑ์ (Product Idea) 
และรูปแบบการลงทุน (Pre - Feasibility Study) เพื่อประกอบ
การตัดสินใจในการเริ่มต้นธุรกิจ มีทีมที่ปรึกษาให้ความช่วย
เหลือและลงมือปฏิบัติได้จริง 

2 . ข้อมูลธุรกิจอุตสาหกรรม (Business 
Information) : บริการข้อมูลความเคลื่อนไหวทางธุรกิจ 
วัตถุดิบ กระบวนการผลิต หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และข้อมูล   
เชิงวิชาการด้านอุตสาหกรรม 

3. บรกิารปรกึษาแนะนำ (Business Advisory) : 
จัดทีม ที่ปรึกษาด้านการผลิตเทคโนโลย ี การจัดการ การเงิน    
การบัญช ี ฯลฯ บริการให้คำปรึกษาเบื ้องต้น โดยไม่เสียค่า  
ใช้จ่ายใดๆ ท้ังส้ิน 

4 .การเพิ่มศักยภาพธุรกิจอุตสาหกรรม 
(Business Improvement): ผู้ประกอบการที่ต้องการ 
เพิ่มความสามารถในการแข่งขันและเพิ่มศักยภาพในการผลิต 
การจัดการการพัฒนาบุคลากรและอ่ืนๆ BOC ได้รวบรวมข้อมลู
ต่างๆ ไว้บริการ รวมถึงการสมัครเข้าร่วมโครงการ 

ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง :  ศนูย์ธุรกิจอุตสาหกรรม (BOC) ช้ัน 2   
สำนักบริหารยุทธศาสตร์  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
โทรศัพท์ : 02 202 4426-27 โทรสาร : 02 354 1537 
เว็บไซต์  http://boc.dip.go.th 
ส่วนภูมิภาค :  ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

5. ห้องสมุดอุตสาหกรรม (Business 
Library) : บริการฐานข้อมูลสารสนเทศที่เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรม SMEs แบบครบวงจรต้ังแต่อุตสาหกรรม
ต้นน้ำถ ึงปลายน้ำเป ิดให ้บร ิการ ณ ศูนย ์ธ ุรก ิจ
อุตสาหกรรมทั่วประเทศ ตลอด 24 ชั่วโมงผ่านทาง
เว็บไซต์ http://library.dip.go.th 

6. โต๊ะญี่ปุ่น (Japan Desk): ผู้ประกอบ
การที่ต้องการประกอบธุรกิจกับประเทศญี่ปุ่น BOC    
จัดให้บริการข้อมลูและการปรึกษาแนะนำโดยท่ีปรึกษา    
ชาวญี่ปุ ่นจาก JICA ที่มีความเชี่ยวชาญด้านธุรกิจ   
เป็นศูนย์กลางในการสร้างและพัฒนาเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านอุตสาหกรรมไทย-ญ่ีปุ่น โดยการดำเนินงาน
ได้รับความร่วมมือจากสำนักงาน JETRO กรุงเทพฯ 

ศูนย์ธุรกิจอุตสาหกรรม
Business Opportunity Center  
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วตัถปุระสงค์ 
เพื่อพัฒนาอุตสาหกรรมการผลิตให้มีความสามารถในการ  

แข่งขันเข้าสูร่ะดับสากล โดยมุ่งเน้นให้มีการพัฒนาท้ังองค์กร เช่น 
การปรับปรุงการผลิต การวิจัยพัฒนาผลิตภัณฑ ์ การจัดการด้าน 
การเงินและบัญช ี การจัดการด้านการตลาด การพัฒนาบุคลากร   
การจัดการความรู ้และระบบสารสนเทศ การประกันคุณภาพ    
การจัดการระบบโซ่อุปทาน เป็นต้น 

กลุม่เปา้หมาย 
• อาหาร  
• พลาสติก  
• ยานยนต์และช้ินส่วน  
• โลหะการ  
• เซรามิกและแก้ว 
• ไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์  
• ยาและเคมีภัณฑ์  
• เคร่ืองหนัง  
• ไม้และเคร่ืองเรือน 
• ส่ิงทอ/เคร่ืองนุ่งห่ม  
• ยางพารา/ผลิตภัณฑ์ยาง 

การดำเนนิงาน 
โครงการเป็นการให้บริการที่ให้ความสำคัญกับการ

ปรับปรุงแก้ไขปัญหาเฉพาะเร่ือง จำนวน 8 แผนงาน สถาน
ประกอบการในส่วนกลางเลือกได้ 2 - 4 แผนงาน  และส่วน
ภมิูภาคเลือกได้ 2 - 3 แผนงาน จากแผนงานของโครงการ
ท้ังหมด 8 แผนงาน ได้แก่ 

1. แผนงานการพฒันาและปรบัปรงุการผลติ 
ปรับปรุงด้านการผลิตครอบคลุมตั้งแต่การออกแบบ

ผลิตภัณฑ์/บริการ กระบวนการทำงาน กระบวนการผลิต/
เคร่ืองจักร/ฐานข้อมลูการผลิตรวมถึงบุคลากรท่ีเก่ียวข้องเพ่ือ
ให้เกิดประสิทธิภาพสงูสุด แผนงานน้ีสามารถคัดเลือกหัวข้อ
การปรับปรุงเฉพาะจุด หรือพัฒนาระบบการผลิตในภาพรวมได้ 
โดยใช้เครื่องมือ เช่น TPM ระบบ LEAN ในการปรับปรุง
โรงงาน เน้นการทำงานเชิงปฏิบัติเพ่ือให้เห็นผลการปรับปรุง
เร็ว รวมท้ังสอนให้พนักงานมีความสามารถในการแก้ปัญหา
การปรับปรุงงานเพ่ิมข้ึนมากกว่าเดิม   

2. แผนงานยกระดบัการบรหิารจดัการองคก์รใหเ้ปน็          
 ระบบมาตรฐานสากล 

ฝึกอบรมและให้คำปรึกษาแนะนำให้เข้าใจแนวคิดและ
หลักการของการบริหารจัดการองค์กรให้เป็นระบบมาตรฐาน
สากล สามารถพัฒนาระบบการบริหารงานให้สอดคล้องกับ
มาตรฐาน ISO 9001, ISO 14001, ISO 18001, OHSAS 
18001, ISO 22000, GMP, HACCP, ISO 27001, ISO 50001, 
ISO 260001, มรท. 8001, มาตรฐาน SA 8000, BCM และ 
BS 25999 พร้อมขอใบรับรองได้เมื่อสิ้นสุดโครงการ หรือ
พัฒนาระบบมาตรฐานท่ีมีอยูใ่ห้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

3. แผนงานเพิ่มความสามารถและการเปลี่ยนแปลง  
 เทคโนโลยนีำไปสูน่วตักรรม 

ส่งเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมให้พัฒนาและใช้
เทคโนโลยีที ่เหมาะสมกับกระบวนการเพิ่มประสิทธิภาพ  
ด้วยการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีด้านระบบ   
สารสนเทศ ระบบอัตโนมัติ การจัดการพลังงาน รวมถึงการ
วางกลยุทธ์การบริหารจัดการเทคโนโลย ี การวิจัยพัฒนา  

ก ิจกรรม MDICP เป็นกิจกรรมที ่ม ุ ่งเตร ียมพร้อม          
ให้ผูป้ระกอบการพัฒนาและยกระดับการดำเนินงานอยูเ่สมอ 
โดยเป็นกิจกรรมท่ีทำหน้าท่ีในการพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม (Small and Medium Enterprises : SMEs) ไทย
ให้มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการธุรกิจเพื่อยกระดับ
ความสามารถในการแข่งขันท้ังภายในประเทศและระดับสากล 
สามารถปรับการบริหารจัดการให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อม
ธุรกิจท่ีเปล่ียนไป อาทิ การปรับปรุงระบบการผลิต การวิจัย
พัฒนาผลิตภัณฑ ์ การจ ัดการด้านการเง ินและบัญช ี       
การจัดการด้านการตลาด การพัฒนาบุคลากร การจัดการ
ความรู ้ และระบบสารสนเทศ การประกันคุณภาพ การจัดการ
ระบบโซ่อุปทาน การพัฒนาความสามารถการทำตลาด   
ต่างประเทศ เป็นต้น 

โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมการผลิต
เพื่อยกระดับความสามารถการแข่งขัน
Manufacturing Development to Improve Competitiveness Programme : MDIC 
(โครงการเอ็มดิก) 
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การวางแผน จัดทำแผนท่ีนำทางเทคโนโลยี (Technology Roadmap) 
และมีความตระหนักในการสร้างนวัตกรรมเพื่อเป็นเส้นทาง   
ก้าวไปสูอ่นาคตในทิศทางท่ีชัดเจน 

4 . แผนงานเสริมสร้างความสามารถทางการบริหาร     
 การเงนิและการลงทนุ 

เพื่อให้ผู้ประกอบการมีความรู ้ ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบ
บัญชีและการเงิน มีระบบบัญชีการเงินที ่ได้มาตรฐานเพื ่อ     
การบริหารจัดการระบบการจัดทำต้นทุนผลิตภัณฑ์ การบริหาร
สภาพคล่อง การจ ัดการคลังส ินค ้า การวางแผนภาษ ี        
การควบคุมภายในข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการ สร้างความรู้
ความเข้าใจของพนักงานบัญชีและการเงิน และผูบ้ริหาร เพ่ือให้
เกิดความย่ังยืนและเกิดประโยชน์สงูสุดแก่กิจการ 

5. แผนงานเพิ่มสมรรถนะและการจัดการเชิงกลยุทธ ์   
 และการตลาด 

มุ่งเน้นการประเมินธุรกิจและกลยุทธ์ระดับองค์กร จัดทำ
แผนธุรกิจ แผนการตลาด เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพทางการจัดการ 
และเพิ่มขีดความสามารถด้านการแข่งขัน มีการบริหารงาน     
ที่มีระบบ การพัฒนาช่องทางการขายและการสื่อสารกับลูกค้า 
พัฒนาการสร้างตราสินค้าและภาพลักษณ์ขององค์กร ตลอดจน
การจัดทำโครงสร้างผลตอบแทน และการจัดทำแผนกลยุทธ์ธุรกิจ
ระยะยาว และตอบแทนตามผลงาน 

6. แผนงานด้านพัฒนาทรัพยากรมนุษย์หรือการบริหาร  
 ทนุบคุลากร  

การพัฒนาทุนมนุษย์ทั้งระบบ ด้วยการบริหารการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์สมัยใหม่ เช่น ทำอย่างไรให้พนักงานทำงานได้
ตามเป้าหมายที่องค์กรต้องการ จะจูงใจหรือพัฒนาความ
สามารถของพนักงานได้อย่างไร  

7. แผนงานพฒันาองคก์รดา้นการจดัการความรู้ 

พัฒนาการจัดการความรู ้ (Knowledge Management : KM)  
อย่างเป็นระบบ 

-  เพ่ือให้มีการนำความรูแ้ละประสบการณ์ของบุคลากรมา  
 ใช้ประโยชน์  หรือนำมาต่อยอด 

- เพื่อให้บุคลากรในองค์กรเข้าถึงความรู้ที่ต้องการในเวลา     
 ท่ีต้องการ 

-  การบรูณาการองค์ความรูเ้ข้าสูร่ะบบ KM 
- การสร้าง Network ด้าน KM กับองค์กรอ่ืนๆ   

8. แผนงานการพฒันาและปรบัปรงุระบบโซอ่ปุทาน 

การนำเอาแนวคิดโซ่อุปทานแบบลีน (LEAN) มาปฏิบัติใช้ใน
องค์กร ซ่ึงพัฒนาข้ึนมาด้วยตนเอง สร้างแผนผังการดำเนินงานตาม
แนวคิดโซ่อุปทานแบบลีน เพ่ือสร้างวัฒนธรรม และจิตสำนึกแห่งการ
ปรับปรุงเชิงความคิดอย่างต่อเน่ือง 

นอกจาก 8 แผนงานดังกล่าวแล้ว สถานประกอบการสามารถ
เลือกพัฒนายกระดับความสามารถการแข่งขันได้อีก 2 หลักสูตร 
ได้แก่ 

1. หลักสูตรการพัฒนาศักยภาพ SMEs (MDICP-SP) 
ประกอบด้วย 3 แผนงาน  ได้แก่  

• แผนงานการพัฒนาผลิตภัณฑ์และปรับปรุงส่วนการผลิตให้
ทันสมัย  

• แผนงานการพัฒนาและบริหารจัดการคุณภาพกระบวนการ
ผลิตตามระบบ  

• แผนงานการพัฒนาและบริหารองค์กรด้วยสารสนเทศ 
2. หลักสูตรมุ่งเน้นกระบวนการผลิต (MDICP-PIA)       

ให้เลือกได้   2 แผนงาน 
แผนงานท่ี 1 คือ แผนงานการบริหารการเพ่ิมผลผลิต และเลือก

อีก 1 แผนงาน จากแผนงานระบบมาตรฐานคุณภาพ แผนงานการ
บริหารการบำรุงรักษาเคร่ืองจักร หรือแผนงานการพัฒนาบุคลากร 

การดำเนนิการ 
 สถานประกอบการต้องเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ดังน้ี 

1. เข้าร่วมการสัมมนาสร้างความเข้าใจในโครงการและลงนาม  
 ข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) และกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ (AMT) 
2. ให้ความร่วมมือท่ีปรึกษาในการวินิจฉัยปัญหาสถานประกอบการ      
 หรือเข้ารับการฝึกอบรมการประเมินตนเอง (Self Assessment) 
3. เข้าร่วมฝึกอบรมการจัดทำแผนกลยุทธ ์ (Strategic Plan) และ  
 จัดทำแผนกลยุทธ์ท่ีนำไปปฏิบัติได้ 
4. ให้ความร่วมมือกับที ่ปรึกษาเชิงลึกในการแก้ไขปัญหาใน  
 สถานประกอบการ 
5. ร่วมกับท่ีปรึกษาในการนำเสนอรายงานความก้าวหน้า การทำงาน  
 ของที่ปรึกษาและสถานประกอบการเป็นระยะๆตามที่โครงการ  
 กำหนด 
6. ให้ข้อมลูผลสัมฤทธ์ิจากการเข้าร่วมโครงการแก่เจ้าหน้าท่ีผูรั้บผิดชอบ  
 โครงการเพ่ือประเมินผลสำเร็จของโครงการ 
7. เข้าร่วมสัมมนากิจกรรมสร้างเครือข่ายผู้ประกอบการที่เข้าร่วม  
 โครงการ 
8.  เข้าร่วมกิจกรรมพิธีมอบเกียรติบัตรเม่ือจบโครงการ 

ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง :  ส่วนพัฒนาอุตสาหกรรมการผลิต  ช้ัน 5 
สำนักพัฒนาการจัดการอุตสาหกรรม   กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
โทรศัพท์ : 02 202 4546, 02 202 4536, 02 202 4525-6, 02 202 4532 
โทรสาร : 02 354 3426 ,  02 354 3272 
อีเมล : mdicp@yahoo.com 
ส่วนภูมิภาค :  ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11   
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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คุณสมบัติของผู้ขอรับบริการ 
1. เป็นอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม ที่มีทรัพย์สิน  

  ถาวร ไม่รวมท่ีดินไม่เกิน 200 ล้านบาท หรือ การจ้างงาน  
  ไม่เกิน 200 คน 

2.  เป็นกิจการท่ีปฏิบัติตาม พรบ.โรงงาน 2535 
3.  เป็นกิจการท่ีคนไทยถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 

การดำเนินงาน 
1. กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมจะดำเนินการคัดเลือกที่ปรึกษา  

  ร่วมกับผู ้ประกอบการ เพื ่อให้คำปรึกษาแนะนำใน  
  สถานประกอบการ 

2. ดำเนินการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีตกลง หรือคัดเลือก ตาม  
  ระเบียบราชการ 

3. ผู้ประกอบการดำเนินการพัฒนาปรับปรุงกิจการร่วมกับ  
  ท่ีปรึกษา โดยมีเจ้าหน้าท่ีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมกำกับ  
  ติดตามการทำงานตลอดโครงการ 

ค่าใช้จ่าย 
1. กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จ่ายสมทบร้อยละ 50 ของ  

  เงินค่าจ้างที่ปรึกษาทั้งหมด แต่ไม่เกินวงเงินงบประมาณ  
  ท่ีกำหนดต่อรายในแต่ละปี 

2. ผู้ประกอบการจ่ายค่าจ้างที่ปรึกษา ร้อยละ 50 และ  
  ส่วนท่ีเหลือท้ังหมด 

การบริการเงินสมทบจ้างที่ปรึกษา
เพื่อปรับปรุงการผลิตการจัดการ
การตลาดและการบริการ
(Consultancy Fund : โครงการ CF) 

โครงการ CF เป็นกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์ในการส่งเสริมให้ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมได้มีโอกาส  
ในการยกระดับปรับปรุงประสิทธิภาพและพัฒนาธุรกิจ โดยใช้บริการจากที่ปรึกษาที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ
ชำนาญการเฉพาะทางจากองค์กรภายนอกเข้ามาร่วมทำงานกับวิสาหกิจ โดยภาครัฐจะให้ความช่วยเหลือ
ในการจัดการที่ปรึกษาที่เหมาะสมและมีประสบการณ ์ มาทำงานร่วมกับ SMIs (Small and Medium 
Industries) รวมท้ังสนับสนุนสมทบค่าใช้จ่ายบางส่วนในการจ้างท่ีปรึกษา 

ปัญหาที่ SMIs สามารถขอรับบริการ   
1.  ด้านการผลิต  เช่น  
    -  การวางแผนการผลิต 
    -  การทำกิจกรรมเพ่ิมผลผลิตต่างๆ 
    -  การควบคุมคุณภาพสินค้า ฯลฯ 
2.  ด้านการตลาดและการขาย  เช่น 
 -  การวางกลยุทธ์การตลาด 
    -  การพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
    -  การปรับปรุงการบริหารการตลาดและการขาย 
 -  การสร้างแบรนด์  ฯลฯ 
3.  ด้านการบัญชีและการเงิน เช่น 
 -  การจัดทำระบบบัญชี 
 -  บัญชีต้นทุน 
    -  บัญชีเพ่ือการบริหาร 
    -  บัญชีเพ่ือการเสียภาษี 
    -  งบการเงิน  ฯลฯ 
4.  ด้านจัดทำระบบมาตรฐานต่างๆ ในระดับ 
 สากล เช่น 
 -  ISO 9001 
 -  ISO 14001 
 -  ISO 22000 
 -  GMP 
 -  HACCP ฯลฯ 
5.  ด้านการบริหารจัดการและสารสนเทศ เช่น 
    -  การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
    -  การบริหารค่าตอบแทน 
    -  การพัฒนาบุคลากร ฯลฯ 
6. ปัญหาอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการดำเนินธุรกิจ 

• สอบถามขอ้มลูเพิม่เตมิ : ส่วนพัฒนาอุตสาหกรรมการผลิต (ช้ัน 5)  สำนักพัฒนาการจัดการอุตสาหกรรม   
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  ถนนพระรามท่ี 6  เขตราชเทวี  กทม.  10400 
โทร. 02 202 4532,  02 354 3424   โทรสาร 02 354 3272,  02 354 3059 
อีเมล : cf2555.dip@gmail.com 
ส่วนภมิูภาค :  ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม อุ ต ส า ห ก ร ร ม ส า ร 11



แนวทางการใหบ้รกิารโครงการ TF 
แนวทางที่ 1 การจัดฝึกอบรมภายในองค์กร 

(In-house Training) เป็นบริการที่โครงการมุ่งเน้นช่วย 
ผู้ประกอบการในการจัดการฝึกอบรมให้กับบุคลากร
ภายในองค์กรเป็นการเฉพาะ โดยโครงการจะช่วย
จัดหาหน่วยงานที ่ปรึกษาหรือวิทยากรที ่มีความรู ้
ความชำนาญในการจัดการฝึกอบรมให้โดยโครงการ
จะช ่วยสนับสนุนค ่าใช ้จ ่ายในการจ ัดฝ ึกอบรม      
ดังกล่าว ร้อยละ 50 ของค่าใช้จ่ายทั้งหมด แต่ไม่เกิน 
80,000 บาท 

แนวทางที่ 2 การจัดฝึกอบรมสาธารณะเพื่อ
บริการทั่วไป (Public Training) เป็นการให้บริการ
จัดการฝึกอบรมแก่บุคคลทั่วไป วัตถุประสงค์ของการ
ให้ความช่วยเหลือในแนวทางนี้ เพื่อส่งเสริมให้เกิด 
ทั ้งอ ุปสงค์และอุปทาน (Demand and Supply)     
เกี ่ยวกับการอบรม คือ ช่วยลดต้นทุนในการจัด    
ฝึกอบรมของผู้จัดฝึกอบรม และช่วยแบ่งเบาภาระค่า
ใช้จ่ายของผู ้เข ้าร ับการอบรม โดยผ่านทางผู ้จ ัด      
การฝึกอบรม ซึ่งจะได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบาง
ส่วนในการจัดฝึกอบรม และกำหนดให้ผู้จัดฝึกอบรม 
จะต้องลดค่าธรรมเนียมที ่เร ียกเก็บจากผู ้เข ้าร ับ    
การอบรม ตามสัดส่วนที่ได้รับความช่วยเหลือ โดย
แบ่งเงินสนับสนุนออกเป็น 2 ส่วน  คือ 

ส่วนที่ 1 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรม 
เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับวิทยากร ค่าใช้จ่ายด้านสถานท่ี 
เป็นต้น ค่าใช้จ ่ายส่วนนี ้ค ิดตามจำนวนวันของ  
การจัดฝึกอบรม 

ส่วนที่ 2  สนับสนุนค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผู้เข้ารับ
การอบรม เช่น  ค่าอาหาร ค่าเอกสาร เป็นต้น    
การสนับสนุนค่าใช้จ่ายส่วนนี้จะคิดตามจำนวนผู้เข้า
รับการอบรม  และจำนวนวันที่รับการอบรม 

โครงการ/กิจกรรม
การสมทบเงินเพื่อการพัฒนาบุคลากร
ภาคอุตสาหกรรม
(Training Fund : โครงการ TF) 

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม : ส่วนพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สำนักพัฒนาการจัดการอุตสาหกรรม  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ถนนพระรามที่ 6  เขตราชเทวี  กทม.  10400 
โทร.  02 202 4534,  02 202 4528    โทรสาร  02 354 0380 
ส่วนภูมิภาค : ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 1 - 11   
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
 

คณุสมบตัขิองผูข้อรบับรกิาร 
๐ เป็นธุรกิจอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมที ่ม ี 

  ทรัพย์สินถาวรไม่เกิน 200 ล้านบาท (ไม่รวมที่ดิน) 
๐ เป็นกิจกรรมที่ปฏิบัติตามพรบ.โรงงาน 2535 
๐ เป็นกิจการที่คนไทยถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
๐ เป็นกิจการที่มีการจ้างงานไม่เกิน 200 คน 
๐ ดำเนินธุรกิจอุตสาหกรรมด้านการผลิตและบริการ 
 

คณุสมบตัขิองหนว่ยงานทีป่รกึษาผูจ้ดัการฝกึอบรม 
เป็นนิติบุคคล องค์กร หน่วยงาน สถาบันการศึกษา ที่มี

ประสบการณ์ มีความรู ้ความสามารถในการดำเนินการจัดฝึก
อบรมทั่วไป และได้จดทะเบียนที่ปรึกษาไว้กับศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษา 
กระทรวงการคลัง 

 
หวัขอ้ทีอ่ยูใ่นขา่ยการใหบ้รกิาร 

๐ การจัดการโซ่อุปทาน (Supply Chain) 
๐ การจัดการเทคโนโลยี 
๐ การสร้างทัศนคติจิตสำนึก 
๐ หลักสูตรอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจอุตสาหกรรม 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์ในการส่งเสริม 
ให้ธุรกิจอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม 
พัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันขององค์กร โดยใช้กระบวนการ 
ฝึกอบรมเป็นหลัก 
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โครงการสร้างและพัฒนา
ผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม  
(Service Providers : SP) 

ดังน้ัน เพ่ือสนับสนุนให้อุตสาหกรรมขนาดกลางและ
ขนาดย่อม (SMI) และวิสาหกิจชุมชนให้สามารถแข่งขันได้
ในสภาวะการแข่งขันทางธุรกิจท่ีเพ่ิมความรุนแรงข้ึนเร่ือยๆ 
จึงจำเป็นต้องพัฒนาผู ้ให้บริการธุรกิจให้เป็นอย่าง         
มีเอกภาพเป็นระบบและมีความยั ่งยืนสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ในการให้บริการปัจจัยสนับสนุนการประกอบการ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จึงได้กำหนดแนวทางในการ
พัฒนาผู้ให้บริการซึ่งสามารถรองรับและตอบสนองต่อ
ความต้องการของ SMEs เป็น 4 ส่วนคือ 

1. การพัฒนาผูใ้ห้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม (SP) โดย
เพิ่มทักษะความรู้ความสามารถที่เท่าทันสภาวะเศรษฐกิจ
โลกให้แก่ SP เพ่ือให้การบริการแก่กลุ่มเป้าหมายทุกกลุ่ม
สามารถเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันทางธุรกิจด้วย
การฝึกอบรมท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

2. การพัฒนาระบบรับรองคุณภาพผู้ให้บริการธุรกิจ
อุตสาหกรรม (SP) เพื่อให้เกิดการยอมรับจากผู้ขอรับ
บริการทุกกลุ ่มเป้าหมาย โดยจัดทำกรอบสมรรถนะ    
และระบบประเมินสมรรถนะหลักของผู้ให้บริการธุรกิจ
อุตสาหกรรมท้ังท่ีเป็นสมรรถนะร่วม (Common Competency) 
และสมรรถนะเฉพาะทาง (Functional Competency) 

3. การส่งเสริมและสนับสนุนเครือข่ายผู้ให้บริการ
ธุรกิจอุตสาหกรรม (SP) เพื่อสร้างกลไกการพัฒนา SP 
อย่างยั ่งยืน โดยเครือข่ายเป็นศูนย์รวมที ่ปรึกษาที ่ม ี  
ความเชี ่ยวชาญ ดำเนินกิจกรรมให้เก ิดการพัฒนา  
แลกเปลี ่ยนข้อมูลต่างๆ เป็นการเพิ ่มศักยภาพและ  
ส่งเสริมด้านองค์ความรู ้ การพัฒนาจรรยาบรรณ และ
พัฒนาแนวทางปฏิบัติที ่ดีในการบริการเป็นเครือข่าย   
ซ่ึงตอบสนองความต้องการของสมาชิกได้ 

วสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SMEs) ไทย 
ส่วนใหญ่ยังขาดทรัพยากรและบุคลากรที่มีความรู ้
ทักษะ และประสบการณ ์ จำเป็นต้องอาศัยผู้ที่ม ี  
ความรู้และประสบการณ ์ เพื่อช่วยวิเคราะห ์ วินิจฉัย 
เป็นที่ปรึกษา เป็นพี่ เลี้ยง หรือเป็นผู้ เชี่ยวชาญ   
เฉพาะดา้นใหก้บั SMEs ตา่งๆ ซึง่ผูท้ีท่ำหนา้ทีเ่หลา่นี ้ 
เรียกโดยรวมว่า “ผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม” 
(Service Provider) จากการศกึษาสภาวะของทีป่รกึษา          
ในประเทศไทย พบว่าจำนวนที่ปรึกษาธุรกิจที่ขึ้น
ทะเบียนกับกระทรวงการคลังมีประมาณ 2,000 ราย 
ซึ่งเมื่อเทียบสัดส่วนของที่ปรึกษากับจำนวน SMEs 
กว่า 2.8 ล้านราย ชี้ชัดว่าความต้องการที่ปรึกษา    
ซึ่งถือเป็นผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรมที่สำคัญต่อ 
SMEs มีจำนวนมากกว่าปริมาณและความสามารถ
ของที่ปรึกษาที่มีอยู ่ ยิ่งไปกว่านั้น ผู้ให้บริการธุรกิจ
อุตสาหกรรมที่มีอยู ่ ยังมีสภาพที่กระจัดกระจาย   
ขาดศูนย์รวมที่จะเชื่อมโยงข้อมูลและการดำเนินการ
ให้เป็นเอกภาพขาดการวิเคราะห์อุปสงค์และ  
อุปทานของที่ปรึกษาที่เหมาะสมในแต่ละพื้นที่และ
อตุสาหกรรมเปา้หมาย และทีส่ำคญัขาดการเชือ่มโยง
ให้เกิดการให้บริการที่เป็นมาตรฐาน และขาดการ
ตดิตามการดำเนนิงานอยา่งเปน็ระบบ 
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4. การส่งเสริมและสนับสนุนกลไกการใช้บร ิการ        
ผู ้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม (SP) ให้แพร่หลายและ              
มีประสิทธิภาพ ด้วยการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีแก ่ SP และ 
เครือข่ายโดยสร้างภาพลักษณ์บนพื้นฐานของคุณภาพและ
ประสิทธิภาพของที่ปรึกษาที่เกิดขึ้นจริง รวมทั้งบูรณาการ
หน่วยงานบริการธุรกิจอุตสาหกรรม (BDS : Business 
Development Services) และองค์กรผูใ้ช้บริการ SP ท้ังภาครัฐ
และเอกชน ให้เกิดการใช้บริการในการพัฒนาสมรรถนะของ
ธุรกิจอุตสาหกรรม 

วตัถปุระสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม

ให้มีความรู ้ ประสบการณ ์ และมีจรรยาบรรณ สามารถให้
บริการแก่ SMEs ได้ตรงความต้องการ 

2. เพื่อสร้างระบบรับรองสมรรถนะผู้ให้บริการธุรกิจ
อุตสาหกรรมให้ได้รับการยอมรับอย่างแพร่หลาย 

3. เพ่ือพัฒนาเครือข่ายบริการธุรกิจอุตสาหกรรมให้เป็น
ศนูย์รวมของผูใ้ห้บริการท่ีได้รับความเช่ือถือ 

4. เพื่อพัฒนาตลาดบริการปรึกษาแนะนำ โดยผ่าน
ระบบสนับสนุนต่างๆ เช่น การสร้างชื่อเสียงและช่องทาง   
การตลาดให้แก่ท่ีปรึกษาและเครือข่าย เพ่ือให้บริการท่ีปรึกษา
แนะนำมีรปูแบบการให้บริการอย่างเป็นระบบ 

กลุม่เปา้หมาย 
1. ผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรมในสาขาการจัดการ 

เทคนิคและวิศวการ วิสาหกิจชุมชน และการวินิจฉัยสถาน
ประกอบการที่จะได้รับประโยชน์จากการพัฒนาสมรรถนะ
เพ่ิมเติมหรือการผ่านการรับรองสมรรถนะ 

2. ผู้ประสงค์จะประกอบอาชีพเป็นผู้ให้บริการธุรกิจ
อุตสาหกรรมซ่ึงมีคุณสมบัติเหมาะสมด้านประสบการณ์ คุณวุฒิ 
ทัศนคต ิ และความพร้อมในการเป็นผู ้ให้บริการธุรกิจ
อุตสาหกรรม 

3. หนว่ยงานบริการธุรกิจอุตสาหกรรม และหน่วยงาน
สนับสนุนการบริการธุรกิจอุตสาหกรรมท้ังภาครัฐและเอกชน 

4. อ ุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม และ
วิสาหกิจชุมชน ท่ัวประเทศเป็นผูรั้บผลประโยชน์ทางอ้อม 

การดำเนนิงาน 
1. การพัฒนาผู ้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม (SP)     

โดยเน้นการเพิ่มทักษะ ประสบการณ ์ และการฝึกปฏิบัต ิ        
ให้มีคุณภาพสามารถให้บริการได้จริง 

2. การพัฒนาระบบรับรองคุณภาพผู้ให้บริการธุรกิจ
อุตสาหกรรม (SP) จัดทำกรอบสมรรถนะและระบบประเมิน
สมรรถนะของผู ้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม ทั ้งที ่เป็น
สมรรถนะร่วม (Common Competency) และสมรรถนะ 
เฉพาะทาง (Functional Competency) การติดตามสถานะ
บริการธุรกิจที่ปรึกษาที่ผ่านการพัฒนาและการจัดทำฐาน
ข้อมลู 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง :  สำนักพัฒนาหน่วยบริการอุตสาหกรรม ช้ัน 4   
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
โทรศัพท์ : 02 202 4513,  02 202 4419-20,  02 354 3212,   
02 354 3239 
โทรสาร : 02 354 3275  เว็บไซต์ : www.thaisp.org 
ส่วนภมิูภาค : ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11   
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
 

3. การส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายผู้ให้บริการธุรกิจ
อ ุตสาหกรรม SP โดยการพัฒนาศักยภาพเคร ือข ่าย  
ทั้งในส่วนกลางและเครือข่ายภูมิภาค ตามศูนย์ส่งเสริม
อุตสาหกรรมภาค โดยจัดดำเนินกิจกรรมท่ีดึงดดูให้ท่ีปรึกษา
มาเป็นสมาชิก เพื่อให้เครือข่ายเป็นศูนย์รวมที่ปรึกษาที่มี
ความเชี่ยวชาญ และเชื่อมโยงระหว่างเครือข่ายส่วนกลาง
และส่วนภมิูภาค 

การดำเนินกิจกรรมเพื่อสร้างคุณค่าของเครือข่าย เช่น 
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร เวทีพัฒนาระบบการให้บริการ     
การสร้างความร่วมมือระหว่างเครือข่ายและหน่วยงาน 

4. การส่งเสริมสนับสนุน กลไกการใช้บริการ SP เพ่ือให้
เกิดตลาดบริการปรึกษาแนะนำ ด้วยการสร้างภาพลักษณ์ท่ีดี
แก ่ SP และเครือข่าย SP และการบูรณาการหน่วยงาน
บริการธุรกิจอุตสาหกรรม (Business Development Services : 
BDS) โดยแบ่งเป็น3 กิจกรรมย่อย ดังน้ี 

-  การส่ือสารข้อมลูการตลาดแบบครบวงจร 
-  การประกวดและต่อยอดใช้ประโยชน์จาก SP   

 ตัวอย่างในทางการตลาด 
- สน ับสน ุนศูนย ์ส ่งเสร ิมอ ุตสาหกรรมภาคเป ็น  

 ศูนย์บูรณาการ BDS ในการให้บร ิการของ SP   
 ในส่วนภมิูภาค 
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• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง :  สำนักพัฒนาหน่วยบริการอุตสาหกรรม ช้ัน 4   
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
โทรศัพท์ : 02 202 4513,  02 202 4419-20,  02 354 3212,   
02 354 3239 
โทรสาร : 02 354 3275  เว็บไซต์ : www.thaisp.org 
ส่วนภมิูภาค : ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11   
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
 

ปัจจุบันผู้ประกอบการส่วนใหญ่ยังประสบปัญหาหลายด้าน เช่น ปัญหา  
ด้านการสนับสนุนแหล่งเงินทุน การสร้างความเช่ือม่ันในธุรกิจ การบริหารจัดการ 
ฯลฯ ซ่ึงมักเกิดจากเจ้าของกิจการมีทักษะความรูท่ี้ไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ
ธุรกิจ ท่ามกลางรปูแบบและการแข่งขันสงูในปัจจุบัน ภาครัฐมุ่งหมายให้เกิดการ
ปรับปรุงพัฒนากิจการไปสูก่ารเป็นเจ้าของธุรกิจท่ีเข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและย่ังยืน       
ซ่ึงจะเป็นรากฐานท่ีสำคัญต่อระบบเศรษฐกิจของประเทศ 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม ดำเนินงานโครงการ    
“เสริมสร้างผู้ประกอบการใหม่” (New Entrepreneurs Creation: NEC) โดยนำ
ประสบการณ์จากการส่งเสริมพัฒนา ผู้ประกอบการมาบูรณาการกับกิจกรรม
สนับสนุนต่างๆ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ “ผูป้ระกอบการใหม่” ให้สามารถก่อต้ังกิจการ 
ได้สำเร็จและดำเนินธุรกิจได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืนเป็นแหล่งจ้างงานและสร้าง 
รายได้แก่ประเทศสืบต่อไป ซึ่งดำเนินงานมาตั้งแต่ป ี 2545 และต่อเนื่องมาจนถึง

การสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการ นับเป็นหนึ่งใน
ยุทธศาสตร์การดำเนินงานกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม โดย
เปา้ประสงคเ์พือ่บม่เพาะธรุกจิอตุสาหกรรม ตัง้แตเ่ริม่ตน้กจิการ
จนถึงระดับมาตรฐานสากลโดยใช้แนวทางที่หลากหลายตาม
ความเหมาะสม เชน่ การฝกึอบรม การใหค้ำปรกึษาแนะนำการ
พฒันาตน้แบบผลติภณัฑ ์บรรจภุณัฑ ์ การถา่ยทอดเทคโนโลย ี ฯลฯ 
ซึ่งกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมจะให้ความช่วยเหลือผู้ประกอบการ
อยา่งตอ่เนือ่งเพือ่ใหบ้รรลเุปา้หมายทีก่ำหนด 

โครงการเสริมสร้างผู้ประกอบการใหม่
(New Entrepreneurs Creation: NEC) 
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ปัจจุบัน โดยเป็นแกนกลางในการดำเนินงานร่วมกับหน่วยร่วม
ดำเนินงาน ได้แก่ สถาบันการศึกษา สถาบันการเงินสมาคมและ
องค์กรอิสระและสถาบันเครือข่าย อก. โดยดำเนินงานในทั่ว    
ทุกภมิูภาคของประเทศ 

วตัถปุระสงค์ 
เพ่ือสนับสนุนผูท่ี้เพ่ิงสำเร็จการศึกษา พนักงานลกูจ้าง และ  

ผูท่ี้ว่างงาน ท่ีมีความต้ังใจ มีศักยภาพในการเป็นผูป้ระกอบการ  
ให้โอกาสสร้างธุรกิจของตนเอง 

เพื่อเพิ่มความเข้มแข็งแก่วิสาหกิจขนาดเล็กในช่วงก่อตั้ง
กิจการให้สามารถอยูร่อดและรักษาสถานภาพการจ้างไว้ได้ 

เพ่ือผลักดันให้เกิดวิสาหกิจใหม่ๆ เป็นแหล่งจ้างงานในระบบ
เศรษฐกิจของตนเอง 

เพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่ “ทายาทธุรกิจ” ในการสืบทอด
กิจการ ให้สามารถดำเนินกิจการต่อเน่ืองไปได้ด้วยดี รักษาสภาพ
การจ้างและสร้างโอกาสในการขยายธุรกิจต่อไปในอนาคต 

กลุม่เปา้หมายของโครงการ 
1. ผูท่ี้ต้องการจัดต้ังธุรกิจของตนเอง 
2. ผู้ที่เป็นทายาทธุรกิจของธุรกิจที่กำลังเตรียมรับสืบทอด  

กิจการ 
3. ผู้ที่เป็นเจ้าของธุรกิจอยู่แล้ว แต่ไม่เกิน 3 ป ี และเป็น

กิจการท่ียังไม่ได้จดทะเบียนพาณิชย์หรือจดทะเบียนใดๆ กับรัฐ 

กจิกรรมการสรา้งผูป้ระกอบการ 
โครงการฯ กำหนดการสร้างผูป้ระกอบการ โดยมุ่งเน้นการ

ให้ความรู้แก่ผู ้มีศักยภาพที่จะก้าวมาเป็นผู้ประกอบการใหม ่   
ด้วยการอบรมบ่มเพาะและการให้คำปรึกษาแนะนำจากท่ีปรึกษา
และผู ้เชี ่ยวชาญตลอดจนผู ้มีประสบการณ์ทางธุรกิจ โดย     
ผ่านกระบวนการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผูเ้ข้าร่วมโครงการใน  
4 ด้าน คือ 

- ความรู ้(Knowledge) 
- ความเข้าใจ (Understanding) 
- ทักษะ (Skill) 
- ทัศนะคติ (Attitude) 
 ด้วยวิธีการต่างๆ อาทิ การวิเคราะห์ธุรกิจผ่านกรณีศึกษา 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) 

กจิกรรมการใหบ้รกิารความชว่ยเหลอืตอ่เนือ่ง 
• ส่งเสริมการตลาด เปิดตัวธุรกิจและเปิดตัวสินค้าหรือ

บริการสูส่าธารณะ 
• สนับสนุนโอกาสทางการตลาด ส่งเสริมให้เกิดการเช่ือมโยง

ธุรกิจระหว่างผูป้ระกอบการใหม่ หรือผูป้ระกอบการรายเดิม 
• การให้บริการข้อมูลและปรึกษาแนะนำเฉพาะด้าน เพื่อ  

ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาธุรกิจ ปรับปรุงรูปแบบผลิตภัณฑ ์   
การส่งเสริมให้เกิดการสร้างมลูค่าเพ่ิม 

• การสร้างเครือข่ายทางธุรกิจ จัดพบปะสังสรรค์ประชุม 
หรือดงูานร่วมกัน 

• การให้บริการข้อมูลและปรึกษาแนะนำเฉพาะด้าน  
เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาธุรกิจปรับปรุงรปูแบบผลิตภัณฑ์ 
การส่งเสริมให้เกิดการสร้างมลูค่าเพ่ิม 

    เนือ้หาหลกัสตูร 
•  ปฐมนิเทศ/การเตรียมความพร้อมสำหรับเป็นผูป้ระกอบการใหม่ 
•  นโยบายและมาตรการส่งเสริม SMEs 
•  การวิเคราะห์โอกาสทางธุรกิจ 
•  การบริหารจัดการด้านการตลาด และเทคนิคการขาย/บริการ 
•  การจัดการด้านการผลิตหรือบริการ 
• การบริหารองค์กร บุคลากร และความรู ้ด ้านกฎหมาย   
 ท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจ 
•  การบริหารการเงิน การอ่านวิเคราะห์ตัวเลขทางการเงิน 
• การเขียนแผนธุรกิจ (Business Plan) 
• บริการปรึกษาแนะนำ แนะแนวทางเตรียมความพร้อม  
 การจัดต้ัง/ขยายธุรกิจ 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง :   ส่วนเสริมสร้างผูป้ระกอบการใหม่ ช้ัน 5 
สำนักพัฒนาผูป้ระกอบการ  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
โทรศัพท์ : 02 202 4553, 02 202 4569-74 
โทรสาร : 02 354 3423 , 02 354 3425 
เว็บไซต์ : www.dip.go.th 
กรอกใบสมัครออนไลน์ได้ท่ีเว็บไซต์ : http://nec.dip.go.th 
ส่วนภมิูภาค : ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11    
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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วตัถปุระสงค์ 
1. เพื่อให้ผู้ประกอบการมีความเข้าใจเกี่ยวกับ

แนวทางการตลาดสมัยใหม ่ และปรับให้ทันต่อ
สถานการณ์ตลาดท่ีเปล่ียนแปลงไป 

2. เพื ่อให้ผู ้ประกอบการสามารถนำความรู ้  
ด้านการตลาดไปปรับใช้ในการวางแผนการผลิต   
ให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า 

3. เพื่อให้ผู้ประกอบการเห็นความสำคัญของ 
รปูแบบการทำการตลาดใหม่ๆ 

4. เพื่อให้ผู้ประกอบการมองเห็นทางการขยาย
การตลาดที่ชัดเจนขึ้น 

กลุม่เปา้หมาย  
ผู ้ประกอบการ SMEs ที ่เป็นเจ้าของธุรกิจ  

หรือทายาท หุ้นส่วน กรรมการที่ดำเนินธุรกิจอยู่แล้ว 

เนือ้หาการฝกึอบรม 
1.  การเรียนรู้ภาพรวมของแผนธุรกิจ 

(Business Plan Overview) 
2. การวางแผนการตลาดอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

และฝกึปฏิบตั ิ(Marketing Planning & Workshop)  
ความสำคัญของแผนการตลาดและการเชื่อมโยง

กับแผนธุรกิจ ความสำคัญและกระบวนการวางแผน
การตลาด การวิเคราะห์สถานการณ์ จ ุดแข็ง     
จ ุดอ ่อน โอกาส อ ุปสรรค ส ่วนประกอบของ  
แผนการตลาดที่ดี การตั้งวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย
ทางการตลาดอย่างได้ผล 

โครงการ
กลยุทธ์บริหารการตลาดยุคใหม่
(Entrepreneurship Development in Modern Marketing Strategy Program : EMS) 

เป็นโครงการที่มีเครื่องมือใหม่ๆ พร้อมทั้ง 
แนวทางในการจัดทำการตลาดยุคใหม่  
เพื่อพัฒนาผู้ประกอบการให้มีกลยุทธ์ทางการตลาด 
โดยวิทยากรที่มีประสบการณ์จริง พร้อมทั้ง 
การฝึกปฏิบัติอย่างเข้มข้นที่เน้นการนำไป 
ปรับใช้ได้จริง ด้วยเนื้อหาการฝึกอบรม 
ที่เข้าใจง่ายและใช้ได้จริง 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง : ส่วนเสริมสร้างขีดความสามารถผูป้ระกอบการ ช้ัน 5 
สำนักพัฒนาผูป้ระกอบการ  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
โทรศัพท์ : 02 202 4597, 02 202 4531, 02 202 4578-9 
โทรสาร : 02 354 3257 , 02 354 3116 
ส่วนภมิูภาค : ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
 

3. การสร้างและการบริหารแบรนด์ให้ครองใจกลุ่มลูกค้า 
(Brand Management) ทำไมต้องสร้างแบรนด์ พร้อมตัวอย่างธุรกิจที่
ประสบความสำเร็จ การสร้างแบรนด์ กลยุทธ์การสร้างความแตกต่าง   
การสร้างเสน่ห์ และความทรงจำ เอกลักษณ์ ชื่อ โลโก้ สู่จุดสัมผัสที่ยั่งยืน
การรักษาแบรนด์ ให้คงอยู่ในใจผู้บริโภค 

4. การบรหิารงานขาย (Sale Management) การต้ังเป้าหมายการขาย 
วางแผนการขายและขยายการตลาดเพิ่มโอกาสใหม่ๆ การติดตาม และ   
ประเมินผลการขาย การบริหารช่องทาง จัดจำหน่าย ประเภท ข้อดี ข้อเสีย ของ
ช่องทางการจัดจำหน่ายต่างๆ การเลือกและขยายช่องทางการจัดจำหน่าย 
ให้เหมาะสมกับธุรกิจการส่งเสริมการขายให้เหมาะสมกับช่องทางการ
จำหน่าย 
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• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง : ส่วนเสริมสร้างขีดความสามารถผูป้ระกอบการ ช้ัน 5 
สำนักพัฒนาผูป้ระกอบการ  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
โทรศัพท์ : 02 202 4597, 02 202 4531, 02 202 4578-9  โทรสาร : 02 354 3257 , 02 354 3116 
ส่วนภมิูภาค : ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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SMEs 

เป็นเครื่องมือที่สำคัญที่ช่วยในการบริหารธุรกิจ เนื่องจากภาษีเป็นต้นทุนประเภทหนึ่ง     
ของกิจการ แต่ผูบ้ริหารส่วนใหญ่มักจะมองข้ามความสำคัญของการวางแผนภาษีซ่ึงก่อให้เกิด
ปัญหาตามมา เช่น จ่ายภาษีเกินความจำเป็น หรือต้องถูกประเมินเรียกเก็บภาษีย้อนหลัง เพราะ
ฉะนั้น ผู้ประกอบการ SMEs ควรมีความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบ และสิทธิประโยชน์ทางภาษ ี
ตลอดจนข้อควรระวังต่างๆ เพ่ือประโยชน์ของกิจการและตัวผูป้ระกอบการเอง 

การดำเนินการ : หลักสตูร ระยะเวลา 5 วัน 
ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา 
ภาษีเงินได้นิติบุคคล 
ภาษีมลูค่าเพ่ิม 
ภาษีหัก ณ ท่ีจ่าย 
การจัดทำ Workshop การวางแผนภาษีเฉพาะรายกิจการ 
 

วตัถปุระสงค์ 
1. เพ่ือให้ผูป้ระกอบการ SMEs มีความเข้าใจเก่ียวกับข้อกำหนดกฎหมาย และสิทธิประโยชน์ทางภาษีรปูแบบ    

  ท่ีเข้าใจง่าย 
2. เพ่ือให้ผูป้ระกอบการสามารถวางแผนภาษีได้อย่างถกูต้องและมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือให้ผูป้ระกอบการได้ตระหนักถึงความสำคัญของการวางระบบบัญชีและภาษีท่ีเป็นฐานในการขยายธุรกิจ  

  ให้เติบโตได้อย่างมีระบบและย่ังยืน 
 
กลุม่เปา้หมาย  
ผูป้ระกอบการ SMEs ท่ีเป็นเจ้าของธุรกิจ หรือทายาท หุ้นส่วน กรรมการท่ีดำเนินธุรกิจอยูแ่ล้ว และพนักงาน  

   บัญชีท่ีเก่ียวข้อง 

โครงการเพิ่มศักยภาพ

การวางแผนภาษี
สำหรับผู้ประกอบการ
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Brand Implementing 
การนำภาพลกัษณไ์ปประยกุตใ์ช ้ 
เรียนรู้กระบวนการแล้ว จะนำไปใช้ได้อย่างไร  
รู ้จักการนำเครื ่องมือทางการตลาดต่างๆ มา 
สนับสนุน และผสมผสานในการสร้างแบรนด์ให้      
ผู ้บริโภครับรู ้และเป็นที ่ช ื ่นชอบและอยู ่ในใจ        
ผูบ้ริโภคอย่างย่ังยืน 

Brand Clinic  
คลนิกิใหค้ำปรกึษาแนะนำ   
เปิดโอกาสให้ผูเ้ข้าอบรมได้ซักถามปรึกษา ไขข้อ
ข้องใจปัญหา ในการวางกลยุทธ์สร้างแบรนด์ของ
ตนเองแบบตัวต่อตัว   

The Value of Brand 
คณุคา่ของภาพลกัษณ ์  
ทำความเข้าใจถึงประโยชน์ในการสร้างแบรนด์
อันเป็นสาเหตุสำคัญ และความจำเป็นเร่ง ด่วน  
ที่ผู้ประกอบการธุรกิจ SMEs ต้องลุกขึ้นมา 
สร้างแบรนด์ เพ่ือสร้างช่ือเสียง และเพ่ิมความ
ได้เปรียบในการแข่งขัน พร้อมกรณีตัวอย่าง 

Workshop 
ลงมอืฝกึปฏบิตัจิรงิ   
ลงมือฝึกปฏิบัติจริง แบบทำไปฝึกไปเพ่ือความ
เข้าใจจริง และนำไปใช้เป็น Workshop 

The Brand building Process 
กระบวนการสรา้งภาพลกัษณ ์  
เร ี ยนรู ้ กระบวนการสร ้ างแบรนด ์อย ่ าง      
ครบวงจรนั ้น ปัจจัยที ่ต้องคิดพิจารณาให้
สอดคล้อง เริ ่มจากการค้นหา Consumer 
Ins igh t (ความต ้องการของผู ้ บร ิ โภค )       
การกำหนดขอบข่ายของธุรกิจ ค้นหาตัวตน
วิส ัยทัศน์ของแบรนด์ จ ุดยืนของแบรนด์   
การสร้างบุคลิกภาพ และเอกลักษณ์ของ   
แบรนด์รวมถึงความจงรักภักดีต่อแบรนด์นั้น 
เป็นต้น 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง : ส่วนเสริมสร้างขีดความสามารถผูป้ระกอบการ ช้ัน 5 
สำนักพัฒนาผูป้ระกอบการ  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
โทรศัพท์ : 02 354 3230,  02 202 4597 
โทรสาร : 02 354 3257, 02 354 3116 
ส่วนภมิูภาค : ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11   
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
 

โครงการ
สร้างภาพลักษณ์สินค้าและองค์กร

แบรนด์เป็นเคร่ืองมือหน่ึงท่ีจะทำให้ผูบ้ริโภคจดจำและภักดีต่อสินค้าและบริการเม่ือผูป้ระกอบการได้ความไว้วางใจจาก  
ผู้บริโภคแล้ว ยอดขายของธุรกิจจะมีความยั่งยืนมากขึ้น ทำให้ธุรกิจมีความมั่นคงแข็งแกร่ง แต่ผู้ประกอบการ SMEs       
ส่วนใหญ่มักจะไม่ค่อยสร้างแบรนด ์ โดยมกัทำการตลาดและมุ่งเน้นแต่การขายเพียงอย่างเดียว ซ่ึงอาจก่อให้เกิดปัญหากับ
ยอดขายท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว และอาจนำไปสูปั่ญหาการขาดทุนโดยไม่มีท่ีส้ินสุด 

วตัถปุระสงค์ 
1. เพ่ือให้ผูป้ระกอบการสามารถนำแบรนด์สินค้าและ

องค์กรเป็นเครื่องมือในการแข่งขันทางการตลาดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพให้ผูป้ระกอบการ 

2. เพื ่อเสริมสร้างศักยภาพผู ้ประกอบการให้เกิด
แนวคิดกำหนดแนวทาง และข้ันตอนการสร้างแบรนด์สินค้า
และองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดมลูค่าเพ่ิมใน
ตัวสินค้าได้ 

3. เพ่ือพัฒนาแบรนด์สินค้าและองค์กรให้เป็นฐานการ
ตลาดท่ีย่ังยืน 

4. เพื่อเตรียมความพร้อมและสร้างโอกาสในการนำ
ตลาดไปสูก่ารขยายธุรกิจต่อไปในอนาคต 

กลุม่เปา้หมาย : ผูป้ระกอบการ SMEs ท่ีเป็นเจ้าของ
ธุรกิจ หรือทายาท หุ้นส่วน กรรมการท่ีดำเนินธุรกิจอยูแ่ล้ว 

การดำเนินการ : หลักสตูร ระยะเวลา 5 วัน ประกอบด้วย 



• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง :   ส่วนเสริมสร้างขีดความสามารถผูป้ระกอบการ ช้ัน 5 
สำนักพัฒนาผูป้ระกอบการ  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
โทรศัพท์ : 02 354 3231,  02 202 4597 
โทรสาร : 02 354 3257, 02 354 3116 
ส่วนภมิูภาค :ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11    
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

โครงการเพิ่มศักยภาพการบริหารทุนมนุษย์
(Human Capital Management for Entrepreneurs Program: HCME) 
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เป็นโครงการฯ ท่ีมุ่งเน้นให้เจ้าของธุรกิจ 
ทายาทธุรกิจ หรือผูเ้ก่ียวข้องด้านการบริหาร
และพัฒนาทร ัพยากรบุคคลในองค์กร
สามารถสร้างระบบหรือกระบวนการบริหาร 
และพัฒนาทุนมนุษย์ที่มีประสิทธิภาพเพื่อ
รองรับการพัฒนาธุรกิจที่มีการเปลี่ยนแปลง
ตลอดเวลา รวมทั้งเพิ่มขีดความสามารถ  
ในการแข่งขันทางธุรกิจให้เข้มแข็งก่อให้เกิด
ประสิทธิผลสูงสุดในการปฏิบัติงานและ  
เพ่ิมมลูค่าให้แก่องค์กร 

กลุ่มเป้าหมาย : เจ้าของกิจการ ทายาท
ธุรกิจ ผูบ้ริหารระดับสงู และผูบ้ริหารทรัพยากร
มนุษย์สูงสุดในองค์กร อย่างน้อยกิจการละ        
2 ท่านขึ้นไป ที่ต้องการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง
องค์กรให้มีประสิทธิภาพสูงอย่างยั่งยืน 

1. กจิกรรมกลุม่สมัพนัธ ์ เพ่ือมุ่งเน้นให้ผูป้ระกอบการได้รับการ
พัฒนาและปรับเปลี่ยนแนวคิดเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคล 
และภาวะผูน้ำในการพัฒนาศักยภาพขององค์กร 

2.  ฝกึอบรมภาควชิาการ เพ่ือการปรับฐานความรู ้ความเข้าใจ
ในการบริหารทรัพยากรบุคคล ประกอบด้วย การจัดการและ       
การพัฒนาทุนมนุษย์และการจัดสิ ่งแวดล้อมในองค์กรหรือให้
บุคลากร มีความสุขในการทำงานและรักองค์กรด้วยเครื่องมือต่างๆ 
เช่น การวินิจฉัยองค์กร การบริหารผลการปฏิบัติงาน การสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร 

4.  การประยกุตใ์ชภ้ายในกจิการภาคปฏบิตัิ 
- การเป็นพี่เลี้ยงให้คำปรึกษาแนะนำสถานประกอบการในการนำ  
 แผนมาปฏิบัติจริง 
-  การเป็นพ่ีเล้ียงให้คำปรึกษาแนะนำเชิงปฏิบัติการกลุ่มและทีมงาน 

3.  ฝกึอบรมภาคปฏบิตัิ 
-  การจัดทำแผนการบริหารทุนมนุษย์ 
-  การจัดทำแผนการพัฒนาทุนมนุษย์ 
-  การจัดทำและนำเสนอแผนการบริหาร และพัฒนาทุนมนุษย์และ  
   องค์กร 



วตัถปุระสงค์ 
เพื ่อพัฒนาผู ้ประกอบการให้มีศักยภาพทางด้าน

ประสิทธิภาพการผลิต และระบบเทคโนโลยีเชิงนวัตกรรม 
การผลิตในระดับสากล 

กลุม่เปา้หมาย : ผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมการผลิต
ทุกประเภทมีคนไทยถือหุ้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 50 แนวทางการ
พัฒนานวัตกรรมเพ่ือช่วยผูป้ระกอบการ 4 ประการ  

• แก ้ไขป ัญหาด้านการผลิตของผู ้ประกอบการ  
   ตามวินิจฉัยของที่ปรึกษา 

•  แก้ไขปัญหาด้านการผลิตที่ผู้ประกอบการต้องการ 
• ฝ ึกให ้ผู ้ประกอบการทำโครงการนว ัตกรรม  

   ทางการผลิต 
• สร้างทีมงานนวัตกรรมในองค์กรของผู้ประกอบการ  

   ประโยชน์ท่ีผูป้ระกอบการจะได้รับเพ่ิมประสิทธิภาพ     
   การผลิตลดต้นทุนการผลิตสร้างมูลค่าเพิ่ม 

 
การดำเนินการ : จัดทำหลักสูตร 9 เดือน  ครอบคลุม 

2 แผนงานดังน้ี (เลือก 1 แผน) 
1. แผนงานการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ   

การผลิตอย่างมีนวัตกรรม เพื่อพัฒนาระบบการผลิตให ้ 
มีประสิทธิภาพ เพื่อลดต้นทุนและแก้ปัญหาด้านคุณภาพ 
โดยนวัตกรรมท่ีได้รับการพัฒนาอาจอยูใ่นส่วนของผลิตภัณฑ์ 
เครื่องมือเครื่องจักรที่ใช้ในการผลิต กระบวนการผลิต หรือ  
วิธีการทำงานซึ ่งขึ ้นอยู ่กับความพร้อมของกิจการ โดย       
ผู้ประกอบการจะมีทักษะในการพัฒนาทีมงานเพื่อปรับปรุง
งานอย่างต่อเน่ือง 

โครงการ
เพิ่มผลิตภาพอย่างมีนวัตกรรม
Entrepreneurs Development for Innovative Productivity Programme : EDIPP 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง : ส่วนเสริมสร้างขีดความสามารถผูป้ระกอบการ ช้ัน 5 
สำนักพัฒนาผูป้ระกอบการ  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
โทรศัพท์ : 02 354 3231,  02 202 4597,  02 202 4578-9 
โทรสาร : 02 354 3257 , 02 354 3116 
ส่วนภมิูภาค :ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11  
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

เป็นโครงการท่ีพัฒนาผูป้ระกอบการให้มีความสามารถในการวางแผน  
เพ่ิมประสิทธิภาพและบริหารจัดการเทคโนโลยีอย่างถกูต้องเป็นระบบ  
สามารถนำนวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนาการผลิต เพ่ือให้มีผลิตภาพเพ่ิมข้ึน 
และสามารถสร้างสมรรถนะในการแข่งขันได้ 

2. แผนงานการพัฒนาการวางแผนและจัดการ
เทคโนโลยีเชิงนวัตกรรม เพื่อเพิ่มความสามารถในการ
วิเคราะห์ความต้องการ การวางแผนการเลือกใช้การจัดการ
เทคโนโลย ี และการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต โดยมุ่งเน้น
การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีเชิงรุก และมีศักยภาพโดดเด่น  
ในการเพ่ิมอัตราการผลิต การลดต้นทุน และการลดของเสีย   
ผูป้ระกอบการจะมีทักษะความรูใ้นการวางแผน และจัดการ
เทคโนโลยีเชิงนวัตกรรมอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
เช่น การพัฒนาและเปล่ียนแปลงเทคโนโลยี กระบวนการผลิต
เทคโนโลยีอัตโนมัต ิ และเทคโนโลยีการประหยัดพลังงาน 
ทั้งนี ้ เพื่อยกระดับความสามารถของสถานประกอบการ   
ท้ังในระยะส้ันและระยะยาว 
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วตัถปุระสงค์ 
1.  เพ่ือให้ผูป้ระกอบการหรือผูบ้ริหารองค์กรธุรกิจมีความรู ้ความเข้าใจ และมีความเป็นผูน้ำท่ีดี 
2.  เพ่ือให้ผูป้ระกอบการหรือผูบ้ริหารองค์กรธุรกิจสามารถประเมินและวิเคราะห์ความเป็นผูน้ำของตนเองได้ 
3.  เพ่ือให้ผูป้ระกอบการหรือผูบ้ริหารองค์กรธุรกิจมีแผนและแนวทางในการพัฒนาภาวะความเป็นผูน้ำท่ีดี 
4. เพ่ือให้ผูป้ระกอบการหรือผูบ้ริหารองค์กรธุรกิจและผูใ้ต้บังคับบัญชาทำงานเป็นทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความร่วมมือกัน  

  และนำพาองค์กรไปสูค่วามสำเร็จ 
กลุม่เปา้หมาย : ผูป้ระกอบการหรือผูบ้ริหารองค์กรธุรกิจ ท่ีผ่านการฝึกอบรมโครงการพัฒนาผูป้ระกอบการธุรกิจอุตสาหกรรม    

(คพอ.) และโครงการอ่ืนๆ ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

การดำเนนิการ 
เปิดอบรมหลักสตูรระยะเวลา 5 วัน  หัวข้อการฝึกอบรมมี 3 หมวด ได้แก่ 

โครงการพัฒนาสร้างภาวะผู้นำ

• ติดต่อสอบถามเพิ่มเติม 
ส่วนกลาง : ส่วนเสริมสร้างขีดความสามารถผู้ประกอบการ  ชั้น 5 
สำนักพัฒนาผู้ประกอบการ  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
โทรศัพท์ : 02 354 3231,  02 2202 4597,  02 202 4578-9 
โทรสาร : 02 354 3257, 02 354 3116 
ส่วนภูมิภาค : ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 1 – 11  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

การบริหารจัดการธุรกิจให้มีประสิทธิภาพ ผูป้ระกอบการ SMEs ควรจะต้องมีความรูค้วามสามารถในทุกๆด้าน เช่น 
การตลาด การผลิต การเงิน และที่สำคัญ ความเป็นผู้นำของเจ้าของหรือผู้บริหารจะเป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยนำพาธุรกิจ        
ให้เจริญก้าวหน้าย่ิงๆ ข้ึนไป โครงการพัฒนาสร้างภาวะผูน้ำ เป็นการต่อยอดความรูใ้นด้านการบริหารองค์กร การบริหาร
จัดการบุคคลในองค์กรให้เกิดประสิทธิภาพ ผู ้นำที ่ดีมีวิสัยทัศน์จะทำให้ได้ทีมงานที ่ด ี มีความร่วมมือกันและ             
เกิดประสิทธิภาพในการทำงาน 

หมวดที ่1    
แรงจงูใจใฝส่มัฤทธิ ์ 
• รูจั้กตน รูจั้กผูอ่ื้น 
• การพัฒนาการทำงานเป็นทีม 
• กลยุทธ์การจงูใจผูใ้ต้บังคับบัญชา 

หมวดที ่2    
การสรา้งและพฒันาความเปน็ผูน้ำ  
•  บทบาทและภาระหน้าท่ีของผูน้ำ 
•  เรียนรูส้ไตล์การเป็นผูน้ำตนเอง 
•  การสร้างความไว้วางใจ 
 ระหว่างผูบ้ริหารและลกูน้อง 
•  สื่อสารและสั่งการอย่างมีประสิทธิภาพ 
•  พัฒนาภาวะผูน้ำแบบเน้นการเปล่ียนแปลง 

หมวดที ่3    
บทบาทของผูน้ำในองคก์ร  
•  บทบาทผู้นำในการบริหาร    
 การเปลี่ยนแปลง 
•  บรรษัทภิบาลและความ  
 รับผิดชอบต่อสังคมในบทบาท  
 ผูน้ำ 
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วตัถปุระสงค์ 
1. เพื่อให้โครงการตามแนวพระราชดำริบรรลุผลตาม  

ท่ีทรงมีปณิธานไว้ 
2. เพื่อนำความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมไปใช้ในการ

ประกอบอาชีพและน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตในท้องถิ่นเพื่อการ
ดำรงชีวิตท่ีดีข้ึน 

กลุม่เปา้หมาย     
แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ 
1. โครงการศนูย์ศิลปาชีพบางไทรฯ 
- เกษตรกรผู ้ด ้อยโอกาส หร ือราษฎรผู ้ยากไร ้          

  ท่ัวทุกภมิูภาคของประเทศ 
2. โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ 
-  ราษฎรและกลุ่มอาชีพอุตสาหกรรมในครอบครัวและ  

  ห ัตถกรรมในพื ้นท ี ่ โครงการอ ันเน ื ่องมาจาก  
  พระราชดำริท่ัวทุกภมิูภาคของประเทศ 

การดำเนนิงาน 
สนับสนุนประชาชนในพื้นที่โครงการพระราชดำริให้มี

ความรู ้และทักษะที่เพิ ่มพูนด้วยการอบรมทางวิชาการ    
รวมถึงการอบรมทักษะการประกอบอาชีพให้แก่ราษฎร 

• ติดต่อสอบถามเพิ่มเติม 
ส่วนกลาง : สำนักพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ถนนพระรามที่ 4 ซอยตรีมิตร แขวงกล้วยน้ำไท  เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
โทรศัพท์ : 02 367 8389, 02 367 8381-2    โทรสาร : 02 382 2178 
ส่วนภูมิภาค : ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาค 1 – 11  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
และมูลนิธิส่งเสริมศิลปาชีพ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่ห ัวฯ และสมเด็จ    
พระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ ได้ทรงจัดต้ังโครงการ
อันเนื ่องมาจากพระราชดำร ิ เพื ่อช่วยเหลือราษฎร     
ในพื้นที่ต่างๆ ให้มีรายได้จากการประกอบอาชีพหลัก
และอาชีพเสริมในยามว่างโดยไม่ละทิ้งถิ่นฐาน ทำให้
ราษฎรมีความเป็นอยูท่ี่ดีข้ึน กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
เป็นหน่วยงานที่มีบทบาทสำคัญในการสร้างงานและ
รายได้ให้กับราษฎรในท้องถ่ิน จึงเห็นสมควรท่ีจะให้การ
สนับสนุนด้านวิชาการในการฝึกอบรมราษฎรในพื้นที่
โ ค ร งกา รพระราชดำร ิ ให ้ ม ี ค วามรู ้ แ ละท ั กษะ             
ในการประกอบอาชีพเสริม และรับผิดชอบดแูลโครงการ   
ท่ีเป็นรปูแบบอย่างชัดเจน 
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วตัถปุระสงค์ 
1. เพ่ือให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมได้รับการพัฒนา    
 ขีดความสามารถในการแข่งขัน 
2.  เพ่ือให้ธุรกิจอุตสาหกรรมมีการเติบโตอย่างย่ังยืนม่ันคง 
3. เพ่ือให้ธุรกิจอุตสาหกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต 
 และลดต้นทุนการผลิต 
4. เพ่ือให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมแก้ไขปัญหา 
 ในกระบวนการผลิตได้ 
 
หนว่ยงานใหบ้รกิาร 
สว่นพฒันาอตุสาหกรรมเครือ่งหนงั 
โทรศัพท์ : 02 367 8228   โทรสาร : 02 367 8226, 02 390 2315 
 
สว่นพฒันาอตุสาหกรรมอญัมณแีละเครือ่งประดบั 
โทรศัพท์ : 02 367 8223,  02 367 8293   โทรสาร : 02 381 5570 
 
สว่นพฒันาอตุสาหกรรมเครือ่งเรอืน 
โทรศัพท์ : 02 367 8256  โทรสาร : 02 381 1603 
 
สว่นพฒันาผลติภณัฑส์ิง่ทอ 
โทรศัพท์ : 02 367 8094-5,  02 367 8270-1  โทรสาร : 02 367 8280 
 

โครงการ
ปรึกษาแนะนำเชิงลึกแก่SMEs 
ในอุตสาหกรรมรายสาขา

จากภาวะวิกฤตเศรษฐกิจท่ีมีผลกระทบไปท่ัวโลก ทำให้ผูบ้ริโภคสินค้าต่างหันมาประหยัดในการจับจ่ายใช้สอย
และเลือกซื้อสินค้าที่จำเป็นเท่านั้นทำให้ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมของไทยโดยเฉพาะอุตสาหกรรมไลฟ์สไตล ์  
ซ่ึงประกอบด้วย อัญมณี เคร่ืองหนัง ส่ิงทอ เคร่ืองเรือน ของตกแต่งบ้าน ต้ังแต่อุตสาหกรรมต้นน้ำถึงปลายน้ำได้รับ
ผลกระทบจากสินค้าท่ีผลิตมียอดการจำหน่ายลดลง ทำให้ต้องปรับตัวให้ทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน โดยเฉพาะ
การพัฒนาสินค้าไลฟ์สไตล์ให้เป็นที่ต้องการของตลาดการค้า จึงจำเป็นที่ต้องมีการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต         
การจัดการ ตลอดจนการเช่ือมโยงธุรกิจ (Matching) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพทางธุรกิจและสร้างขีดความสามารถให้กับ
ผูป้ระกอบการให้ตรงกับความต้องการของผูบ้ริโภคหรือตลาด 

 
 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง : สำนักพัฒนาอุตสาหกรรมรายสาขา  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ซอยตรีมิตร ถนนพระรามท่ี 4 (กล้วยน้ำไท)  เขตคลองเตย  กรุงเทพฯ  10110 
ส่วนภมิูภาค : ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1, 3, 5, 7 และ 9 
เว็บไซต์ : http://bisd.dip.go.th 

อุ ต ส า ห ก ร ร ม ส า ร24



วตัถปุระสงค์ 
1. เพ่ือส่งเสริมการขยายกิจการอุตสาหกรรมขนาด

กลางและขนาดย่อมไปสูช่นบท และเกิดหน่วยผลิตหรือ
อุตสาหกรรมในพื้นที่ให้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
และร่วมรับผลประโยชน์ท่ีเกิดข้ึนจากการประกอบกิจการ
อุตสาหกรรม 

2. เพ่ือส่งเสริมและสร้างโอกาสให้ภาคธุรกิจเอกชน
เกิดการลงทุนด้านการผลิตอุตสาหกรรม ในชุมชนก่อให้
เกิดการลงทุนในส่วนภมิูภาค 

3. เพื ่อว ิสาหกิจชุมชนได้ร ับการพัฒนาไปสู ่ 
‘อุตสาหกรรมชุมชนท่ีย่ังยืน’ 

4. เพื่อให้เกิดการสร้างงาน เพิ่มรายได้แก่ราษฎร 
ในชนบทตามนโยบายภาครัฐ 

5. เพ ื ่อสร ้างโอกาสให้เยาวชนที ่ขาดแคลน   
ขาดโอกาสทางการศึกษา มีทางเลือกในการประกอบ
อาชีพ 

กลุม่เปา้หมาย 
1. องค์กรภาคธุรก ิจอ ุตสาหกรรม/องค์กร   

ท่ีจดทะเบียนการค้าไว้กับกระทรวงพาณิชย์ โดยดำเนิน
การผลิตและจำหน่ายสินค้าอย่างต่อเน่ืองมาไม่น้อยกว่า   
3 ปี และมีเทคโนโลยีการผลิตท่ีสามารถถ่ายทอดให้แก่
กลุ่มราษฎรท่ีเข้าร่วมโครงการ 

2. ภาคราษฎร เป็นกลุ่มราษฎรในพ้ืนท่ีการดำเนิน
งานที ่ม ีความพร ้อมท ี ่ ร ับการพ ัฒนาเข ้าสู ่ ระบบ
อุตสาหกรรม/วิสาหกิจชุมชน หรือเป็นผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมชุมชน 

3. องค์กรพัฒนาภาคเอกชน (NGO) ท่ีจดทะเบียน 
เป็นที่ปรึกษาไว้กับกระทรวงการคลัง มีศักยภาพในการ
พัฒนากลุ่มราษฎรให้มีความเข้มแข็งและมีประสบการณ์
ในการทำงานด้านพัฒนาชุมชนในชนบท ระยะเวลา  
ไม่น้อยกว่า 3 ปี 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง : สำนักพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ถนนพระรามท่ี 4  ซอยตรีมิตร  แขวงกล้วยน้ำไท  เขตคลองเตย  กรุงเทพฯ 10110 
โทรศัพท์ : 02 367 8353, 02 367 8364    โทรสาร : 02 382 2173 
ส่วนภมิูภาค : ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

โครงการสนับสนุนการพัฒนา
อุตสาหกรรมสู่ชนบท(สอช.)

การดำเนนิการ 
โครงการจะใช้หลักการ ‘ตลาดนำการผลิต’ ในลักษณะ

การประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐ คือ กสอ. ร่วมมือกับ
องค์การพัฒนาภาคเอกชนและราษฎร ในท้องถิ่นดำเนินการ  
จัดตั ้งและพัฒนาทักษะด้านต่างๆ ที ่จำเป็นให้กับราษฎร   
พร้อมทั้งส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของราษฎรในการสร้าง
ความเข้มแข็งให้แก่กลุ่มราษฎร เพื่อให้เป็นหน่วยผลิตที่ด ี     
ในการรับงานจากภาคเอกชน อันจะส่งผลให้เกิดการจ้างงาน 
สร้างรายได้และการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจชุมชนในชนบท 

โครงการสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมชนบท เป็นการส่งเสริมให้เกิดการลงทุน การจ้างงาน และ
พัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน ให้เกิดการขยายกิจการอุตสาหกรรมขนาดกลาง และขนาดย่อมในชนบท 
โดยเน้นการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ การร่วมลงทุน และการเป็นเจ้าของกิจการของราษฎร 
ในพ้ืนท่ีเป็นสำคัญ 
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โครงการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์
เครื่องแต่งกาย

มุสลิม 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ได้วางแผนที ่จะ
พัฒนาศักยภาพผู้ผลิตเครื่องแต่งกายมุสลิม 
เพื่อตอบสนองความต้องการของกำลังซื ้อที ่  
สูงขึ ้นผ่าน “โครงการพัฒนาเครื่องแต่งกาย
มุสลิม” ท่ีมีการดำเนินการมาอย่างต่อเน่ือง โดย
ได้วางเป้าหมายเพิ่มช่องทางการตลาดใหม ่  
ให้แก่ผู้ผลิต ควบคู่ไปกับพัฒนากระบวนการ
ผลิตเพื ่อสร ้างความแตกต่างให้ก ับสินค้า    
เจาะกลุ่มเป้าหมายตลาดระดับบนท่ีมีกำลังซ้ือสงู 

ปัจจุบันกลุ่มผู ้ประกอบการเครื ่องแต่งกายมุสลิม   
มีจำนวนไม่มากนัก  และกระจายตัวอยู่ในเขตกรุงเทพฯ 
และปริมณฑล ในพื้นที่เขตลาดกระบัง และใน 5 จังหวัด
ชายแดนภาคใต ้ ได้แก ่ สตูล สงขลา ยะลา ปัตตาน ี
นราธิวาส และที่ผ่านมาเป็นการผลิตเพื่อใช้กันเองในกลุ่ม
พี่น้องมุสลิม และขายภายในจังหวัด ขณะที่ต่างประเทศ
มีผู้ผลิตรายใหญ่ได้แก่ อินโดนีเซีย จะมีการผลิตสินค้า   
ที่หลากหลายกว่าประเทศไทย 
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• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง :  ส่วนพัฒนาผลิตภัณฑ์ส่ิงทอ   
สำนักพัฒนาอุตสาหกรรมรายสาขา  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ซอยตรีมิตร ถนนพระรามท่ี 4 เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
โทรศัพท์ : 02 367 8095, 02 367 8269 
โทรสาร : 02 367 8062, 02 367 8280 
 

วตัถปุระสงค์ 
1. เพื ่อเป็นการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ   

ท้ังด้านการตลาด การผลิตของผู้ประกอบการไทย ให้สามารถ
แข่งขันในตลาดโลกได้ 

2. เพื่อเป็นการพัฒนากลุ่มนักออกแบบแฟชั่นเครื่อง 
นุ่งห่มมุสลิมให้มีมุมมองที่กว้างไกลยิ่งขึ้น 

3. เพื่อเป็นการกระตุ้นให้ผู้ประกอบการเครื่องนุ่งห่ม
แฟชั่นมุสลิมในประเทศไทยมีการผลิตสินค้าที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดอย่างแท้จริง 

กลุ่มเป้าหมาย : ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมเครื่อง
นุ่งห่ม และกลุ่มวิสาหกิจชุมชน ที่ผลิตสินค้าเครื่องแต่งกาย
มุสลิมที่อยู่ในพื้นที่ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ และในเขต
กรุงเทพฯ – ปริมณฑล 

 
การดำเนนิงาน 
• เปิดอบรมเพื่อพัฒนากลุ่มนักออกแบบ ให้มีทักษะ

และมุมมองที ่เปิดกว้างยิ ่งขึ ้น ในการออกแบบเพื ่อการ
จำหน่ายในประเทศและการส่งออก เป็นการยกระดับสินค้า
แฟชั่นมุสลิม ให้เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 

• เปิดโอกาสให้นักออกแบบและผู้สนใจ ได้แสดงความ
สามารถในการออกแบบเครื่องแต่งกายมุสลิมที่เปิดกว้าง
ทางความคิด แต่อยู่ภายใต้วัฒนธรรมประเพณีที่ถูกต้อง   
มีความทันสมัย เรียนรู้การผลิตสินค้าให้สอดคล้องกับตลาด
และประเภทผลิตภัณฑ์ โดยจัดประกวดเครื่องแต่งกายมุสลิม 
เพื่อต่อยอดการพัฒนาไปยังผู้ประกอบการเพื่อการส่งออก
ต่อไป 

• เสริมสร้างความเข้มแข็งและขับเคลื่อนเครื่องแต่งกาย
มุสลิมของประเทศไทยก้าวสู่เชิงพาณิชย์อย่างกว้างขวาง
และยั่งยืน 

 

การพัฒนาอุตสาหกรรมเคร ื ่องแต่งกาย
มุสลิมของประเทศไทยให้ก้าวเข้าสู ่เชิงพาณิชย์
อย่างยั่งยืน โดยการเสริมสร้างความเข้มแข็ง และ
กระตุ้นการขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจของประเทศ 
ภายใต้การสนับสนุนของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
ซึ่งเน้นการพัฒนาผู้ประกอบการอย่างเป็นระบบ  
บนฐานองค ์ความรู ้ท ี ่ เข ้มแข ็ง และผล ักด ัน
อ ุตสาหกรรมเคร ื ่องแต ่งกายมุสล ิมของไทย      
ให้เติบโตพร้อมที่จะก้าวสู่ตลาดอาเซียนและตลาด
อื่นๆ ในอนาคต 

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื ่องแต่งกาย
มุสลิม เป็นโครงการที่กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
ตระหนักถึงความสำคัญของสินค้าแฟชั่นมุสลิม 
และมีแผนต่อเนื่องที่จะให้การสนับสนุน ให้ความ
ช่วยเหลือแก่ผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอ่ม วิสาหกจิชุมชน จึงได้จัดทำโครงการ 
นี้อย่างต่อเนื่อง เพื่อต่อยอดความช่วยเหลือให้
สินค้าเครื่องแต่งกายมุสลิมของผู้ประกอบการไทย
ได้รับโอกาสพัฒนาอย่างต่อเนื ่อง อันจะนำมา   
ซ่ึงการยกระดับมาตรฐานของสินค้าให้เป็นท่ียอมรับ
ของตลาดโลกต่อไป 
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สืบเน ื ่องมาจากภาวะความไม ่สงบในเขตพื ้นท ี ่        
3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ของไทย ได้แก่ ยะลา ปัตตานี 
และนราธิวาส ซึ่งเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง ก่อให้เกิดปัญหา
ทางเศรษฐกิจและสังคม ทำให้ภาคธุรกิจเอกชนไม่มีความ
มั่นใจในการลงทุนในพื้นที่ ประชาชนได้รับความเดือดร้อน 
เกิดการว่างงาน รายได้ไม่พอเพียง กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
จึงจัดทำ “โครงการอุตสาหกรรม เพื่อการสร้างงานที่ยั่งยืน
ในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้”โดยมีแนวคิดที่จะใช้
โอกาสดังกล่าวในการเชื ่อมโยงระหว่างความต้องการ
แรงงานของภาคอุตสาหกรรมกับปัญหาการว่างงานในพื้นที่ 
เนื ่องจากการลงทุนของภาคอุตสาหกรรมในพื้นที ่มีการ
ชะลอตัวถึงหยุดนิ ่ง โดยภาครัฐจะเป็นหน่วยงานหลัก    
ในสนับสนุนการผลิตเป็นผู ้ลงทุนในการจัดตั ้งสถาน
ประกอบการในลักษณะโรงงานอุตสาหกรรม พร้อมเคร่ืองมือ
อุปกรณ์ในการผลิต ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาฝีมือ
แรงงานแก่ราษฎรที ่ประสงค ์จะเข ้ามาเป ็นพนักงาน        
ในโรงงานอุตสาหกรรมภาคเอกชนสนับสนุนด้านการตลาด 
ด้านต้นทุนการผลิตอื่นๆ และการบริหารจัดการในโรงงาน
และภาคประชาชนให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน 
สนับสนุนโครงการให้ดำเน ินไปอย่างมั ่นคงต่อเน ื ่อง       
เพื่อเป็นการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของพื้นที่ 

ส่วนเป้าหมายของการคัดเลือกพื้นที่เพื่อดำเนินงาน 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ได้ศึกษาข้อมูลของพื ้นที ่ใน    
ทุกด้าน เช่น ผลกระทบทางสังคม ความต้องการของ
ราษฎรในชุมชน ระบบสาธารณูปโภค และระบบการขนส่ง 
จึงเห็นว่าอำเภอรือเสาะ จังหวัดนราธิวาส, อำเภอรามัน 

โครงการอุตสาหกรรม

เพื่อการสร้างงานที่ยั่งยืน
ในพื้นที่3จังหวัดชายแดนภาคใต ้ 
(โครงการHand in Hand) 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง : ส่วนพัฒนาผลิตภัณฑ์ส่ิงทอ   
สำนักพัฒนาอุตสาหกรรมรายสาขา  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ซอยตรีมิตร ถนนพระรามท่ี 4 เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
โทรศัพท์ : 02 367 8095, 02 367 8234  โทรสาร : 02 367 8280 
 
 

จังหวัดยะลา และอำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี มีความ
เหมาะสมที่จะเป็นพื้นที่นำร่องโครงการของแต่ละจังหวัด  
มีวัตถุประสงค์เพื่อขจัดความยากจนและกระตุ้นเศรษฐกิจ
โดยการสร้างงานให้กับราษฎรที่ว่างงานในพื้นที่ 3 จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ (นราธิวาส ปัตตานี ยะลา) ซึ ่งเป็น
โครงการต่อเนื่อง (ปี 2552-2556) 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อขจัดปัญหาความยากจน โดยการสร้างงาน     

  ที่ยั่งยืนให้กับประชาชนในพื้นที่  
2. เพื ่อกระตุ ้นเศรษฐกิจภาพรวมของ 3 จังหวัด  

  ชายแดนภาคใต้ให้ขยายตัวสูงขึ้น 
3. เพื่อสร้างความเข้าใจและความสามัคคีระหว่าง  

  ภาครัฐและประชาชน 

กลุ่มเป้าหมาย  
ประชาชนที่ว่างงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

โดยเลือกอุตสาหกรรมเครื ่องนุ ่งห่มเป็นอุตสาหกรรม    
เป้าหมาย 

การดำเนินการ  
-  เตรียมการด้านสถานที่/เครื่องจักรอุปกรณ์ที่ใช้ใน  

  การผลิตสินค้า(ตัดเย็บเสื้อผ้าสำเร็จรูป)  
-  ฝึกอบรม/ดำเนินการผลิตและเข้าไปพัฒนาทักษะ 
-  ให้คำปรึกษาแนะนำด้านการผลิต 
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 แนวคิดการประหยัดพลังงาน มุ่งเน้นงานด้านพลังงาน
โดยตรง เป็นการพัฒนาองค์กร ซ่ึงมีหลายวัตถุประสงค์และ
หลายผลลัพธ์ เกิดจากความร่วมมือของบุคลากรท่ีมีความรู ้
ความชำนาญในระดับสงูมากกว่าเฉพาะผูท่ี้เก่ียวข้องโดยตรง 
เน้นการมีส่วนร่วม ซึ่งจะต้องมีจิตสำนึกร่วมกันในการเพิ่ม
ศักยภาพในการแข่งขัน เพ่ือให้ต้นทุนการผลิตต่ำท่ีสุด และ
เพิ่มคุณค่าในตัวสินค้าให้มากที่สุด โดยแนวความคิดที่ได ้ 
นำเสนอนี้เกิดจากการศึกษาและวิจัยกิจการที่ได้มีการดำเนิน
การทางด้านพลังงาน ซึ่งประสบความสำเร็จในอดีตสามารถ 
นำมาพัฒนา และประยุกต์ใช้ได้อย่างกว้างขวาง โดยการ
ผสมผสานแนวความคิดทางการบริหาร เช่น Total Quality 
Control, Concurrent Engineering และ Value Engineering 
และสรุปเป็นแนวทางท่ีผูป้ระกอบการสามารถนำไปประยุกต์
ใช้ร่วมกับกิจกรรมอ่ืน ๆ ในโรงงานได้โดยง่าย 

โครงการการจัดการพลังงานแบบสมบูรณ์
เพื่อยกระดับประสิทธิภาพ
การใช้พลังงานสำหรับอุตสาหกรรม  
(Total Energy Management : TEM) 

การอนุรักษ์พลังงานของชาติเป็นส่ิงท่ีท้ังภาครัฐและภาคเอกชนจะต้องให้ความสำคัญและดำเนินการ
อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน การประหยัดพลังงานในอุตสาหกรรม มีวัตถุประสงค์คือ 
การลดต้นทุนการผลิตให้อยู่ในระดับต่ำที่สุด ดังนั้น ภาคอุตสาหกรรมจึงลดการใช้พลังงานสิ้นเปลือง
เฉพาะจุด เช่น การลดการใช้ไฟแสงสว่าง การลดเวลาในการใช้เครื่องปรับอากาศ การเปลี่ยนอุปกรณ์
เครื่องจักรบางชิ้นโดยไม่มีการวิเคราะห์กระบวนการในอุตสาหกรรมทั้งระบบ ทำให้ลดการใช้พลังงานได้
น้อย ส่งผลกระทบให้ผู้ประกอบการรู้สึกว่าไม่คุ้มค่าในการลงทุน ประกอบกับการสนับสนุนจากภาครัฐ
เองล้วนมุ่งเน้นการเปลี่ยนอุปกรณ์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานเท่านั้น 

 กระทรวงอุตสาหกรรม มียุทธศาสตร์ในการเพ่ิมขีด
ความสามารถของภาคอุตสาหกรรมให้แข่งขันได้ทุกระดับ 
และมีกลยุทธ์หนึ่ง คือการส่งเสริมประสิทธิภาพการใช้
พลังงานในภาคอุตสาหกรรม ดังนั ้น กรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม ได้จัดทำกิจกรรม “การจัดการพลังงานแบบ
สมบูรณ์ เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพการใช้พลังงานสำหรับ
อุตสาหกรรม Total Energy Management : TEM 11” ข้ึน 
ให้ความสำคัญของการประหยัดพลังงาน การใช้พลังงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ และเพิ ่มขีดความสามารถใน      
การแข่งขันของภาคอุตสาหกรรมการผลิตขนาดกลางและ
ขนาดย่อม 
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วตัถปุระสงค์ 
1. เพื่อเผยแพร่ความรู้ด้านการบริหารจัดการพลังงาน

ในโรงงานอย่างถกูต้องเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อสนับสนุนให้เกิดการใช้เทคนิคการลดต้นทุน  

การผลิต ด้วยวิธีการบริหารจัดการพลังงานในโรงงาน
อุตสาหกรรมในระยะยาวได้ด้วยตัวเองในแต่ละกิจการ     
ซ่ึงสามารถนำมาตรวจวัดและกำหนดแผนการใช้พลังงานใน
โรงงานได้อย่างมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึนด้วย 

3. เพื ่อลดต้นทุนสูญเสียที ่เกิดจากการออกแบบ
กระบวนการผลิต โดยการปรับปรุงกระบวนการผลิตให้
เหมาะสม 

4. เพื่อสร้างจิตสำนึกและทัศนคติเรื่องการประหยัด
พลังงานให้เกิดข้ึน โดยมุ่งให้ทุกคนในองค์กรมีส่วนร่วม 

กลุ่มเป้าหมาย : อุตสาหกรรมขนาดกลางและ    
ขนาดย่อม ใน 14 สาขาอุตสาหกรรมเป้าหมายของแผนปรับ
โครงสร้างอุตสาหกรรม 

การดำเนนิงาน 
เป็นการจัดจ้างท่ีปรึกษา เพ่ือเข้าบริการปรึกษาแนะนำ

การปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และระบบการ
จัดการพลังงานในวิสาหกิจ มีรายละเอียดของงานดังน้ี 

 1. จัดสัมมนาเตรียมความพร้อมให้กับคณะท่ีปรึกษา 
วิสาหกิจร่วมกิจกรรมและลงนามร่วมกิจกรรม 

 2. ดำเนินการวิเคราะห์ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
ของวิสาหกิจ และเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงระบบการ
จัดการพลังงาน 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง : ส่วนพัฒนาการใช้พลังงานและส่ิงแวดล้อม ช้ัน 5 
อาคารสำนักพัฒนาอุตสาหกรรมสนับสนุน ซอยตรีมิตร 
ถนนพระรามท่ี 4  เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
โทรศัพท์ : 02 367 8195  โทรสาร : 02 381 5571 
ส่วนภมิูภาค : ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 5, 6, 8, 9, 10  
และ 11 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
 

 3. จัดฝึกอบรมหรือกิจกรรมการฝึกอบรมเชิง   
ปฏิบัติการ (พนักงาน) หรือกิจกรรมกลุ่มย่อยในโรงงาน 
(Small Group Activities) เพื่อปรับเปลี่ยนทัศนคติให้กับ
แต่ละวิสาหกิจในเรื่องการประหยัดพลังงาน โดยเน้นให ้  
ทุกคนต้องมีส่วนร่วมในการดำเนินการ นับแต่ผู้บริหาร   
ไปจนถึงพนักงานระดับล่าง 

4. กำหนดนโยบาย แผนงาน และแผนการปฏิบัต ิ 
ให้กับแต่ละวิสาหกิจ โดยให้ผู้บริหารระดับสูง ผู้บริหาร
ระดับกลาง และผู้บริหารระดับล่าง มีส่วนร่วมในการกำหนด
โดยมีเป้าหมายและทิศทางขององค์กรที่ชัดเจน สามารถ   
นำไปประยุกต์เป็น Action Plan ได้อย่างสอดคล้องกัน 

5. จัดคณะผู้เกี่ยวข้องและผู้เชี่ยวชาญเพื่อร่วมกัน
วิเคราะห ์ และพัฒนากระบวนการผลิต กระบวนการ
ออกแบบ และการผลิต (Process) ให้กับแต่ละวิสาหกิจ 
โดยอาจมีการพิจารณาการลงทุนในเทคโนโลยีการผลิตท่ีมี
ประสิทธิภาพ หรือการดัดแปลงปรับปรุงกระบวนการผลิต 
วัตถุดิบและผลิตภัณฑ์ โดยความร่วมมือของผูเ้ช่ียวชาญใน
หลายสาขา เช่น วิศวกรโรงงาน วิศวกรพลังงาน ผูบ้ริหาร 
เป็นต้น โดยมีเป้าหมายให้วิสาหกิจสามารถลดการใช้
พลังงานได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
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ปัจจุบันประเทศไทยต้องเผชิญกับปัจจัยเส่ียง เชิงเศรษฐกิจ
ต่างๆ ที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง และความเปลี่ยนแปลงต่างๆ    
ทั ้งต้นทุนด้านแรงงานที่ปรับตัวเพิ ่มขึ ้น และราคาวัตถุดิบ        
ที ่มีแนวโน้มสูงด้วย ส่งผลกระทบต่อต้นทุนการผลิตของ
อ ุตสาหกรรมในประเทศอย ่างหล ีกเล ี ่ยงไม ่ได ้ ด ังน ั ้น         
ภาคอุตสาหกรรมการผลิต จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง 
ยกระดับผลิตภาพการผลิตของตนเองให้สามารถแข่งขันได ้    
การที่จะเสริมสร้างความแข็งแกร่งให้แก่องค์กรได้อย่างยั่งยืน 
ต้องเริ ่มต้นจากการพัฒนาบุคลากรในองค์กรให้มีความรู ้  
ความสามารถอย่างถูกหลักการ ต่อการเพิ่มประสิทธิภาพ    
เพ่ือมุ่งม่ันลดความสญูเปล่าให้เกิดข้ึนภายในองค์กรอย่างเป็นระบบ  

ดังน้ันเพ่ือเป็นการยกระดับความสามารถในการแข่งขันของ
อุตสาหกรรมชิ ้นส่วนยานยนต ์ อุตสาหกรรมไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์  และอุตสาหกรรมสนับสนุนอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง  
ให้สามารถแข่งขันกับตลาดภายในและภายนอกประเทศได ้
สำนักพัฒนาอุตสาหกรรมสนับสนุนจึงได้ดำเนินการจัดทำ
โครงการให้คำปรึกษาแนะนำเชิงลึกแก่ SMEs ด้วยระบบ LEAN 
แก่อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม ด้วยการนำหลักการ
การบริหารแบบ LEAN ไปประยุกต์ใช้ในองค์กร เพื่อยกระดับ
ความสามารถและเพิ่มศักยภาพด้านการเพิ่มประสิทธิภาพ  
การผลิตให้กับภาคอุตสาหกรรมในประเทศ 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง :  สำนักพัฒนาอุตสาหกรรมสนับสนุน  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
(Bureau of Support Industries Development : BSID) 
ซอยตรีมิตร ถนนพระราม 4 แขวงกล้วยน้ำไท เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 
โทรศัพท์ : 02 367 8169    โทรสาร : 02 381 5515 
ส่วนภมิูภาค : ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมการ 

ระบบการผลิตแบบลีน เป็นเครื่องมือในการจัดการ
กระบวนการที่ช่วยเพิ่มขีดความสามารถให้แก่องค์กร โดย
การพิจารณาคุณค่าในการดำเนินงานเพื่อมุ่งตอบสนอง
ความต้องการของลูกค้า มุ่งสร้างคุณค่าในตัวสินค้าและ
บริการ และกำจัดความสูญเสียที ่ เก ิดข ึ ้นตลอดทั ้ง
กระบวนการอย่างต่อเน่ือง ทำให้สามารถลดต้นทุนการผลิต 
เพิ่มผลกำไรและผลลัพธ์ที ่ดีทางธุรกิจในที่สุด ในขณะ
เดียวกันก็ให้ความสำคัญกับการผลิตสินค้าที่มีคุณภาพ
ควบคูไ่ปด้วย 

คำว่า “ลีน” (Lean) แปลว่า ผอมหรือบาง ในที่นี้มี
ความหมายในแง่บวก ถ้าเปรียบกับคนก็หมายถึง คนที่มี
ร ่างกายสมส่วนปราศจากชั ้นไขมัน แข็งแรง ว่องไว 
กระฉับกระเฉง แต่ถ้าเปรียบกับองค์การจะหมายถึง 
องค์การที่ดำเนินการโดยปราศจากความสูญเสียในทุกๆ 
กระบวนการ มีความสามารถในการปรับตัว ตอบสนอง
ความต้องการของตลาดได้ทันท่วงท ี และมีประสิทธิภาพ
เหนือคู่แข่งขัน เราเรียกองค์การที่มีลักษณะดังกล่าวว่า 
“วิสาหกิจแบบลีน”  

วตัถปุระสงค์ 
1. เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาของการประกอบการธุรกิจ  

  ด้านกระบวนการผลิต การจัดซื้อ การจัดเก็บ/  
  เบิกจ่ายการวางแผนการผลิต และการควบคุม  
  คุณภาพ เป็นต้น 

2. เพื่อปรับปรุงการเพิ่มประสิทธิภาพ ประสิทธิผล    
  ลดต้นทุน การควบคุมคุณภาพ และลดต้นทุน  
  ให้แก่อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม 

3. เพ่ือพัฒนาบุคลากร SMEs ให้มีขีดความสามารถ  
  ในการทำงาน เพ่ือปรับปรุงคุณภาพ เพ่ิมประสิทธิผล  
  ลดต้นทุน 

4. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันให้กับอุตสาหกรรม  
  ขนาดกลางและขนาดย่อมมากข้ึน 

กลุ่มเป้าหมาย : อุตสาหกรรมขนาดกลางและ
ขนาดย่อมในส่วนกลางและส่วนภมิูภาค 

โครงการให้คำปรึกษาแนะนำเชิงลึก 
แก่ SMEs ด้วยระบบ LEAN 
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ดังนั้น จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่อุตสาหกรรมการผลิต
ของไทยจะต้องมีการพัฒนาปรับปรุงให้ทัดเทียมกับ
ประเทศคู่แข่ง ทั้งด้านการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต
และระดับมาตรฐานด้านเทคโนโลยีและการจัดการ โดย
เฉพาะกลุ่มอุตสาหกรรมเครื่องจักรกลและโลหะการ
พลาสติก แม่พิมพ์ ยานยนต์ ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 
ดังนั้น จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ภาครัฐจะต้องเข้าไปช่วย
สนับสนุนด้านการยกระดับมาตรฐานเทคโนโลยีและ
การบริหารจัดการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต และ
เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยการให้ความ
ช่วยเหลือในด้านผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางที่มีความรู้และ
ประสบการณ์ เพ่ือให้คำปรึกษาแนะนำวิสาหกิจในกลุ่ม
อุตสาหกรรมน้ี 

วตัถปุระสงค์ 
1. เพื่อศึกษา วิเคราะห์แนวทางจัดทำแผนและ  

  หลักสูตรการฟื ้นฟูและพัฒนาเครื ่องจักร  
  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตให้แก่วิสาหกิจ  
  ในกลุ ่มอ ุตสาหกรรมสนับสนุนให ้ได ้ร ับ  
  การปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตและเพิ่ม  
  ศักยภาพในการแข่งขัน 

2. เพ่ือให้คำปรึกษาแนะนำและจัดทำร่างคูมื่อการฟ้ืนฟู  
  และพัฒนาเคร่ืองจักรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 

3. เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู ้  
  ทักษะ และประสบการณ์ของบุคลากร 

4. กระตุ้นให้เกิดการปรับตัวของอุตสาหกรรมในกลุ่ม   
  เป ้าหมายให้ม ีข ีดความสามารถและศักยภาพ  
  ในการแข่งขัน ในการส่งออกในเวทีตลาดโลกเพ่ิมข้ึน 

กลุม่เปา้หมาย : วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
ในส่วนกลางและส่วนภมิูภาค 

โครงการพัฒนาเครื่องจักร
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต

จากผลกระทบของวิกฤตเศรษฐกิจโลก ส่งผลให้ทุกประเทศมีการเร่งรัดและปรับปรุง
ด้านการผลิต การพัฒนาและยกระดับมาตรฐานทางด้านเทคโนโลยี ทำให้ประเทศไทย  
ได้รับผลกระทบอย่างรุนแรงในการพัฒนาอุตสาหกรรมเพื่อการแข่งขันจากประเทศคู่แข่ง  
ที่สำคัญๆ เช่น จีน, เวียดนาม, อินเดีย และมาเลเซีย เป็นต้น ซึ่งส่งผลกระทบอย่างรุนแรง
ต่อการขยายตัวของมูลค่าการส่งออกของสินค้าอุตสาหกรรมของไทย 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง :  สำนักพัฒนาอุตสาหกรรมสนับสนุน 
(Bureau of Support Industries Development : BSID) 
อาคารสำนักพัฒนาอุตสาหกรรมสนับสนุน กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ซอยตรีมิตร ถนนพระราม 4 แขวงกล้วยน้ำไท เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
โทรศัพท์ : 02 367 8169     โทรสาร : 02 381 5515 
ส่วนภมิูภาค : ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11  
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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โครงการการพฒันาผลติภณัฑ์

บรรจภุณัฑแ์ละการพมิพ์
ส่วนพัฒนาผลิตภัณฑ ์ บรรจุภัณฑ์และการพิมพ ์ สำนักพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมาย มีหน้าที่หลักในการให้

บริการส่งเสริมและสนับสนุนแก่ผู้ประกอบการ SMEs และกลุ่มวิสาหกิจชุมชนทั้งรายใหม่และรายเดิมที่ยังไม่สามารถ  
ชว่ยเหลอืตวัเองไดม้ากนกัในการดำเนนิธรุกจิ โดยจะสง่เสรมิและสนบัสนนุในดา้นการพฒันาและการออกแบบผลิตภณัฑ์ 
บรรจภุณัฑ ์การพิมพใ์นรูปแบบตา่งๆ รวมถึงการใหค้ำปรกึษาแนะนำเชงิลกึในดา้นการจดัการบรหิารธรุกจิดว้ย หลงัจากที่ได้
รบับรกิารไปแลว้ โดยนกัออกแบบและผูเ้ชีย่วชาญจะรว่มกนัวเิคราะหจ์ากตน้ทนุของผูป้ระกอบการวา่ มคีวามพรอ้มที ่ 
จะบรหิารธรุกจิในรปูแบบใดไดบ้า้ง และสามารถพฒันาตอ่ยอดและปรบัปรงุผลติภณัฑห์รอืบรรจภุณัฑ ์ ไดม้ากนอ้ยเพยีง
ใด และให้การสนับสนุนและพัฒนาเพิ่มเติมในส่วนของภาคธุรกิจที่มีความสามารถในการบริหารงานที่ดีอยู่แล้ว   
เพือ่เตรยีมเปน็อตุสาหกรรมธรุกจิขนาดใหญต่อ่ไป ทัง้นีย้งัไดต้ดิตามและดแูลผูป้ระกอบการหลงัจากที่ไดใ้หก้ารสง่เสรมิ
และสนบัสนนุไปแลว้วา่เปน็ไปในทศิทางใด เพือ่หาขอ้สรปุและพฒันาแก้ไขตอ่ไปดว้ย 

 

วตัถปุระสงค์ 
เพ่ือพัฒนาและเป็นการยกระดับผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์

ให้มีมาตรฐานคุณภาพที่สูงขึ้น ซึ่งมีส่วนช่วยในการเพิ่ม
มลูค่าสินค้าไปด้วย 

เพื่อพัฒนารูปแบบของผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ ์  
ให้เหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและ 
ผูบ้ริโภค 

เพื ่อพัฒนากลุ่มผู ้ประกอบการไทย ให้มีความรู ้
ความเข ้าใจเร ื ่องกระบวนการพ ัฒนาผล ิตภ ัณฑ ์        
กฎระเบียบและข้อบังคับทางกฎหมายด้านฉลากสินค้า
และบรรจุภัณฑ์ส่งเสริมการจำหน่ายสินค้าในการตลาด
ภายในและต่างประเทศให้กว้างขวางมากย่ิงข้ึน 

ภารกจิ 
ศึกษา วิเคราะห ์ รวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับแนวโน้ม

และเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ 
สร้างรปูแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ใหม่ตามแนวโน้ม

ความต้องการของตลาดและผู้ประกอบการ เพื่อเป็นต้นแบบ
ในการพัฒนาต่อยอดและพร้อมนำไปใช้ในเชิงอุตสาหกรรม 

ถ่ายทอดแนวทางการสร้างและพัฒนารปูแบบผลิตภัณฑ์
และบรรจุภัณฑ์แก่หน่วยงานผู้ให้บริการออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ ์ รวมทั ้งประสานหน่วยงานที ่
เกี่ยวข้องในการสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการออกแบบ
ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ 
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ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ประกอบการและวิสาหกิจเน้น
ความสำคัญของการออกแบบ พัฒนาผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์  
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการดำเนินธุรกิจระดับสากล 

กิจกรรมประจำปี 2556 
• ฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรด้านการออกแบบ

ผลติภณัฑแ์ละบรรจภุณัฑ์ 
ส่วนพัฒนาผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ ได้เน้น

ถึงการให้การส่งเสริมและสนับสนุนในด้านงานออกแบบทั้ง
ในด้านผลิตภัณฑ์หรือบรรจุภัณฑ์ใหม่ โดยมีเน้ือหาท่ีเน้นถึง
ในด้านการพัฒนานักออกแบบให้มีความรู้ความสามารถ
ใหม่ๆ มีวิทยากรท่ีเช่ียวชาญในด้านการออกแบบมาบรรยาย
และการทำWorkshop ตัวอย่างงานออกแบบ เริ่มตั้งแต ่   
ขั้นตอนการทำโครงสร้างต้นแบบอย่างง่ายไปจนถึงขั้นที่มี
รายละเอียดมากและยากข้ึนตามลำดับ ท้ังในส่วนกลางและ
ส่วนภมิูภาค 

• การพฒันาผลติภณัฑบ์รรจภุณัฑแ์ละการพมิพ์ 
การบริการท้ังทางด้านการออกแบบ การให้คำปรึกษา 

และการจัดพิมพ์บรรจุภัณฑ ์ ที่เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
จากเจ้าหน้าที่ที่มีประสบการณ ์ และมีความยินดีให้บริการ
อย่างเต็มที ่ โดยให้บริการแก่ผู้ประกอบการทั้งรายเดียว 
SMEs วิสาหกิจชุมชน ตลอดจนผูเ้ร่ิมต้นทำธุรกิจ ประมาณ
ปีละ 40 ราย ดำเนินการเองโดยเจ้าหน้าท่ี กสอ.ท้ังในส่วนกลาง
และส่วนภมิูภาค 

• การพฒันาบรรจภุณัฑค์รบวงจร (Corporate 
Identity) 

ดำเนินโครงการให้คำปรึกษาเชิงลึกด้านการผลิต 
การพัฒนาบรรจุภัณฑ์แบบครบวงจร (Corporate Identity) 
เพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการออกแบบผลิตภัณฑ ์
เชิงนวัตกรรม ซ่ึงเป็นส่วนสำคัญท่ีทำให้เกิดมลูค่าเพ่ิมให้
แก่ตัวสินค้าและส่งผลให้วิสาหกิจสามารถแข่งขันได้ใน
ตลาดท้ังในและต่างประเทศเป็นการพัฒนาตราสินค้าและ
บรรจุภัณฑ์โดยใช้หลักการของ Corporate identity คือ 
การสร้างเอกลักษณ์เฉพาะให้เกิดขึ้นกับตัวสินค้า ทำให้
สินค้ามีความเป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน ง่ายต่อการจดจำ โดย     
มีกิจกรรมท้ังส้ิน 3 คร้ังต่อปี 

• การสง่เสรมิเทคโนโลยกีารพมิพ ์ (ซลิคส์กรนี) 
ดำเนินโครงการเพื ่อส่งเสริมและสนับสนุนการ

ออกแบบและพัฒนารูปแบบบรรจุภัณฑ ์ ตลอดจนการ
ออกแบบเพื ่อสร้างเอกลักษณ์เฉพาะให้กับกลุ ่มและ     
ตัวสินค้า ด้วยการใช้เทคโนโลยีการพิมพ์ซิลค์สกรีน  
ตลอดจนการถ่ายทอดเทคนิควิธีกระบวนการพิมพ์ ให้แก่
ผู ้รับบริการ เพื่อเป็นการสร้างองค์ความรู ้ที ่ยั ่งยืนแก ่      
ผูป้ฏิบัติ ให้สามารถปรับประยุกต์ใช้เองได้ โดยไม่ต้องพ่ึง
อุตสาหกรรมขนาดใหญ่  โดยมีกิจกรรมท้ังส้ิน 3 คร้ังต่อปี 

• ฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรด้านการออกแบบ
ผลติภณัฑเ์ชงิสรา้งสรรค์ 

ส่วนพัฒนาผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ ได้เน้น
ถึงการให้การส่งเสริมและสนับสนุนในด้านงานออกแบบ
ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์เชิงสร้างสรรค ์ จึงจัดการสัมมนา 
ฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรด้านการออกแบบที ่ม ีความ
สร้างสรรค์ในทุกๆด้าน ท้ังรปูแบบตลอดจนวัตถุดิบ มีวิทยากร
ท่ีเช่ียวชาญในด้านการออกแบบเชิงสร้างสรรค์มาบรรยายและ
การทำWorkshop เริ ่มตั้งแต่ขั ้นการทำโครงสร้างต้นแบบ   
อย่างง่ายไปจนถึงขั้นที่มีรายละเอียดมากและยากขึ้นตาม
ลำดับ ท้ังในส่วนกลางและส่วนภมิูภาค 
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• จดัการประกวดบรรจภุณัฑไ์ทยประจำปี 
เป็นหน่ึงกิจกรรมสนับสนุน เป็นโครงการการส่งเสริมให้

นักออกแบบได้มีการพัฒนาการออกแบบบรรจุภัณฑ์ ส่งเสริม
ให้สินค้าไทยได้ไปจำหน่ายในต่างประเทศ การยกระดับ
มาตรฐานบรรจุภัณฑ์ไทยสู่สากล และเพื่อส่งผลงานด้าน
บรรจุภัณฑ์ของไทยเข้าประกวดในนามตัวแทนจากประเทศไทย 
ทั้งในระดับนานาชาต ิ และระดับโลก เรียกว่า“Thai Star 
Packaging Awards” จัดขึ ้นระหว่างเดือน มิถุนายน – 
สิงหาคม ของทุกปี โดยร่วมมือกับภาคเอกชน และสถาบัน
การศึกษาต่างๆ โดยจะนำผลงานที ่ได้ร ับรางวัลได้ร ับ     
การพิจารณาให้เป็นตัวแทนประเทศไทย ในการประกวด
บรรจุภัณฑ์ระดับเอเชียหรือ “AsiaStar Awards” ราวเดือน
ตุลาคม ของทุกปี             

• สอบถามขอ้มลูเพิม่เตมิ  
ส่วนกลาง : ส่วนพัฒนาผลิตภัณฑ์  บรรจุภัณฑ์และการพิมพ์  
สำนักพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมาย กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
ซอยตรีมิตร  ถนนพระรามท่ี 4  แขวงพระโขนง  เขตคลองเตย  กรุงเทพฯ 10110   
โทร. 02 367 8181-90  โทรสาร 02 367 8184     อีเมล : tseewalee@dip.go.th     เว็บไซต์  http://pdpd.dip.go.th 
ส่วนภมิูภาค :  ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1-11 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

• จัดทำตน้แบบผลติภัณฑแ์ละบรรจภุณัฑ์ 
การจัดทำต้นแบบตัวอย่าง ท้ังผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ 

เพ่ือใช้ในการจัดแสดงนิทรรศการเคล่ือนท่ีและการ เผยแพร่
เพ่ือการศึกษาในงานแสดงต่างๆของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
และท่ีเก่ียวข้อง 

• จัดทำหนังสือตำราวิชาการด้านการพัฒนา
ผลติภณัฑบ์รรจภุณัฑแ์ละการพมิพ์ 

 ในแต่ละป ี จะมีการดำเนินการจัดทำกิจกรรมจัดซื้อ/ 
จัดทำหนังสือ-ตำราและเอกสารทางวิชาการ ได้แก่ หนังสือ
การประกวดบรรจุภัณฑ์ไทยประจำป ี จำนวน 1 เล่ม โดย   
มีวัตถุประสงค์ในการจัดทำขึ ้น เพื ่อเผยแพร่ผลการจัด    
การประกวดบรรจุภัณฑ์ไทย ภายในประกอบด้วยเน้ือหาของ
การประกวดทั้งหมด ภาพผลงานที่ได้รับรางวัลและผลงาน
ทุกชิ้นที่ส่งเข้าประกวด พร้อมรายละเอียดของผลงานและ  
ผู้ส่งผลงาน และหนังสือโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และ
ต้นแบบบรรจุภัณฑ์ จำนวน 1 เล่ม โดยมีวัตถุประสงค์ในการ
จัดทำขึ้น เพื่อเผยแพร่ผลงานการออกแบบจากโครงการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์และต้นแบบบรรจุภัณฑ์อุตสาหกรรม 



ภาคเกษตรของไทยมีบทบาทต่อการเติบโตทางเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศในแง่ของการผลิตที่พึ่งพาตนเองได ้
และเป็นแหล่งสร้างรายได้ให้แก่ประชากรส่วนใหญ่ของ
ประเทศอย่างไรก็ตาม วัตถุดิบทางการเกษตรมีปริมาณและ
ราคาท่ีไม่แน่นอน ส่วนใหญ่มีมลูค่าต่ำเม่ือเทียบกับต้นทุนท่ีใช้
ในการผลิต และเมื่อผลิตเป็นจำนวนมากกลับไม่สามารถ
จำหน่ายหรือแปรรปูได้ ทำให้เกิดการเน่าเสีย  นอกจากน้ีพ้ืนท่ี
การเกษตรของไทยเริ่มลดน้อยลงเนื่องจากถูกพัฒนาไปเป็น  
ที่อยู่อาศัยและใช้ประโยชน์อย่างอื่น รวมทั้งผลกระทบจาก
ความไม่แน่นอนของสภาพภมิูอากาศ ความไม่มีประสิทธิภาพ
ในการเพาะปลูก และขาดการเชื่อมโยงระหว่างภาคเกษตร 
อุตสาหกรรม และสถาบันวิจัย อีกทั้ง SMEs ส่วนใหญ ่     
ยังแปรรูปผลิตผลได้ในระดับพื้นฐาน เนื่องจากข้อจำกัดใน
เร่ืององค์ความรูก้ารวิจัย และพัฒนาผลิตภัณฑ์ ทำให้สินค้าไม่
สามารถดึงดดูความสนใจของผูบ้ริโภคได้ เพ่ือให้อุตสาหกรรม
เกษตรแปรรูปมีความเจริญก้าวหน้า ในด้านเทคโนโลย ี    
การผลิตสามารถผลิตผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน
สากล มีการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ สนองตอบผูบ้ริโภคท่ี
หลากหลาย โดยเฉพาะในป ี 2558 ประเทศไทยจะเข้า        
สูก่ารเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน จึงนับเป็นโอกาสดีท่ีจะ
ส่งเสริมให้ไทยเป็นศูนย์กลางในการแปรรูปสินค้าเกษตร    
เพ่ือเพ่ิมมลูค่าผลิตภัณฑ์ เน่ืองจากข้อจำกัดการนำเข้าวัตถุดิบ
จากแหล่งต่างๆ ทั้งภายในและประเทศเพื่อนบ้านมีความ
สะดวกและรวดเร็วยิ่งขึ้น ดังนั้นการเสริมสร้างความร่วมมือ
เป็นเครือข่ายพันธมิตรร่วมกัน โดยเฉพาะด้านการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์อาหารเพ่ือการบริโภค จะช่วยผลักดันให้ประเทศไทย
เป็นแหล่งรวมผลิตภัณฑ์อาหารแปรรปูท่ีมีคุณค่าปลอดภัยเป็น
ท่ียอมรับในนาม Thailand Food Valley ได้ย่ิงข้ึน 

• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ส่วนกลาง :  สำนักพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรปู  ช้ัน 6 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม   
โทรศัพท์ : 02 202 4537, 02 202 4594 โทรสาร : 02 354 3306 
ส่วนภมิูภาค : ศนูย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี 1 – 11 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

การดำเนินงาน 
1. การพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรปู สร้างเครือข่ายผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมอาหารให้คำปรึกษาแนะนำด้านเทคนิคและการจัดการ 
  สร้างมลูค่าเพ่ิมผลิตภัณฑ์ 

2. สร้างความร่วมมือแลกเปล่ียนเทคโนโลยี อบรมเชิงปฏิบัติการถ่ายทอดเทคโนโลยีการแปรรปูผลผลิตการเกษตรช้ันต้นให้ผูป้ระกอบการ 
  ในชุมชน พัฒนาการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรเครื่องต้นแบบแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร  
  อบรมและถ่ายทอดเทคโนโลยีเคร่ืองต้นแบบ 

3. พัฒนาบุคลากรด้านอุตสาหกรรมเกษตรแปรรปู เสริมสร้างและพัฒนาบุคลากรท่ีเก่ียวข้องในอุตสาหกรรมเกษตรแปรรปูให้มีความรูด้้านรับรอง 
  ระบบมาตรฐานสากล GMP, HACCP, ISO 22000, Halal, Organic  เป็นต้น 

4. กิจกรรมสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรม จัดทำฐานข้อมลูงานวิจัย เสริมภาพลักษณ์ผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรปู 
เกษตรแปรรปู   ศึกษาแนวโน้มการเช่ือมโยงธุรกิจสูต่ลาดอาเซียน+6 

เปา้ประสงค์ 
1.  ดำเนินธุรกิจได้อย่างคล่องตัว เติบโตอย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน 
2. ใช้วัตถุดิบในการผลิตอย่างคุ้มค่า เชื่อมโยงการผลิตซึ่งกัน  

  และกัน ในระหว่างห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ทำให ้ 
  ผลิตภัณฑ์มีมลูค่าเพ่ิมสงูข้ึน 

3. ผลิตภัณฑ์ได้มาตรฐานสากลและเป็นที ่ยอมรับทั ้งด้าน  
  คุณภาพและความปลอดภัย เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

กลุม่เปา้หมาย 
1.  วิสาหกิจในโซ่อุปทานของอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและ  

  อุตสาหกรรมท่ีเก่ียวข้อง 
2.  บุคลากรในอุตสาหกรรมเกษตรแปรรปู 
3.  สถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัย 
4. หน่วยงานภาครัฐ/เอกชนที ่เกี ่ยวข้องในโซ่อุปทานของ  

  อุตสาหกรรมเกษตรแปรรปู 
สาขาเปา้หมาย 
1. แปรรปูเน้ือสัตว์ 
2.  แปรรปูและการเก็บถนอมผักและผลไม้ 
3.  เคร่ืองเทศ  ซอส  และเคร่ืองปรุงรส 
4.  แปรรปูอาหารทะเล 

โครงการอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป
Thailand  Food Valley
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• ตดิตอ่สอบถามเพิม่เตมิ 
ศนูย์พัฒนาอุตสาหกรรมเซรามิก  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
424 หมูท่ี่ 2 ถนนพหลโยธิน ตำบลศาลา   
อำเภอเกาะคา จังหวัดลำปาง 52130 
โทรศัพท์ : (054) 281 884, (054) 282 375 – 6   โทรสาร : (054) 281 885 
อีเมล : ceramic@dip.go.th 

ทำหน้าที่ให้การส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) และวิสาหกิจ
ชุมชน ในด้านการให้คำปรึกษาแนะนำเพื่อแก้ไข
ป ัญหาด ้านเทคน ิคท ี ่ เก ิดข ึ ้นท ุกข ั ้นตอนของ
กระบวนการผลิต เช่น วัตถุดิบ กระบวนการผลิต 
การออกแบบผลิตภัณฑ์ และการจัดทำต้นแบบ
ผลิตภัณฑ์และแม่พิมพ์ เป็นต้น ตลอดจนให้บริการ
ในรูปแบบหน่วยบริการเคลื่อนที่เพื ่อการวินิจฉัย
ปัญหาเบื้องต้นแก่โรงงานอุตสาหกรรม รวมถึงการ
ให ้บร ิการว ิ เคราะห ์และทดสอบว ัตถ ุด ิบและ
ผลิตภัณฑ์เซรามิก ทั้งทางกายภาพ เคมีความร้อน 
และแร่วิทยาด้วยเครื ่องมือวิเคราะห์ทดสอบที่ได้
มาตรฐาน การให ้บร ิการข ้อมูลสารสนเทศ
อุตสาหกรรม การศึกษาทดลอง วิจัย และพัฒนา
ทั ้งในด้านวัตถุดิบ กระบวนการผลิต และการ
พัฒนารูปแบบ รวมทั้งการจัดฝึกอบรม สัมมนาทาง
ด้านวิชาการและเทคนิคการผลิต การให้บริการ
เครื่องจักรกลางเพื่อใช้ในการศึกษาและทดลองผลิต 
การเชื่อมโยงธุรกิจอุตสาหกรรมเพื่อการเพิ่อผลผลิต
และสร ้างความได ้ เปร ียบในการแข ่งข ันของ
อุตสาหกรรม นอกจากนี้ยังทำหน้าที่บริหารจัดการ
ศูนย ์แสดงและจำหน ่ายส ินค ้า เซราม ิกและ  
หัตถอุตสาหกรรม จังหวัดลำปาง 

ศูนย์พัฒนาอุตสาหกรรมเซรามิก
จ.ลำปาง

แหล่งสร้างต้นแบบผลิตภัณฑ์เซรามิก  สร้างสรรค์งานดีไซน์  
แหล่งรวมสตูรน้ำเคลือบท่ีทำให้เกิดสีสันต่างๆบนผลิตภัณฑ์เซรามิก 
แหล่งสร้างฝีมือแรงงาน แหล่งฝึกอบรม แหล่งถ่ายทอดความรู้ 
และโนว์ฮาวเก่ียวกับอุตสาหกรรมเคร่ืองเคลือบดินเผาและเซรามิก 
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ประเภทบรรจุภัณฑ ์หมายความว่า การได้รับการบริการ

ด้านบรรจุภัณฑ์จากกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

• ประเภทการพัฒนาผลิตภัณฑ ์ หมายความว่า   

การได้รับการบริการด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม  

• ประเภทวชิาการ หมายความว่า การได้รับบริการด้านการ

ส่งเสริมและพัฒนาทางวิชาการจากกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

• ประเภทการจดังาน หมายความว่า การที่กรมส่งเสริม

อุตสาหกรรมเข้าไปมีส ่วนร่วมจัดงานหรือนิทรรศการในส่วนที ่

สอดคล้องกับภารกิจของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

การใช้ตราสัญลักษณ์
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
ประเภทการอนุญาตให้ใช้ตราสัญลักษณ์ กสอ. 

  การอนุญาตให้ใช้ตราสัญลักษณ์ กสอ. จำแนกเป็น 4 ประเภท ดังนี้ 

(1) ประเทภบรรจุภัณฑ์        

(2) ประเภทการพัฒนาผลิตภัณฑ์        

(3) ประเภทวิชาการ     

(4) ประเภทการจัดงาน 
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วตัถปุระสงคข์องการใชต้ราสญัลกัษณ์ 

 (1)  เพื่อเป็นการส่งเสริมกิจกรรมด้านการบริการและวิชาการ โดยไม่รวมถึงคุณภาพของผลิตภัณฑ์ให้แก่  
   ผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม รวมทั้งวิสาหกิจชุมชน กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรม   
   สมาคม มูลนิธิ และสหกรณ์ ที่ได้รับการพัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนจาก กสอ. 

   (2)  เพื่อเผยแพร่ชื่อเสียงของ กสอ. ให้เป็นที่รู้จักทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 

คณุสมบตัผิูม้สีทิธิ์ไดร้บัอนญุาตใหใ้ชต้ราสญัลกัษณ ์กสอ.  
  (1) ผู้ขออนุญาตใช้ตราสัญลักษณ์ กสอ. ประเภทบรรจุภัณฑ์ ประเภทการพัฒนาผลิตภัณฑ์ หรือ  

  ประเภทวิชาการ จะต้องเป็นผูป้ระกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม รวมท้ังวิสาหกิจชุมชน   

  กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรม สมาคม มูลนิธิ และสหกรณ์ ที่ กสอ. ให้การบริการด้านบรรจุภัณฑ์ หรือ  

  ด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ หรือด้านการส่งเสริมและพัฒนาวิชาการ และไม่มีประวัติเสื่อมเสีย 

   (2) ผู้ขออนุญาตใช้ตราสัญลักษณ์ กสอ. ประเภทการจัดงาน ต้องเป็นบุคคลสัญชาติไทย หรือนิติบุคคล  

  ที่จดทะเบียนในประเทศไทย มีภาพลักษณ์ของกิจการที่ดี และไม่มีประวัติเสื่อมเสีย 

 

ระยะเวลาการอนญุาตใหใ้ชต้ราสญัลกัษณ ์กสอ.   
 (1)  การอนุญาตให้ใช้ตราสัญลักษณ์ กสอ. ประเภทที่ 1, 2, 3  ให้มีอายุ 3 ปี  นับแต่วันที่ได้รับอนุญาต 

 (2)  การอนุญาตให้ใช้ตราสัญลักษณ์ กสอ. ประเภทที่ 4 ให้ใช้ได้ตามระยะเวลาที่ กสอ.อนุญาต           

  ในการจัดงานแต่ละครั้ง 

 

คำขอรบัใบอนญุาตแสดงตราสญัลกัษณ ์ 
 กรอกใบคำขอรับใบอนุญาตแสดงตราสัญลักษณ์  พร้อมแนบเอกสารต่อไปนี้เพื่อประกอบการพิจารณา  

1.  สำเนาบัตรประชาชน/สำเนาทะเบียน้าน  

2.  สำเนาการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลตามกฎหมาย  

3.  หลักฐานการได้รับบริการประเภทบรรจุภัณฑ์ ประเภทการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และประเภทวิชาการ 

4.  ตัวอย่างผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ สื่อประชาสัมพันธ์ และเอกสารอื่นๆ ที่จะนำตราสัญลักษณ์ไปใช้แสดง    

 (กรณีประเภทวิชาการและประเภทการจัดงานให้นำไปใช้แสดงเฉพาะสื่อประชาสัมพันธ์เท่านั้น) 

5. เอกสารหลักฐานที่ระบุถึง โครงการการจัดงานที่ประสงค์จะขอรับใบอนุญาตแสดงตราสัญลักษณ์        

 และผลการจัดงานที่ผ่านมา (เฉพาะประเภทการจัดงาน) 

6. หนังสือมอบอำนาจกรณีนิติบุคคล 

7. สำเนาหลักฐานการเป็นผู้ผลิตสินค้าหรือผู้ให้บริการ (ถ้ามี) 
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• สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม 
1. หน่วยงานในสังกัดกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ท่านเข้ารับบริการด้านต่างๆ 
2. กลุ่มประชาสัมพันธ์  สำนักบริหารกลาง  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  โทร. 02 202 4511  
3. เว็บไซต์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  http://www.dip.go.th  
(“งานบริการ” คลิกที่ “ระเบียบการให้บริการ” ดาวน์โหลดเอกสาร “งานระเบียบกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมว่าด้วยการใช้ตราสัญลักษณ์”) 
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• สอบถามเพิ่มเติม 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  ถนนพระรามที่ 6 เขตราชเทวี  กทม. 10400 
โทร. 02 202 4514-20   โทรสาร  02 202 4491 
อีเมล : elearning@dip.go.th         เว็บไซต์ : http://elearning.dip.go.th 

เว็บไซต์ e-Learning ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม   
จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นแหล่งความรู้ที ่    
ผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
และผูส้นใจท่ัวไป สามารถเข้าไปเรียนรู ้ เพ่ือความเข้าใจ
ในสาขาวิชาต่างๆที่จำเป็นต่อการประกอบการธุรกิจ
อุตสาหกรรม ซึ่งประกอบด้วยเรื่องเกี่ยวกับ เทคนิค
การผลิต การตลาด การจัดการ บัญชีและการเงิน 
ตลอดจนเทปบันทึกรายการคลิน ิกอุตสาหกรรม   
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ซึ ่งผู ้สนใจสามารถ       
ลงทะเบียนเรียนโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย และสามารถ
เรียนได้ตลอดเวลาทางเว็บไซต์แห่งนี้ 

หัวข้อ/หมวดวิชา 

การผลิต    
การตลาด   
การจัดการ 
การลงทุน 

แหล่งความรู้ที่ผู้ประกอบการสามารถเรียนรู้
การบริหาร-การจัดการ-การลงทุน

ฝึกอบรมธุรกิจเบื้องต้นผ่านอินเทอร์เน็ต

http://elearning.dip.go.th
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แหลง่รวบรวมขา่วสาร ขอ้มลูเกีย่วกบัวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม และงานบรกิารตา่งๆ  
ของกรมสง่เสรมิอตุสาหกรรม รวมถงึฐานขอ้มลูตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ บรรณานกุรม
เครือ่งจกัร, ฐานขอ้มลูวตัถดุบิ, ฐานขอ้มลูเทคโนโลยกีารผลติ, ฐานขอ้มลูการออกแบบ  
ฐานขอ้มลูผูเ้ชีย่วชาญ เปน็ตน้ เพือ่ใหบ้รกิารสำหรบั SMEs และผูส้นใจทัว่ไป 

ถนนพระรามที ่6 (เยือ้งโรงพยาบาลรามาธบิด)ี เขตราชเทว ีกทม. 10400 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

• ข้อมูลอุตสาหกรรม 
• ข้อมูลเศรษฐกิจมหภาค 
• ข้อมูลระหว่างประเทศ 
• โครงการ AEC 
 

แหล่งรวบรวมความรู้ที่ผู้ประกอบการวิสาหกรรมขนาดกลาง
และขนาดย่อม รวมทั ้ง ผู ้สนใจทั ่วไป สามารถเข้าไป  
เรียนรู ้เพื ่อความเข้าใจในสาขาวิชาต่างๆ ที ่จำเป็นต่อ  
การประกอบธุรกิจ เช่น เทคนิคการผลิต การตลาด   
การบริหารจัดการ บัญชี และการเงิน ตลอดจนเทปบันทึก
รายการคลินิกอุตสาหกรรม ที่ผู้สนใจสามารถลงทะเบียน
เรียนได้ตลอดเวลา โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 

หนา้แรก 
เกีย่วกบั กสอ. งานบรกิาร ขอ้มลูนา่รู้ ขา่ว กสอ รบัเรือ่งรอ้งเรยีน ถามตอบ ผงัเวบ็ไซต์ 

 
 

• Business Start Up เริ่มต้นธุรกิจ 
• Business Information ข้อมูลทางธุรกิจ 
• Business Advisory ให้คำปรึกษาทางธุรกิจ 
• Business Opportunity  โอกาสใหม่ทางธุรกิจ 
• Business Improvement พัฒนาศักยภาพของธุรกิจ 
• Japan Desk การทำธุรกิจกับญี่ปุ่น 

http://boc.dip.go.th 

http://strategy.dip.go.th 

ระบบฝึกอบรมผ่านอินเทอร์เน็ต

ศูนย์ธุรกิจอุตสาหกรรม

ยุทธศาสตร์และแผนงาน

http://www.dip.go.th 

http://elearning.dip.go.th 
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1. ผลิตภัณฑ์หลักท่ีท่านผลิตคือ………………………………………………………………………………………………………………….……………………

2. ท่านรู้จักวารสารน้ีจาก………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3. ข้อมูลท่ีท่านต้องการคือ…………………………………………………………………………………………………………………………………..…………

4. ประโยชน์ท่ีท่านได้จากวารสารคือ……………………………………………………………………………….…………………………………..………………

5. ท่านคิดว่าเน้ือหาสาระของวารสารอุตสาหกรรมสารอยู่ในระดับใด เม่ือเทียบกับวารสารราชการท่ัวไป

 ดีท่ีสุด ดีมาก ดี พอใช้    ต้องปรับปรุง

6. การออกแบบปกและรูปเล่มอยู่ในระดับใด 

      ดีท่ีสุด ดีมาก ดี พอใช้   ต้องปรับปรุง

7. ข้อมูลท่ีท่านต้องการให้มีในวารสารน้ีมากท่ีสุดคือ   (ใส่หมายเลข 1…2…3… ตามลำดับ)

 การตลาด   การให้บริการของรัฐ         สัมภาษณ์ผู้ประกอบการ        ข้อมูลอุตสาหกรรม     อ่ืนๆ ระบุ…………………………………….. 

8. คอลัมน์ท่ีท่านชอบมากท่ีสุด (ใส่หมายเลข 1…2…3… ตามลำดับความชอบ)

 Interview (สัมภาษณ์ผู้บริหาร) Product Design (ออกแบบผลิตภัณฑ์) Good Governance (ธรรมาภิบาล)   

 SMEs Profile (ความสำเร็จของผู้ประกอบการ) Report (รายงาน / ข้อมูล) Innovation (นวัตกรรมใหม่)

 Market & Trend (การตลาด / แนวโน้ม)  Book Corner (แนะนำหนังสือ) อ่ืนๆ ระบุ…………………………………….

9. ท่านได้รับประโยชน์จากวารสารอุตสาหกรรมสารมากน้อยแค่ไหน     

 ได้ประโยชน์มาก      ได้ประโยชน์พอสมควร ได้ประโยชน์น้อย  ไม่ได้ใช้ประโยชน์

10.  เทียบกับวารสารราชการท่ัวไป ความพึงพอใจของท่านท่ีได้รับจากวารสารเล่มน้ี  เทียบเป็นคะแนนได้เท่ากับ

      91-100 คะแนน 81-90 คะแนน 71-80 คะแนน         61-70 คะแนน           ต่ำกว่า 60 คะแนน  

วันท่ีสมัคร………………………………………………..เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน

ช่ือ / นามสกุล………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

บริษัท/หน่วยงาน………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ท่ีอยู่…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

จังหวัด……………………………………………….. รหัสไปรษณีย์…………………………………… เว็บไซต์บริษัท………………………………………….. 

โทรศัพท์…………………………………………………………………………..  โทรสาร…………………………………………………………………………

ตำแหน่ง…………………………………………………………………………..  อีเมล……………………………………………………………………………

ใบสมัครสมาชิก
วารสารอุตสาหกรรมสาร 2556
โปรดกรอกข้อมูลทั้งหมดเพื่อประโยชน์ในการจัดส่งข้อมูลที่ท่านต้องการ

แบบสอบถาม



กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ถนนพระรามที่ 4 (กล้วยน้ำไท) ซอยตรีมิตร เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

กรมส่งเสริม 

อุตสาหกรรม 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ถนนพระรามที่ 6 เขตราชเทวี กทม. 10400 



วารสารอุตสาหกรรมสาร เป็นวารสารในสังกัดกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม เป็นสื่อสิ่งพิมพ์ของราชการที่มีอายุ
ยาวนานกว่า 50 ปี เป็นฐานข้อมูลสำคัญในการส่งเสริมความรู้ด้านอุตสาหกรรม เนื้อหาภายในเล่ม 

ประกอบด้วย แนวโน้มของอุตสาหกรรม กระบวนการผลิต การตลาด การบริหารการจัดการ การพัฒนารูปแบบ 
ผลติภณัฑ ์การใหบ้รกิารตา่งๆ ตลอดจนตวัอยา่งผูป้ระกอบการทีป่ระสบความสำเรจ็ในธรุกจิอตุสาหกรรม 

สมัครเป็นสมาชิกได้ที่ : 
วารสารอุตสาหกรรม กลุ่มประชาสัมพันธ์ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ถนนพระรามที่ 6 เขตราชเทวี กทม. 10400 
สมัครผ่านเครื่องแฟกซ์ที่หมายเลข 02 354 3299 หรือ สมัครผ่าน email : e-journal@hotmail.com 

ขนมพลิกบทบาทเป็นสินค้าเศรษฐกิจ กระแสศิลธรรมตื่นตัว

อาหารแช่แข็ง

ตลาดบรรจุภัณฑ์ 

ธุรกิจ ชา-กาแฟ ศูนย์กลางการแพทย์แห่งเอเชีย เกษตรแปรรูปอาหารพร้อมทาน

โอกาสและธุรกิจ ขนมไทย ผู้ประกอบการสตรี บริการจากกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

นวัตกรรม & ความคิดสร้างสรรค์ 

เตรียมพร้อม SMEs สู่ AEC 
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

เพิ่มมูลค่า อุตสาหกรรมไทย

10 ปีแห่งความสำเร็จ 
โครงการ NEC สร้างผู้ประกอบการใหม่ 

เพิ่มมูลค่า อุตสาหกรรมไทย โอกาสทีท้าทายของ SMEs 

เบื้องหลังความสำเร็จของSMEs 
10 ประเทศ AEC 

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซีย 

NEW 

ยกเครือ่งสนิคา้ชมุชนไทย ใหโ้ดนใจตลาดโลก 

วารสารอุตสาหกรรมสารออนไลน์ 
http://e-journal.dip.go.th 


